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Siglas

ASF Auditoria Superior de la Federacion

CPCP Comisidon de Presupuesto y Cuenta PUblica

CVASF Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion de la Cdmara
de Diputados

DAFS Direcciéon de Andlisis de la Fiscalizacion Superior

DCIET Direccién de Control Interno y Evaluacion Técnica

DEDACS Direccion de Evaluaciéon del Desempeno y Apoyo a las Funciones de la
Contraloria Social

DJEC Direccidn Juridica para la Evaluaciéon y Control

IGERFSCP Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica

LFPRH Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
LFRCF Ley de Fiscalizaciéon y Rendicion de Cuentas de la Federacion
LGRA Ley General de Responsabilidades Administrativas

PAAF Programa Anual de Auditorias de Fiscalizacion

PPATUEC Proyecto de Programa Anual UEC 2020

PRAS Promociéon de Responsabilidad Administrativa Sancionatoria
RIUEC Reglamento Interior de la Unidad de Evaluaciéon y Confrol
SIFS Sistema de Informacién de la Fiscalizacién Superior

SP Servidores Publicos

ST Secretaria Técnica

UEC Unidad de Evaluacién y Control
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Presentacion Ejecutiva

El capitulo Il de la Ley de Fiscalizaciéon y Rendicion de Cuentas de la Federacion (LFRCF)
establece las atribuciones vy las responsabilidades de la Unidad de Evaluaciéon y Control
(UEC) en apoyo de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion
(CVASF).

El presente documento tiene el propdsito de informar a las diputadas y los diputados de la
CVASF de la LXIV Legislatura de la Cdmara de Diputados del H. Congreso de la Unidn,
conforme lo establece el articulo 106 de la LFRCF vy los articulos 7 penultimo pdrrafo y 8
fraccion | del Reglamento Interior de la UEC (RIUEC), en relacion al cumplimiento y avance
de su Programa Anual de Trabajo y del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones

Técnicas.

Es importante senalar que el Programa Anual de Trabajo para el 2019 fue aprobado el 22
de noviembre de 2018 por la CVASF de la LXIV Legislatura, segun consta en el oficio
CVASF/LXIV/084/2019 de esa misma fecha. El documento se encuentra publicado en la

pdgina de Internet de la Cadmara de Diputados.

El cargo de Titular de la UEC y otros 15 servidores publicos de los 22 de mando, equivalentes
al 73% de los que conforman la estructura de la Unidad, se encontraron vacantes

practicamente durante el primer semestre de 2019.

Tras la designacion del Titular de la UEC en el Pleno de la Cdmara de Diputados en sesion
del 30 de abril de 2019, con 239 votos a favor, y la conformacion del equipo de directivos
de la Unidad a partir del segundo semestre de 2019; se implementaron acciones con el
Presidente y los integrantes de la CVASF para garantizar el cumplimiento del Programa
Anual de Trabajo 2019.

Como es del conocimiento de las diputadas y los diputados infegrantes de la CVASF, la
UEC realiza de manera general tres funciones sustantivas que son el Andlisis de la
Fiscalizacién Superior, la Evaluaciéon del Desempeno y Apoyo en las Funciones de
Contraloria Social, y el Control Interno y Evaluacién Técnica; asi como las funciones

transversales de apoyo juridico, planeacién, administracion y control.
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Es de resaltar que a pesar de la falta de personal de mando durante el primer semestre, la
UEC logré concluir favorablemente las actividades enmarcadas en su Programa Anual

2019, entre las cuales destacan las que se mencionan a continuacion.

En lo que se refiere a la funcion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior, de acuerdo al
Programa Anual de Trabagjo, la Unidad brindé la funcién de apoyo a la CVASF para analizar
los informes individuales de auditoria correspondientes a la fiscalizacidon superior de la
Cuenta Publica de 2018, que rindid la ASF, cumplimentando asi lo mandatado en los
articulos 74, fraccion VI, y 79, fracciones | y Il, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos. En ese campo, la UEC entregd oportunamente a las diputadas y los
diputados de la CVASF, las separatas de andlisis de los informes individuales recibidos de |a

ASF en las entregas de junio y octubre de 2019.

Algunas de las mejoras implementadas en el andlisis de la fiscalizacion son la inclusion de
una Infografia General en cada producto, estandarizacion de la presentacion de los
documentos generados por la Unidad, sintesis de la informacién en lo productos
entregados a la Comision, ademds de la incorporacion de un apartado de sugerencias a
la Cdmara de Diputados, Impacto Social de los resultados de las auditorias y andlisis de la
causa raiz probable de las irregularidades detectadas, informacién que contribuye a la

toma de decisiones de los infegrantes de la CVASF en su quehacer legislativo.

Cabe resaltar que, ademads de las separatas de andlisis por grupo funcional, por primera
ocasion la UEC entregd a los integrantes de la CVASF, separatas de andlisis de la

fiscalizacion por entidad federativa.

A solicitud de diputados integrantes de la Comision, se coordinaron mesas de trabajo para
revisar el marco legal y los tiempos de actuacion de la ASF. Ademds se colabord con
subcomisiones de la CVASF, con el propdsito de brindar informacién que contribuya a

cumplir los objetivos de dichas subcomisiones.

En la funcién de Evaluacion del Desempeno, la UEC cumplié no solamente con la entrega
de los productos contemplados en el Programa Anual de Trabajo 2019, sino que en
coordinacién con servidores publicos de la ASF, integré un nuevo Sistema de Evaluacion

del Desempeno de la ASF, con 82 indicadores, que contemplard la revision de dreas vy
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funciones de la ASF que no habian sido evaluadas con anterioridad (por ejemplo,
audiforias a ejercicios anteriores y en curso; participaciones federales; deuda de estados y
municipios con garantia de la Federacién; participacién en el Sistema Nacional
Anticorrupcion y el Sistema Nacional de Fiscalizacion; presentacion y seguimiento ante las
autoridades competentes de responsabilidades administrativas graves y denuncias de
hechos por posibles actos de corrupcion, entre otras). Dicho Sistema fue autorizado por la

CVASF y publicado en la Gaceta Parlamentaria el 17 de diciembre del mismo ano.

Desde esta nueva vision, a partir del ejercicio 2020 el Sistema contribuird a fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas del érgano de fiscalizacion superior federal; revisar
dreas nunca antes evaluadas que resultan centrales al mandato de la ASF; generar una
vision mds enfocada, integral y precisa sobre el desempeno del érgano de fiscalizacion
superior federal, asi como aportarinsumos de valor agregado en beneficio de los procesos,
andlisis y debates propios del trabajo legislativo a cargo de la Comisidén de Vigilancia de la

Auditoria Superior de la Federacion.

En la funcion de Conftrol Interno y Evaluacion Técnica, y en particular en lo que se refiere al
Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Técnicas, al 30 de junio de 2019 al menos
4 auditorias de las 8 programadas se encontraban en etapa de planeacion. Al cierre del
ejercicio 2019 se cumplid con el 100% de las auditorias contempladas en el Programa

Anual.

Como parte de la revisidon especial, durante el segundo semestre de 2019 se dio
seguimiento a las 185 recomendaciones y acciones derivadas de los programas de

auditorias y evaluaciones técnicas realizadas por la UEC de 2014 al 2018.

De manera simultdneaq, se tomaron en cuenta las recomendaciones de los integrantes de
la CVASF para fortalecer cualitativamente el Programa de Auditorias para el 2020. Como
resultado de ello, se realizard en 2020 una auditoria al capitulo de servicios personales,

donde se encuentra el 80% del gasto de la ASF.

Otro reto importante que se enfrentd en 2019 fue la modificacién en los formatos de
declaracién patrimonial derivado de la publicacién del *Acuerdo por el que se modifican

los Anexos Primero y Segundo del Acuerdo por el que el Comité Coordinador del Sistema



CAMARA DE

ererees Informe Anual de Gestion 2019 Unidad de Evaluacién y Control

Nacional Anticorrupciéon emite el formato de declaraciones: de situacion patrimonial y de
intereses; y expide las normas e instructivo para su llenado y presentacion” en septiembre
de 2019, lo cual implica pasar de 700 servidores publicos obligados a mds de 3,000 a partir
del 2020. A partir de la publicacion de dicho acuerdo, la UEC ha frabajado en
coordinacién con las autoridades responsables de la Cdmara para contar con la
infraestructura informdtica y los recursos necesarios para recibir y resguardar las

declaraciones conforme a las nuevas disposiciones legales.

En suma, en el presente Informe Anual de Gestion 2019 la UEC rinde cuentas precisas del
cumplimiento alcanzado para las 84 actividades autorizadas por la CVASF en el Programa
Anual de Trabajo 2019.

Desde luego, prevalecen retos importantes contemplados en el Programa Anual de
Trabajo 2020 autorizado por la Comision, como lo son el fortalecimiento del marco juridico
aplicable a la Unidad, principalmente a través de la actualizacién de su Reglamento

Interior,
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Marco Metodologico

Concretamente, el presente informe anual de gestidn 2019 expone el estado que guardan

84 actividades al Ultimo dia hdbil del mes de diciembre de 2019

Para la integracion de la informaciéon contenida en el presente informe, las cuatro
direccionesy la Secretaria Técnica que componen la Unidad, analizaron y evaluaron cada
actividad asignada, verificando que fuera concluida en los términos establecidos en los
objetivos especificos del Programa Anual de Trabajo 2019. Posteriormente la informacion

fue validada, organizada y consolidada por parte de la Secretaria Técnica.
La estructura del informe se divide en fres partes:

La primera contiene los elementos estratégicos que orientan la actuaciéon de la Unidad; en
la segunda se muestran los resultados al mes de diciembre de 2019 de las actividades
programadas asociadas a 20 procesos llevados a cabo por las cuatro direcciones y la
Secretaria Técnica comparados con las metas establecidas, de las cuales el 89.3% se
encuentran concluidas, 3.6% en proceso y 7.1% son actividades pendientes. En una tercera

seccion se incluyen las conclusiones.

10
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Alineacidn Estratégica

La Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion y el Reglamento Interior
de la Unidad de Evaluacion y Control establecen las atribuciones que definen el marco de
actuacioén de la Unidad, asi como la estructura organizacional necesaria para cumplir con
sus obligaciones. En ese contexto podemos resaltar las principales atfribuciones que ahi se
encuentran y de las cuales se derivan sus principales macroprocesos, mismos que se

organizan bajo el esquema de cadena de valor con el fin de maximizar sus resultados.

Es importante destacar que los macroprocesos constituyen el primer nivel del conjunto de
acciones encadenadas que la UEC debe realizar a fin de cumplir con su misiéon, vision y
objetivos. De ellos se derivan los procesos y subprocesos, cuyas actividades interactuan
entre si realizindose en una secuencia que agrega valor, es decir, que cada actividad se

gestiona contribuye al cumplimiento del objetivo de cada proceso.

En ese marco se definieron procesos y productos para el ano 2019, congruentes con los

objetivos estratégicos, los cuales tienen que ver con las siguientes acciones:

e Elaborar el marco de referencia para el andlisis de la fiscalizacion superior;

e Redlizar de forma oportuna y eficiente el andlisis técnico de la accién fiscalizadora
de la ASF;

e Elaborar el andilisis sectorial de riesgos y oportunidades de la fiscalizaciéon;

e Revisar los criterios metodoldgicos e implementar indicadores para evaluar el efecto
o la consecuencia de la funcién fiscalizadora de la ASF;

e Fortalecer el proceso de contraloria social para incorporar a la sociedad civil y
potenciar funcionamiento de la fiscalizacion de la ASF;

e Llevar acabo la practica de auditorias, visitas, inspecciones y evaluaciones técnicas
para impulsar la mejora del desempeno de la ASF;

e Ampliar el alcance del sistema informdtico de declaraciones patrimoniales, de
intereses y constancia de presentacion de la declaracion fiscal;

e Brindar de manera eficiente y oportuna la asistencia legal a la Comisidon de Vigilancia

en el ejercicio de sus atribuciones;

11
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e Sustanciar los procedimientos por la comision de faltas administrativas de los
servidores publicos de ASF y de particulares;

e Participar con la Contraloria Interna de Cdmara en las tareas de Evaluacion del
Desempeno que establezcay,

e Proporcionar de manera periddica a la Comisidon los avances y resultados obtenidos

por la UEC, en el dmbito del Plan Estratégico y del presente Programa de Trabajo.

Estos macroprocesos son, por lo tanto, la base de ochenta y cuatro actividades
establecidas en el Programa de Trabajo 2019, y de las que se da cuenta de los resultados

obtenidos a contfinuacion.

12
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Resultado al mes de diciembre de 2019 de las actividades programadas por la

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior (DAFS).

Del total de 19 actividades programadas por la Unidad de Evaluaciéon y Control (UEC) y
aprobadas por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion (CVASF)
a redlizarse por la Direccidn de Andlisis de la Fiscalizacion Superior durante 2019 vy
plasmadas en el Programa de Trabajo 2019 de la UEC, al 31 de diciembre de 2019, se

concluyeron 17.

Las 2 actividades restantes “Elaboracion y formulacion del Informe de andlisis de
procedencia de las recomendaciones formuladas por la CVASF a la Auditoria Superior de
la Federacion (ASF) en el marco del andlisis del Informe General Ejecutivo de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica (IGEFSCP) y la Elaboracion del proyecto de
acuerdo de solventacion de las recomendaciones que emite la CVASF a la ASF en el
marco del andlisis del IGEFSCP”, no aplican, debido a que su elaboracion estaba sujeta a

la peticion expresa de la CVASF, misma que no fue recibida.

Las 17 actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento del Objetivo Estratégico

OE1 y alos procesos DAFS 1, DAFS 2 y DAFS 3, mismos que a continuacion se detallan:

Objetivo Estratégico OE1

Brindar de manera oportuna y eficiente a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior

de la Federacion, las herramientas técnicas para que evallUe el desempeno de la Auditoria

Superior de la Federacidén en su funcion fiscalizadora de la Cuenta PuUblica.

Proceso DAFS 1: Andlisis del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacién Superior
(PAAF)

Proceso DAFS 2: Elaboracién del marco de referencia

Proceso DAFS 3: Seguimiento al resultado de la fiscalizacion

13
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Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF01

Proceso: Andlisis del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacién Superior

Nombre de la actividad: Elaboracién y formulaciéon del Reporte de Andlisis del Programa

Anual de Auditorias (PAAF), para la Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2018.
Avance: Concluido

Con fecha 28 de enero del 2019, la CVASF, mediante oficio CVASF/LXIV/0183/2019,
remitid a la UEC el Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica 2018, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién del
8 de enero de 2019.

Con fecha 12 de febrero 2019, mediante oficio numero OTUEC/066/19, la UEC envid a la
CVASF el documento denominado “Reporte del Andlisis al Programa Anual de Auditorias
para la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2018, en el cual se analiza la propuesta
de la ASF para la fiscalizacion de la Cuenta Publica 2018 y expone comentarios sobre el

numero de auditorias, su tipo y los sectores a revisar.

Reporte del Andlisis del Programa Anual de Auditorias para la

Fiscalizaciéon (PAAF) de la Cuenta PUblica 2018.

Producto

Cantidad programada | 1 Reporte

20 dias posteriores a la fecha de entrega del PAAF por parte de

Fecha compromiso
la CVASF

Direcciéon de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4
Responsable ) )
subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF02

Proceso: Elaboracién del Marco de Referencia de la Fiscalizacion Superior

Nombre de la actividad: Elaboracién y formulacion de Comentarios al Andlisis del Informe

de Avance de Gestion Financiera (IAGF) 2019 realizado por la ASF.

Avance: Concluido. La CVASF remitid a la UEC, mediante oficio CVASF/LXIV/747/2019, el

14
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Informe de Avance de Gestion Financiera (IAGF), realizado por la ASF.

Con fecha 03 de octubre 2019, mediante oficio niUmero OTUEC/1153/19 se envié a la
CVASF el documento denominado “Comentarios al Andlisis del Informe de Avance de
Gestion Financiera (IAGF) 2019 realizado por la ASF”, documento ejecutivo en el cual se
describen y comentan los aspectos destacables del andlisis que la ASF realizd del IAGF
correspondiente al 2019, mismo que refiere la situaciéon que guarda el pais en materia
econdmica, de finanzas publicas y de deuda publica para dicho periodo, y que se deriva
del reporte consolidado que hacen los Poderes de la Union y los entes publicos federales
sobre los avances fisicos y financieros de los programas federales aprobados en el

Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio fiscal 2019.

Comentarios al Andlisis del Informe de Avance de Gestion
Financiera (IAGF) 2019 realizado por la ASF.

Producto

Cantidad programada | 1 documento

Fecha compromiso 07 de octubre de 2019

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4
Responsable ) )
subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF03

Proceso: Elaboracion del Marco de Referencia de la Fiscalizacidon Superior

Nombre de la actividad: Elaboracion y Formulaciéon del documento “Elementos para el
Andlisis del Proyecto de Presupuesto 2020 en Materia de Fiscalizacidon, Transparencia y

Rendicion de Cuentas”.
Avance: Concluido

Se entregd a la CVASF el pasado 21 de octubre de 2019, mediante oficio
OTUEC/1169/2019, el documento denominado “Elementos para el Andlisis del Proyecto de
Presupuesto 2020 en Materia de Fiscalizacion, Transparencia y Rendicidon de Cuentas”, el

cual tiene la finalidad de examinar el paguete econdmico 2020 presentado por el

15
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Ejecutivo Federal, centrando el andlisis en el proyecto de asignacion presupuestaria de

los recursos destinados a los principales programas de orden federal para el ejercicio 2020.

Producto Elementos para el Andlisis del Proyecto de Presupuesto 2020 en

Materia de Fiscalizacién, Transparencia y Rendicién de Cuentas.

Cantidad programada | 1 documento

Fecha compromiso 21 de octubre de 2019

Responsable Direccidon de Andlisis de la Fiscalizaciéon Superior y sus 4

subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF04

Proceso: Elaboracion del Marco de Referencia de la Fiscalizacion Superior

Nombre de la actividad: Elaboracion y formulacion de los Cuadernos de Marco de

Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2018.
Avance: Concluido

Se enfregaron a la CVASF el pasado 29 de noviembre de 2019, mediante oficio

OTUEC/1245/2019, los siguientes documentos:

e Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta
PUblica 2018 en Funciones de Gobierno, Desarrollo Social y Desarrollo Econdmico y

e Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta
PUblica 2018 del Gasto Federalizado.

Documentos cuya finalidad es apoyar a la CVASF en los trabajos de andlisis y revision de
la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2018, proporcionando elementos técnicos

gue faciliten su evaluacion.

Cuadernos de Marco de Referencia para el Andlisis de la
Producto , .
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2018.

Cantidad programada | 2 cuadernos
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Fecha compromiso 29 de noviembre de 2019

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4
Responsable ) )
subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF05

Proceso: Andlisis de los Informes derivados de la Fiscalizaciéon Superior

Nombre de la actividad: Disefio de la metodologia y cronograma de actividades para el
andlisis del Informe General Ejecutivo de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta PUblica
(IGEFSCP) 2017.

Avance: Concluido

Previo a la entrega del Informe de la ASF a la CVASF, se disené una metodologia para
llevar a cabo los tfrabajos de andlisis de la tercera entrega de los Informes Individuales de
Auditorias e IGERFSCP 2017.

La metodologia de referencia se entregd a la CVASF mediante oficio OTUEC/041/19, de
fecha 06 de febrero del 2019 y se incorpord en el Acuerdo de la CVASF nUmero
CVASF/LXIV/005/2019.

La metodologia de referencia permitié la realizacion de los siguientes documentos: Datos
bdasicos de los Informes Individuales de Auditorias e IGERFSCP 2017; cinco documentos de
andlisis sectorial; la incorporaciéon de los comentarios formulados por la CVASF a la ASF;
la elaboracién de un documento de conclusiones que incorpora las recomendaciones
de la CVASF a la ASF, enfocadas a mejorar su trabajo de Fiscalizacion Superior; los
comentarios al Informe del Resultado 2017 por parte de ofras comisiones ordinarias de la
Cdmara de Diputados; laintegracion de un documento para la Comision de Presupuesto
y Cuenta Publica para apoyar su trabajo de dictaminacion de la Cuenta Publica y, la

publicacién de una Memoria de los trabajos de andlisis del Informe.

Metodologia y Cronograma de Actividades para el Andlisis del

Producto IGEFSCP2017.
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Cantidad programada | 1 Documento

Fecha compromiso 06 de febrero de 2019

Direccidon de Andlisis de la Fiscalizaciéon Superior y sus 4

Responsable . .
P subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF0é

Proceso: Andlisis de los Informes derivados de la Fiscalizacién Superior

Nombre de la actividad: Elaboracion y formulacién del Cuaderno de Datos Bdsicos del
IGEFSCP 2017.

Avance: Concluido

Se elaboré el documento “Datos Basicos de la Tercera Entrega de Informes Individuales
de Auditorias y del Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion Superior de
la Cuenta Publica 2017” (cuaderno 1), el cual expone un andlisis general de cardcter
descriptivo-explicativo sobre los aspectos centrales de la Fiscalizacidén Superior de la
Cuenta PUblica 2017, la numeralia de la Fiscalizacién Superior y un resumen de resultados

de una muestra de auditorios.

El documento referido fue entregado en tiempo y forma a la CVASF, mediante oficio
OTUEC/108/19, de fecha de 07 de marzo de 2019, en cumplimiento del Acuerdo de la
CVASF numero CVASF/LXIV/005/2019.

Producto Cuaderno de Datos Basicos del IGEFSCP 2017 (Cuaderno 1)

Cantidad programada | 1 cuaderno

Fecha compromiso 28 de febrero de 2019

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4
Responsable ) )
subdirecciones.

18



CAMARA DE

eremaees Informe Anual de Gestion 2019 Unidad de Evaluacion y Control |

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF07

Proceso: Andlisis de los Informes derivados de la Fiscalizacion Superior

Nombre de la actividad: Elaboracion y formulaciéon de los Cuadernos Sectoriales de
Andlisis del IGEFSCP 2017.

Avance: Concluido

Se elaboraron en tiempo y forma cinco documentos de andlisis que fueron
comprometidos en la metodologia aprobada por la CVASF. La estructura de los cinco
documentos fue similar para facilitar su consulta e incluyd: un resumen general de los
datos bdsicos de la Fiscalizacidon Superior practicada al grupo funcional; un andlisis de la
Fiscalizacién Superior a nivel de cada sector vinculado al grupo funcional respectivo,
donde se considerd un marco de referencia y un diagndstico global del sector; datos de
la fiscalizacién a los sectores que componen el grupo funcional respectivo y los resultados
relevantes de auditorias seleccionadas; un andlisis del enfoque de la fiscalizacion
practicado al sector (de su cobertura y de las auditorias practicadas) vy, la definicion de
dreas de oportunidad legislativa para profundizar en la Fiscalizacion Superior de las

entidades fiscalizables de cada sector.

Los cinco documentos de andlisis sectorial fueron entregados segin lo programado en el
Acuerdo de la CVASF numero CVASF/LXIV/005/2019 y distribuido entre los diputados
infegrantes de la CVASF, mediante oficios OTUEC/119/19, y OTUEC/120/19 de fechas 14

de marzo y 19 de marzo del 2019 respectivamente.

A partir de la entrega de los documentos referidos, los diputados integrantes de la CVASF
elaboraron comentarios y cuestionamientos a la ASF a fin de profundizar en el andlisis del
InNforme de la Fiscalizacion Superior, mismos que fueron atendidos por ese érgano

fiscalizador.

Cuadernos Sectoriales de andlisis del IGEFSCP 2017 (Funciones

Producto de Gobierno y otras funciones de Gobierno, cuadernos 2y 3; y

Funciones en Desarrollo Econémico 4).
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Cantidad programada | 3 cuadernos

Fecha compromiso 20 de marzo de 2019

6).

Cuadernos sectoriales de andlisis del IGEFSCP 2017 (Funciones

Producto de Desarrollo Social cuaderno 5; y Gasto Federalizado cuaderno

Cantidad programada | 2 Documentos

Fecha compromiso 03 de abril de 2019

subdirecciones.

Responsable Direccidon de Andlisis de la Fiscalizacién Superior y sus 4

Objetivo Estratégico: OE1

NUmero de Actividad: AF08

Proceso: Andlisis de los Informes derivados de la Fiscalizaciéon Superior

Avance: Concluido

Con las aportaciones de los Diputados

la CVASF nUmero CVASF/LXIV/005/2019.

Nombre de la actividad: Elaboracion y formulacion del documento de Conclusiones y
Recomendaciones del Andlisis del IGEFSCP 2017.

Con base en los documentos de Datos Basicos de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta
PUblica 2017; los cuadernos de andlisis del Informe; los comentarios de diversas comisiones
ordinarias de la Cdmara de Diputados en torno al Informe, y los cuestionamientos de los
diputados integrantes de la CVASF a la ASF, se elabord el documento “Proyecto de
Conclusiones del andiisis del Informe y Recomendaciones de la CVASF a la ASF”, el cual
fue enviado a la CVASF mediante oficio OTUEC/144/19 de fecha 10 de abril del 2019 y
distribuido entre los diputados integrantes de la Comisién con la finalidad de fortalecer el

documento en comento y entregar la version final del mismo.

integrantes para mejorar el tfrabajo de

Fiscalizacién Superior de la ASF, se generd la version final del Documento, el cual se

entregd a la CVASF mediante oficio OTUEC/936/19, segun lo dispuesto en el Acuerdo de
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En el documento referido, la Comision, con el apoyo técnico de la UEC, incorpord un total
de 13 recomendaciones entregadas a la ASF para mejorar su labor en la revision de la
Cuenta Publica, elevar la calidad del informe que presenta a la Cdmara de Diputados y,

en general, para fortalecer el sistema de Fiscalizacion Superior.

Documento de Conclusiones y Recomendaciones del Andlisis

Producto del IGEFSCP 2017 (Cuaderno 7).

Cantidad programada | 1 Documento

Fecha compromiso 15 de mayo de 2019

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4
Responsable

subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF09

Proceso: Andlisis de los Informes derivados de la Fiscalizacién Superior

Nombre de la actividad: Conclusiones del andilisis del IGEFSCP 2017 para la Comisidon de

Presupuesto y Cuenta Publica.
Avance: Concluido

En cumplimiento del Acuerdo de la CVASF nUmero CVASF/LXIV/005/2019, la UEC elabord
el documento “Conclusiones de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2017" para
su enfrega a la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica (CPyCP, el cual integra las
principales conclusiones de los trabajos del andilisis del Resultado de la Fiscalizaciéon
Superior de la Cuenta PUblica 2017, con el objetivo de apoyar a dicha comisién en su
responsabilidad de dictaminar la Cuenta Publica correspondiente. El documento referido
fue enviado a la CVASF el 14 mayo de 2019, mediante oficio OTUEC/944/19, y turnado a
la CPyCP el 29 de mayo de 2019, con nUmero de oficio CVASF/LXIV/516/19.

Conclusiones del Andlisis del IGEFSCP 2017 para la CPCP

Producto (Cuaderno 8).

Cantidad programada | 1 documento
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Fecha compromiso 29 de mayo de 2019

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4
Responsable ) )
subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF10

Proceso: Andlisis de los Informes derivados de la Fiscalizacién Superior

Nombre de la actividad: Elaboracién y formulacién de la Memoria de los trabajos de
andlisis del IGEFSCP 2017.

Avance: Concluido. Se enfregd a la CVASF, el 24 de julio de 2019, mediante oficio
OTUEC/1050/2019, conforme a las fechas establecidas en el Acuerdo de la Junta Directiva
de la CVASF, nUmero CVASF/LXIV/005/2019, publicado en la Gaceta Parlamentaria el
pasado 13 de febrero del 2019, el documento denominado “Memoria de los trabajos de
Andlisis del Informe del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta PuUblica 2017",
a través del cual se compilan los principales documentos de andlisis elaborados con base
enlas 1 mil 675 auditorias que presentd la Auditoria Superior de la Federacion ala Camara

de Diputados, durante los meses de junio y octubre de 2018, asi como febrero de 2019.

Producto Memoria de los trabajos de Andlisis del IGEFSCP 2017

Cantidad programada | 1 documento

Fecha compromiso 19 de julio de 2019

Direcciéon de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4

Responsable . .
P subdirecciones

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF11

Proceso: Andlisis de los Informes derivados de la Fiscalizacién Superior

Nombre de la actividad: Elaboracién y formulacion del Informe de Andlisis de Riesgos y

Oportunidades de la Fiscalizacion.




CAMARA DE

ererees Informe Anual de Gestion 2019 Unidad de Evaluacién y Control

Avance: Concluido

Se entregd a la CVASF el 02 de diciembre de 2019, mediante oficio OTUEC/1248/2019, el
documento denominado,”Informe de Andlisis de Riesgos y Oportunidades de la
Fiscalizacion”, el cual expone antecedentes, procesos generales de administracion de
riesgos y tiene como propdsito proporcionar insumos técnicos a la CVASF para apoyar su
toma de decisiones en el dmbito de la fiscalizacion superior y aportar elementos que

coadyuven a la asignacion y control del gasto publico por la Cdmara de Diputados.

Producto Informe de andlisis de riesgos y oportunidades de la fiscalizaciéon

Cantidad programada | 1 documento

Fecha compromiso 02 de diciembre de 2019

Direccidon de Andlisis de la Fiscalizaciéon Superior y sus 4

Responsable . .
P subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF12

Proceso: Andlisis de los resultados de los informes individuales de Auditorias

Nombre de la actividad: Documento oportuno de datos bdsicos de los resultados del

primer blogue de informes individuales de auditorias de la CP 2018.

Avance: Concluido

Se enfregd a la CVASF el 08 de julio de 2019, mediante oficio OTUEC/1021/2019, el
documento denominado, “Datos Bdsicos de la Primera Entrega de Informes Individuales
de Auditoria correspondientes a la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2018", a
efecto de que los diputados integrantes de la CVASF cuenten, de manera oportuna, con
un panorama general ejecutivo asi como con los resultados mas relevantes de los 268

informes individuales que corresponden a la primera entrega del Informe del Resultado de

la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2018.
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Datos Bdsicos de los Resultados del Primer Bloque de Informes
Producto Individuales de Auditorias Correspondientes a la Fiscalizacién

Superior de la Cuenta Publica 2018.

Cantidad programada | 1 documento

Fecha compromiso 08 de julio de 2019

Direccidon de Andlisis de la Fiscalizaciéon Superior y sus 4

Responsable . .
P subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF13

Proceso: Andlisis de los resultados de los informes individuales de Auditorias

Nombre de la actividad: Cuadernos de andilisis sectorial del primer blogue de resultados

de los informes individuales de auditorias sobre la CP 2018.
Avance: Concluido

Se elaboraron cinco documentos de andlisis por grupo funcional; a través de los cuales se
realizé un andlisis de la Fiscalizacion Superior a nivel de cada sector vinculado al grupo
funcional respectivo, donde se considerd un marco de referencia y un diagndstico global
del sector; datos de la fiscalizacidon a los sectores que componen el grupo funcional

respectivo y los resultados relevantes de auditorias seleccionadas.

Los cinco documentos de andlisis sectorial fueron entregados el 17 de julio de 2019,
mediante oficio OTUEC/1043/2019.

Andlisis Sectorial del Primer Bloque de Resultados de los Informes

Producto Individuales de Auditorias de la CP 2018 (4 cuadernos).

Cantidad programada | Se programaron 4, se entregaron 5 documentos

Fecha compromiso 17 de julio de 2019

Direccidon de Andlisis de la Fiscalizacién Superior y sus 4

Responsable . .
P subdirecciones.
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Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF14

Proceso: Andlisis de los resultados de los informes individuales de Auditorias

Nombre de la actividad: Documento oportuno de datos bdsicos de los resultados del

segundo blogue de informes individuales de auditorias de la CP 2018.
Avance: Concluido

Se entregd a la CVASF el 08 de noviembre de 2019, mediante oficio OTUEC/1203/2019. El
documento tiene como finalidad que los Diputados integrantes de la CVASF, cuenten de
manera oportuna con un panorama general ejecutivo, asi como con los resultados mdas
relevantes de los 668 Informes individuales que corresponden a la segunda entrega del

Informe del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta PUblica 2018.

Datos Bdsicos de los Resultados del Segundo Bloque de Informes
Producto Individuales de Auditorias Correspondientes a la Fiscalizacion

Superior de la Cuenta Publica 2018.

Cantidad programada | 1 Documento

Fecha compromiso 08 de noviembre de 2019

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4

Responsable . .
P subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF15

Proceso: Andlisis de los resulfados de los informes individuales de Auditorias

Nombre de la actividad Cuadernos de andlisis sectorial del segundo bloque de resultados

de los informes individuales de auditorias sobre la CP 2018.
Avance: Concluido

Se elaboraron cinco documentos de andlisis por grupo funcional; a través de los cuales
se realizd un andlisis de la Fiscalizacién Superior a nivel de cada sector vinculado al grupo

funcional respectivo, donde se consideré un marco de referencia y un diagndstico global
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del sector; datos de la fiscalizacion a los sectores que componen el grupo funcional

respectivo y los resultados relevantes de auditorias seleccionadas.

Dada la situacion prevalente en la Cdmara de Diputados, producto de los bloqueos del
12 al 22 de noviembre del 2019, se envidé a la CVASF por correo electronico, los cinco
documentos de andlisis sectorial a efecto de cumplir con la fecha establecida en el
Programa de Trabajo 2019 de la UEC y posteriormente se formalizé la entrega mediante
oficio OTUEC/1209/2019, de fecha 25 de noviembre de 2019.

Andlisis Sectorial del Segundo Bloque de Resultados de los

Producto Informes Individuales de Auditorias de la CP 2018 (4 cuadernos).

Cantidad programada | Se programaron cuatro, se entregaron cinco documentos

Fecha compromiso 20 de noviembre de 2019

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4
Responsable ) )
subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF16

Proceso: Seguimiento del Resultado de la Fiscalizacién Superior

Nombre de la actividad: Elaboracion y formulacion del Andlisis del informe semestral de la
solventacion de las observaciones-acciones promovidas por la ASF y del reporte de las

recuperaciones derivadas de la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica.
Avance: Concluido

La CVASF turnd a la UEC el pasado 30 de abril de 2019, mediante oficio niUmero
CVASF/LXIV/472/2019, el Informe Semestral que guarda la solventacion de las
Observaciones y Acciones promovidas a las Enfidades Fiscalizadas con los datos
correspondientes a las Cuentas Publicas 2017 y anteriores con corte al 31 de marzo de
2019.

En este contexto se prepard el documento “Andlisis del Informe Semestral de la

Solventacién de las Observaciones-Acciones promovidas por la ASF y del Reporte de las
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Recuperaciones Derivadas de la Fiscalizacién Superior de las Cuentas Publicas 2017 y
anteriores con corte al 31 de marzo de 2019", el cual se entregd a la CVASF el 24 de julio
de 2019, mediante oficio OTUEC/1051/2019.

La CVASF turné a la UEC el pasado 05 de Noviembre del 2019, mediante oficio nUmero
CVASF/LXIV/850/2019, el Informe Semestral que guarda la solventacion de las
Observaciones y Acciones promovidas a las Enfidades Fiscalizadas con los datos
correspondientes a las Cuentas PUblicas 2018 primera entrega y anteriores con corte al 30

de septiembre de 2019.

Adicionalmente, se realizd el documento, "Andlisis del Informe Semestral de la
Solventacioén de las Observaciones-Acciones Promovidas por la ASF y del Reporte de las
Recuperaciones Derivadas de la Fiscalizacion Superior de las Cuentas Publicas 2018 de la
primera entrega y anteriores con corte al 30 de septfiembre de 2019” y se enfregd a la
CVASF el 11 de diciembre de 2019, mediante oficio OTUEC/1262/2019.

En estos documentos ejecutivos se analiza y expone brevemente los principales aspectos
del Informe turnado por la ASF, sobre la evolucion de los montos de las recuperaciones

derivadas de la Fiscalizacién Superior de las Cuentas Publicas.

Andlisis del Informe Semestral de la Solventacién de las
Observaciones-Acciones Promovidas por la ASF y del Reporte de
Producto i
las Recuperaciones Derivadas de la Fiscalizacion Superior de la

Cuenta Publica.

Cantidad programada | 2 documentos

Ter. semestre: 24 de julio de 2019 // 20. semestre: 11 diciembre

Fecha compromiso
2019.

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4
Responsable ) )
subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF17

Proceso: Seguimiento del Resultado de la Fiscalizacién Superior
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Nombre de la actividad: Elaboracion y formulacion del Informe de andlisis de procedencia
de las recomendaciones formuladas por la CVASF a la ASF en el marco del andlisis del
IGEFSCP.

Avance: No aplica

De acuerdo alo establecido en el Programa de Trabajo 2019 de la UEC, esta actividad se

realizaria a peticidén de la CVASF.

Informe de la Atencion a las Recomendaciones Formuladas por

la CVASF a la ASF en el Marco del Andlisis del IGEFSCP.

Producto

Cantidad programada | 1 Documento

Fecha compromiso Conforme a peticion de la CVASF

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4
Responsable ] ]
subdirecciones.

Objetivo Estratégico: OE1 NUmero de Actividad: AF18

Proceso: Seguimiento del Resultado de la Fiscalizacién Superior

Nombre de la actividad: Elaboracion del Proyecto de acuerdo de solventaciéon de las

recomendaciones que emite la CVASF a la ASF en el Marco del Andlisis del IGEFSCP.
Avance: No aplica

De acuerdo alo establecido en el Programa de Trabajo 2019 de la UEC, esta actividad se

realizaria a peticion de la CVASF.

Proyecto de Acuerdo de Solventacion de las Recomendaciones

que emite la CVASF a la ASF en el Marco del Andlisis del IGEFSCP.

Producto

Cantidad programada | 1 Documento

Fecha compromiso Conforme a peticion de la CVASF

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior y sus 4
Responsable ) )
subdirecciones.
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Productos adicionales al Programa de Trabajo 2019 realizadas por la DAFS

Producto

Varios

Avance

Concluido.

Los productos que a continuacion se describen forman parte de las
actividades adicionales al Programa de Trabajo 2019 de la UEC que,

de forma activa, desarrolla la UEC en apoyo a la CVASF.

Separatas:

— PEMEX Logistica, Transformacién Industrial, (fiscalizacion de las
Cuentas Publicas 2015-2017). Enfregado mediante oficio
OTUEC/80/19, de fecha 14 de febrero 2019.

— Comision Federal de Electricidad, (fiscalizacion de las Cuentas
PUblicas 2012-2017). Entregado mediante oficio OTUEC/80/19,
de fecha 14 de febrero 2019.

— Estancias Infantiles, (andlisis de la fiscalizacion de las Cuentas
PUblicas 2007-2017). Entregado mediante oficio OTUEC/80/19,
de fecha 14 de febrero 2019.

— Universidad Auténoma del Estado de Meéxico (UAEMEX),
(andlisis de la fiscalizaciéon de las Cuentas Publicas 2001-2017).
Entfregado mediante oficio OTUEC/90/19, de fecha 19 de
febrero 2019.

— Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
(ISSEMYM) (andlisis de la fiscalizacién de las Cuentas PUblicas
2001-2017). ). Entregado mediante oficio OTUEC/90/19, de
fecha 19 de febrero 2019.

— Instituto de Salud del Estado de México (ISEM), (andlisis de la

fiscalizacion de las Cuentas Publicas 2011-2017). Entregado
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mediante oficio OTUEC/90/19, de fecha 19 de febrero 2019.

Andlisis de la Fiscalizacion Superior de la Comision de Derechos
Humanos en la revision de las Cuentas PuUblicas 2016-2017.
Entregado mediante oficio OTUEC/91/19, de fecha 19 de
febrero 2019.

Administracion General Juridica del Servicio de Administracion
Tributaria, en la revision de las C.P. 2015-2016. Entregado
mediante oficio OTUEC/137/19, de fecha 03 de abril 2019.

Estado de Michoacdn de Ocampo y el Municipio de Morelia en
la revision de la C.P. 2017. Enftregado mediante oficio
OTUEC/146/19, de fecha 15 de abril 2019.

32 Separatas del Andlisis de la Fiscalizacion Superior a cada una
de las entidades federativas de la tercera entrega del Informe
del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta PUblica
2017. Entregado mediante oficio OTUEC/921/19, de fecha 22 de
abril 2019.

SEDESOL y SEDATU en la revision de las Cuentas Publicas 2013-
2017. Entregado mediante oficio DAFS/25/19, de fecha 16 de
mayo 2019.

Contrataciones y/o convenios celebrados al amparo del
articulo 1° de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Servicios del Sector Publico, en la revision de la Cuenta Publica
2012-2016. Entregado mediante oficio DAFS/25/19, de fecha 16
de mayo 2019.

32 Separatas del Andlisis de la Fiscalizaciéon Superior a cada una
de las enfidades federativas de la primera entrega del Informe
del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta PUblica
2018. Enfregado mediante oficio OTUEC/1052/19, de fecha 24
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de julio 2019.

— Estado de Chiapas en la revision de las Cuentas Publicas 2016 y
2017. Entfregado mediante oficio OTUEC/1056/19, de fecha 25
de julio 2019.

— Auditoria 846 denominada “Recursos del Fondo para la
Infraestructura Social Municipal en la revision de la Cuenta
PUblica 2018. Entregado mediante oficio OTUEC/1096/19, de
fecha 03 de septiembre 2019.

— Municipio de Oxchuc, Chiapas. Enfregado mediante oficio
OTUEC/1111/19, de fecha 11 de septiembre 2019.

— Sistema Cutzamala en la revision de las Cuentas Publicas 2012-
2017. Entregado mediante oficio OTUEC/1152/19, de fecha 04
de octubre 2019.

— 32 Separatas del Andlisis de la Fiscalizacién Superior a cada una
de las entidades federativas de la segunda entrega del Informe
del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta PUblica
2018. Enfregado mediante oficio OTUEC/1291/19, de fecha 18
de diciembre 2019.

Gestion del Sistema de Informacidn de la Fiscalizacidon Superior (SIFS)

A lo largo del ano se actualizd la informacién relativa al Andlisis de la
Fiscalizacién Superior de la Cuenta PuUblica, con el propdsito de
conftribuir a la integracion de una base de datos en dicho sistema;

entre los documentos actualizados se encuentran:

— Documentos de Andlisis de la Fiscalizacidn Superior.

— Andlisis del Programa Anual de Auditorias 2018.

— Elementos para el Andlisis del Proyecto de Presupuesto 2020, en
Materia de Fiscalizacioén, Transparencia y Rendicidn de Cuentas.

— Comentarios al Andlisis del Informe de Avance de Gestidon
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Financiera (IAGF) 2019 realizado por la ASF.

Informe de andlisis de riesgos y oportunidades de la fiscalizacion.

Otros trabajos de andlisis de la Fiscalizacion Superior.

Documento de Andlisis del Informe sobre la Situacion
Econdmica, las Finanzas PUblicas y la Deuda Publica, (cuarto
trimestre 2018). Entregado mediante oficio OTUEC/140/, de
fecha 09 de abril del 2019.

Documento de Andlisis del Informes de la Situacion
Econdmica, las Finanzas PUblicas y la Deuda PUblica, (primer
trimestre 2019). Entfregado mediante oficio OTUEC/1009/, de
fecha 27 de junio del 2019.

Documento de Andlisis del Plan Nacional de Desarrollo 2019-
2024. Entregado mediante oficio OTUEC/965/19, de fecha 29
de mayo del2019.

Comentarios a las modificaciones del Programa Anual de
Auditorias para la Fiscalizacion Superior de la Cuenta PUblica
2018, (con corte al mes de julio 2019). La DAFS realizd los
comentarios correspondientes a las modificaciones que hizo
la ASF al PAAF 2018 y que publico en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de junio y 02 de julio del 2019. Entregado
mediante oficio OTUEC/1097/19, de fecha 02 de septiembre
del2019.

Documento de Andlisis del Informe de Ila Situacion
Econdmica, las Finanzas PuUblicas y la Deuda Publica,
(segundo frimestre 2019). Entregado mediante oficio
OTUEC/1183/, de fecha 25 de octubre del 2019.
Comentarios a las modificaciones del Programa Anual de
Auditorias para la Fiscalizaciéon Superior de la Cuenta Publica
2018, (con corte al mes de octubre 2019). La DAFS realizo los

comentarios correspondientes a las modificaciones que hizo
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la ASF al PAAF 2018 y que publico en el Diario Oficial de la
Federacion el 26 y 27 de septiembre y 29 de octubre del
presente. Entregado mediante oficio OTUEC/1232/19, de
fecha 26 de noviembre del2019.
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Resultado al mes de diciembre de 2019 de las actividades programadas por la
Direccién de Evaluacion del Desempeio y Apoyo en las Funciones de Contraloria
Social (DEDACS)

Del total de 17 actividades programadas por la Unidad de Evaluaciéon y Control (UEC) y
aprobadas por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion (CVASF)
a realizarse por la Direccién de Evaluacion del Desempeno y Apoyo en las Funciones de
Contraloria Social durante 2019 y plasmadas en el Programa de Trabajo 2019 de la UEC, al

31 de diciembre de 2019, el 100% se encuentran concluidos.

Las 17 actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento de los Objetivos
Estratégicos OE2 y OE3 y a los procesos DEDACS 1, DEDACS 2 y DEDACS 3, mismos que a

continuacion se detallan:

Objetivo Estratégico OE2

Apoyar a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion en el
mejoramiento del desempeno de la funciéon fiscalizadora de la Auditoria Superior de la
Federacion, mediante la elaboracién de criterios metodoldgicos y la implementacién de

indicadores para la adecuada evaluacion de su efecto o consecuencia.

Obijetivo Estratégico OE3

Auxiliar a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federaciéon en las tareas
de Conftraloria Social, para integrar las opiniones, solicitudes y denuncias a efecto de que la

sociedad civil participe en mejorar el funcionamiento de la fiscalizacién superior.

Proceso DEDACS 1: Evaluacion de la fiscalizacidon
Proceso DEDACS 2: Evaluacion del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora

Proceso DEDACS 3: Vinculaciéon a la contraloria social
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Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: EDO1

Proceso: Evaluacion de la Fiscalizacion Superior

Nombre de la actividad: Evaluacion del desempeno de la fiscalizacion superior con base

en los indicadores del proceso de planeacion de la Auditoria Superior de la Federacion.
Avance: Concluido

El informe fue enviado mediante oficio num. OTUEC/960/2019 a la Comision de Vigilancia,
en el cual se presentan los resultados del andlisis de los indicadores determinados para
evaluar el proceso de planeacion de la fiscalizacion. Este proceso corresponde al
conjunto de actividades que lleva a cabo la ASF para generar las propuestas de auditoria
y estudios, a fin integrar el Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion Superior de

la Cuenta PuUblica.

Mediante la evaluacion del desempeno se analizan las caracteristicas, comportamiento
y evoluciéon de algunos aspectos derivados del proceso de planeacién que redliza la
Auditoria Superior de la Federacién, entre los que destacan la cobertura de fiscalizaciéon
de los ingresos, gastos, programas y entidades, asi como el grado de composicion por tipo

de auditorias programadas (auditorias de desempeno, financieras y de cumplimiento).

Infforme de evaluaciéon del desempeino de la ASF: proceso de

Producto i
planeacion.
Cantidad
1 informe
programada

Fecha compromiso | Mayo 2019

Direccion de Evaluaciéon del Desempeno y Apoyo en las Funciones
de la Conftraloria Social, Subdireccidn de Evaluacién del
Responsable _ o ) ) B
Desempeno de la Fiscalizacion Superior y la Coordinacion de

Evaluacion de la Accidn Fiscalizadora.

35



CAMARA DE

ererees Informe Anual de Gestion 2019 Unidad de Evaluacién y Control

Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED02

Proceso: Evaluacioén de la Fiscalizacion Superior

Nombre de la actividad: Evaluacion del desempeno de la fiscalizacion superior con base
en los indicadores del proceso de ejecucion y seguimiento de la Auditoria Superior de la

Federacion.
Avance: Concluido

El informe fue enviado mediante oficio num. OTUEC/993/2019 a la Comision de Vigilancia,
en el cual se presentan los resultados del andlisis de los indicadores determinados para
evaluar el proceso de desarrollo, seguimiento y ejecucion de la fiscalizacion que lleva a
cabo la ASF.

La evaluacioén del proceso de desarrollo, ejecucion y seguimiento, para la fiscalizacion de
la Cuenta PUblica 2017, se realizé mediante el seguimiento de los Indicadores que miden
el grado de variacién y modificacion en las auditorias programadas, de auditorias de
desempeno ejecutadas respecto alas planeadas, asi como de auditorias de regularidad

ejecutadas respecto a las planeadas.

Infforme de evaluacion del desempeno de la ASF: proceso de

Producto i

ejecucion y seguimiento.
Cantidad

1 informe
programada

Fecha compromiso | Junio 2019

Direccion de Evaluaciéon del Desempeno y Apoyo en las Funciones
de la Conftraloria Social, Subdireccidn de Evaluacién del
Responsable _ o ) ) B
Desempeno de la Fiscalizacion Superior y la Coordinacion de

Evaluacion de la Accidn Fiscalizadora.
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Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED03

Proceso: Evaluacion de la Fiscalizacion Superior

Nombre de la actividad: Evaluacion del desempeno de la fiscalizacion superior con base
en los indicadores que correspondan a las dreas de riesgo auditadas por la Auditoria

Superior de la Federacion.
Avance: Concluido

Elinforme fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1080/2019 a la Comisidén de Vigilancia,
en el cual se presentaron los resultados de la evaluacion a la fiscalizacion de las dreas de
riesgo que fueron catalogadas como tal por la CVASF, derivado de la exposicion a fallas
en la aplicacion de la normatividad, asi como en la distribucion y aplicacion de los
recursos publicos y a la reincidencia de observaciones determinadas por la misma ASF,

entre ofros factores.

Las siguientes areas de riesgo fueron analizadas: Sector Salud, SEDENA, SEMAR, SAGARPA,

Desarrollo Social, FONE, PEMEX y Asociaciones PUblico — Privadas.

Informe de evaluaciéon del desempeio de la ASF: dreas de riesgos

Producto

auditadas.
Cantidad

1 informe
programada

Fecha compromiso | Agosto 2019

Direccién de Evaluacién del Desempeno y Apoyo en las Funciones

de la Contraloria Social, Subdireccidn de Evaluacion del
Responsable _ o ) ) B
Desempeno de la Fiscalizacidon Superior y la Coordinacidn de

Evaluacion de la Accidn Fiscalizadora.
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Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED04

Proceso: Evaluacion de la Fiscalizacion Superior

Nombre de la actividad: Evaluacion del proceso de gestion administrativa de la Auditoria

Superior de la Federacion.
Avance: Concluido

Elinforme fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1210/2019 a la Comisidon de Vigilancia,
en el cual se presentaron los resultados que permiten dar seguimiento sistemdtico y
continuo de los resultados en materia de administraciéon del recurso humano en la funcion

de fiscalizacion de la ASF.

En esta evaluacion se consideraron un conjunto de indicadores que se relacionan con los
aspectos de la gestidn del recurso humano, particularmente aquellos que se derivan del
grado de rotacion laboral de la ASF, de las acciones de capacitacion para el personal

auditor y el grado de incorporacion de éstos al Servicio Fiscalizador de Carrera.

Informe de evaluacién del proceso de gestiéon administrativa de la

Producto Auditoria Superior de la Federacién.
Cantidad ;

1 informe
programada

Fecha compromiso | Noviembre 2019

Direccion de Evaluaciéon del Desempeno y Apoyo en las Funciones
de la Conftraloria Social, Subdireccidén de Evaluacion del
Responsable ~ . o . . .,

P Desempeno de la Fiscalizacion Superior y la Coordinacidon de

Evaluacion de la Accidn Fiscalizadora.
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Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED05

Proceso: Evaluacion de la Fiscalizacion Superior

Nombre de la actividad: Informe sobre la implementacién de indicadores relacionados

con denuncias penales interpuestas por la Auditoria Superior de la Federacion.
Avance: Concluido

Elinforme fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1282/2019 a la Comisidon de Vigilancia,
en el cual se presentaron los resultados de la evaluacién del efecto o consecuencia de la
accion fiscalizadora mediante el andlisis de las denuncias penales presentadas por la ASF

ante las autoridades competentes como resultado de sus labores.

El informe contiene el total de denuncias presentadas por la ASF a nivel histérico; las
denuncias presentadas en la revision de la Cuenta Publica 2017; el estado que guardan
las denuncias, el nUmero de denuncias que cuentan con sentencia, el resultado de los

fallos respectivos, asi como, en su caso, las penas impuestas, entre ofros datos relevantes.

Informe sobre la implementacion de indicadores relacionados con

Producto denuncias penales de la ASF.
Cantidad ;

1 informe
programada

Fecha compromiso | Diciembre de 2019

Direccion de Evaluaciéon del Desempeno y Apoyo en las Funciones
de la Conftraloria Social, Subdireccidén de Evaluacion del
Responsable ~ . o . . .,

P Desempeno de la Fiscalizacion Superior y la Coordinacidon de

Evaluacion de la Accidn Fiscalizadora.
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Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED06

Proceso: Evaluacion de la Fiscalizacion Superior

Nombre de la actividad: Informe anual de la evaluacién del desempeno de la Auditoria

Superior de la Federacion.
Avance: Concluido

Elinforme fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1283/2019 a la Comisidon de Vigilancia,
en el cual se presentaron los resultados de la evaluacion del desempeno relacionadas
con los procesos siguientes: Planeacion, Ejecucion y Seguimiento que se relacionan con

la funcién de fiscalizaciéon de la ASF y Areas de Riesgo Auditadas.

La evaluacion del desempeno de la funcion de fiscalizacion contempld un conjunto de
indicadores de resultados construidos con informacién confiable, oportuna y actualizada

proporcionada por la ASF.

Producto Informe anual de evaluaciéon del desempeno de la ASF
Cantidad

1 informe
programada

Fecha compromiso | Diciembre de 2019

Direccién de Evaluacién del Desempeno y Apoyo en las Funciones
de la Contraloria Social, Subdireccion de Evaluacion del
Responsable _ S ) o
Desempeno de la Fiscalizacion Superior y la Coordinacion de

Evaluaciéon de la Accidn Fiscalizadora.

Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: EDO7

Proceso: Evaluacion de la Fiscalizacion Superior

Nombre de la actividad: Revision y actualizaciéon de indicadores para evaluar el
desempeno y el efecto o consecuencia de la accion de fiscalizacion de la ASF para el
ano 2020.
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Avance: Concluido

Mediante el oficio nUm. OTUEC/1285/2019 se envid a la Comision de Vigilancia el Sistema
de Evaluacion del Desempeno de la Auditoria Superior de la Federacion que contiene los
82 indicadores, en los que se incorpora la vision del érgano de fiscalizacion federal y las

propuestas enviadas por diputadas y diputados integrantes de la Comision.

Por lo anterior, y de conformidad con el articulo 81 fraccién Xlll y 104 fraccion Xl de la Ley
de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi como en el Acuerdo de la
Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion numero
CVASF/LXIV/016/2019 de fecha 5 de diciembre del 2019, mediante el cual se aprobd el
Plan de Trabajo de la Unidad de Evaluacion y Control (UEC) para el ano 2020, se
presentaron los indicadores y criterios metodoldgicos que aplicard la UEC a partir de dicho

ano para evaluar el desempeno de la Auditoria Superior de la Federacion.

Propuesta de indicadores para la evaluaciéon del desempeiio y del

Producto efecto o consecuencia de la accién fiscalizadora de la ASF para el
ano 2020.

Cantidad
1 informe

programada

Fecha compromiso | Diciembre de 2019

Direccién de Evaluacién del Desempeno y Apoyo en las Funciones
de la Conftraloria Social, Subdireccion de Evaluacion del
Responsable _ S , L
Desempeno de la Fiscalizacion Superior y la Coordinacion de

Evaluaciéon de la Accion Fiscalizadora.

Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED08

Proceso: Evaluacion del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora

Nombre de la actividad: Andlisis del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora en

relacién con las recomendaciones y recomendaciones al desempeno.

Avance: Concluido
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El informe fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1282/2019 ala Comisidon de Vigilancia,
el cual contiene el andlisis de las recomendaciones emitidas por la Auditoria Superior de
la Federaciéon (ASF) en la revision de la Cuenta PUblica 2017 vy se realiza una comparacion

historica del periodo de fiscalizacidon de las Cuentas PUblicas 2011 - 2017.

Las recomendaciones son sugerencias de cardcter preventivo mediante las cuales la ASF
promueve la mejora normativa y de procesos con la finalidad de mejorar en la gestion y

utilizacién de los recursos publicos.

Informe de la evaluacion del efecto o consecuencia de la accidn
Producto fiscalizadora en relacion con las recomendaciones vy

recomendaciones al desempeno.

Cantidad

programada

1 Informe

Fecha compromiso | Diciembre de 2019

Direccion de Evaluaciéon del Desempeno y Apoyo en las Funciones
de la Conftraloria Social, Subdireccidén de Evaluacion del
Responsable _ S ) o
Desempeno de la Fiscalizacion Superior y la Coordinacidon de

Evaluaciéon de la Accidn Fiscalizadora.

Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED09

Proceso: Evaluaciéon del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora

Nombre de la actividad: Andlisis del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora en

relacion con las solicitudes de aclaracion y pliegos de observaciones.
Avance: Concluido

Elinforme fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1282/2019 a la Comisidén de Vigilancia,
el cual contiene los resultados de la evaluacion del impacto de la labor fiscalizadora de
la ASF en relacion con los acciones promovidas a los entes publicos fiscalizados en materia

de Solicitudes de Aclaraciones (mediante las cuales la ASF requiere a las entidades
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fiscalizadas que presenten informacion adicional para atender las observaciones) y los
Pliegos de Observaciones (mediante los cuales se determina en cantidad liquida los danos
0 perjuicios 0 ambos a la Hacienda Publica Federal o, en su caso, al patrimonio de los

entes publicos).

Informe de la evaluacién del efecto o consecuencia de la accién
Producto fiscalizadora en relacion con las solicitudes de aclaracion y pliegos

de observaciones.

Cantidad

1 informe
programada

Fecha compromiso | Diciembre de 2019

Direccion de Evaluaciéon del Desempeno y Apoyo en las Funciones
de la Conftraloria Social, Subdireccidn de Evaluacion del
Responsable ~ . W . . .,

P Desempeno de la Fiscalizacion Superior y la Coordinacidon de

Evaluacion de la Accidn Fiscalizadora.

Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED10

Proceso: Evaluacion del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora

Nombre de la actividad: Andlisis del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora en

relacion con las promociones de responsabilidad administrativa sancionatoria.
Avance: Concluido

Elinforme fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1282/2019 a la Comisidon de Vigilancia,
en el cual se presentan los resultados derivados de la evaluaciéon del impacto de la labor
fiscalizadora de la Auditoria Superior de la Federaciéon en relacidén con las Promociones de
Responsabilidades Administrativas Sancionatorias emitidas como consecuencia de la

deteccion de presuntas faltas no graves cometidas por servidores publicos.

Informe de la evaluacion del efecto o consecuencia de la accién
Producto fiscalizadora en relacion con las promociones de responsabilidad

administrativa Sancionatoria.
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Cantidad
1 informe
programada

Fecha compromiso | Diciembre de 2019

Direccion de Evaluacién del Desempeno y Apoyo en las Funciones
de la Confraloria Social, Subdireccidén de Evaluacion del
Responsable _ o ) i B
Desempeno de la Fiscalizacidon Superior y la Coordinacidn de

Evaluacion de la Accidn Fiscalizadora.

Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED11

Proceso: Evaluacion del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora

Nombre de la actividad: Andlisis del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora en

relaciéon a las recuperaciones operadas.
Avance: Concluido

Elinforme fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1282/2019 a la Comisidén de Vigilancia,
el cual contiene el andlisis de las recuperaciones operadas derivadas de la fiscalizacion
superior de la Cuenta PUblica 2016 a cargo de la Auditoria Superior de la Federacion (ASF).
Cuando la ASF genera observaciones de cardcter econdmico como resultado de la
fiscalizacién superior, las entidades fiscalizadas pueden solventarlas durante el desarrollo
de las auditorias o al término de éstas. Un modo de solventar las observaciones es

mediante el reintegro de los recursos, lo que se conoce como unad recuperacion operadda.

Informe de la evaluacion del efecto o consecuencia de la accion

Producto L ., )

fiscalizadora en relacion con las recuperaciones operadas.
Cantidad .

1 informe
programada

Fecha compromiso | Diciembre de 2019

Direccion de Evaluacién del Desempeno y Apoyo en las Funciones
Responsable ] ) ) B »
de la Confraloria Social, Subdireccion de Evaluacion del
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Desempeno de la Fiscalizacion Superior y la Coordinacion de

Evaluacién de la Accidn Fiscalizadora.

Objetivo Estratégico: OE2

NUmero de Actividad: ED12

Proceso: Evaluacion del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora

Avance: Concluido

Nombre de la actividad: Andlisis del efecto o consecuencia de las acciones emitidas a

participaciones federales y promociones de sancion por faltas administrativas.

Elinforme fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1057/2019 a la Comisidon de Vigilancia,
el cual contiene los resultados del andlisis a la informacidn proporcionada por la ASF,
relacionado con las acciones correctivas derivadas del proceso de fiscalizacion que
corresponden a Promociones de Responsabilidades Administrativas Sancionatorias,

Pliegos de Observacion, y la distribucion del resultado de faltas administrativas graves y no

graves.
Informe de la evaluacion del efecto o consecuencia de las
Producto acciones emitidas a participaciones federales y promociones de
sancion por faltas administrativas (graves y no graves).
Cantidad
1 informe
programada
Fecha compromiso | Julio de 2019

Responsable

Direccion de Evaluaciéon del Desempeno y Apoyo en las Funciones
de la Confraloria Social, Subdireccion de Evaluacion del
Desempeno de la Fiscalizacién Superior y la Coordinacion de

Evaluacion de la Accidn Fiscalizadora.
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Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED13

Proceso: Evaluacion del efecto o consecuencia de la accidn fiscalizadora

Nombre de la actividad: Integrar el informe general de la evaluacion del efecto o

consecuencia de la accidn fiscalizadora.
Avance: Concluido

Elinforme fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1284/2019 a la Comisidon de Vigilancia,
el cual contiene los resultados derivados de la evaluacion del efecto consecuencia de la
accidn fiscalizadora de la ASF, en relacidn con la revision de la Cuenta PUblica 2017, con

base en los indicadores autorizados por la CVASF.

Los andlisis contenidos en este informe se realizaron conforme a la metodologia
establecida en los “Lineamientos para la evaluacidon del desempeno y del efecto o
consecuencia de la accion fiscalizadora de la Auditoria Superior de la Federacion”,

documento que fue aprobado por la CVASF.

Informe general de la evaluacion del efecto o consecuencia de la

Producto i

accion fiscalizadora.
Cantidad

1 informe
programada

Fecha compromiso | Diciembre de 2019

Direccion de Evaluaciéon del Desempeno y Apoyo en las Funciones
de la Conftraloria Social, Subdireccion de Evaluacion del
Responsable _ S ) o
Desempeno de la Fiscalizacion Superior y la Coordinacidon de

Evaluacion de la Accion Fiscalizadora.
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Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED14

Proceso: Apoyar la funcidon de contraloria social

Nombre de la actividad: Informar sobre el registro y seguimiento de las peticiones,
propuestas, solicitudes y denuncias que la sociedad civil realiza a la Comision de Vigilancia

de la Auditoria Superior de la Federacion.
Avance: Concluido

El informe fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/925/2019 a la Comisidon de Vigilancia,
el cual contiene el registro y seguimiento de las opiniones, solicitudes y denuncias por
parte de la sociedad civil, que se relaciona con lo dispuesto en el articulo 17 del

Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacién y Control.

Informe trimestral sobre el registro y seguimiento de las peticiones,

Producto

solicitudes y denuncias de la sociedad civil.
Cantidad ,

1 informe relacionado con los articulos 110y 111 de la LFRCF
programada

Fecha compromiso | Trimestral

Direccién de Evaluacién del Desempeno y Apoyo en las Funciones
Responsable de la Contraloria Social y la Subdireccién de Apoyo en las

Funciones de Contraloria Social.

Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED15

Proceso: Apoyar la funcidén de contraloria social

Nombre de la actividad: Apoyar en la coordinacién de las acciones realizadas para
atender las opiniones, solicitudes y denuncias que realizan las personas y sociedad civil
sobre el funcionamiento de la fiscalizacién realizada por la Auditoria Superior de la

Federacion.

Avance: Concluido
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El informe que nos ocupa fue enviado mediante oficio num. OTUEC/1011/2019 a la
Comisidon de Vigilancia, el cual confiene el registro y seguimiento de las opiniones,

solicitudes y denuncias por parte de la sociedad civil.

Informe frimestral sobre las aportaciones procedentes recibidas por

Producto i

la CVASF de la sociedad civil para mejorar la fiscalizacion superior.
Cantidad 3

1 informe relacionado con los articulos 110y 111 de la LFRCF
programada

Fecha compromiso | Trimestral

Direccién de Evaluacién del Desempeno y Apoyo en las Funciones
Responsable de la Contraloria Social y la Subdireccién de Apoyo en las

Funciones de Contraloria Social.

Objetivo Estratégico: OE2 NUmero de Actividad: ED16

Proceso: Apoyar la funcidon de contraloria social

Nombre de la actividad: Informar el apoyo que la Unidad de Evaluacion y Control otorga

a la CVASF en su funcidn de Contraloria Social.
Avance: Concluido

Elinforme fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1253/2019 a la Comisidén de Vigilancia,
el cual contiene el registro y seguimiento de las opiniones, solicitudes y denuncias por
parte de la sociedad civil que se relaciona con lo dispuesto en el artficulo 17 del

Reglamento Interior de la Unidad de Evaluaciéon y Confrol.

Infforme anual sobre el apoyo que la Unidad de Evaluaciéon y

Producto , ,

Control otorga a la CVASF en su funcion de contraloria social.
Cantidad ,

1 informe relacionado con los articulos 110y 111 de la LFRCF
programada

Fecha compromiso | Diciembre de 2019
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Direccion de Evaluacion del Desempeno y Apoyo en las Funciones
Responsable de la Confraloria Social y la Subdireccidn de Apoyo en las

Funciones de Contraloria Social.

Objetivo Estratégico: OE3 NUmero de Actividad: ED17

Proceso: Apoyar la funcidén de contraloria social

Nombre de la actividad: Reportar la operacion del sistema para el registro y seguimiento

de peticiones, solicitudes y denuncias de la Contraloria Social.
Avance: Concluido

El reporte fue enviado mediante oficio nUm. OTUEC/1253/2019 ala Comisidon de Vigilancia.
El reporte se relaciona con lo dispuesto en el articulo 17 del Reglamento Interior de la

Unidad de Evaluacion y Confrol.

Reporte del sistema para el registro y seguimiento de peticiones,

Producto i

solicitudes y denuncias de la contraloria social.
Cantidad i

1 Reporte relacionado con los articulos 110 y 111 de la LFRCF
programada

Fecha compromiso | Diciembre de 2019

Direccion de Evaluaciéon del Desempeno y Apoyo en las Funciones
Responsable de la Contraloria Social y la Subdireccién en Apoyo a las Funciones

de la Contraloria Social.
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Resultado al mes de diciembre de 2019 de las actividades programadas por la
Direccion de Control Interno y Evaluacién Técnica (DCIET)

Al 31 de diciembre de 2019, de las 25 actividades del Programa de Trabajo 2019 de la UEC
aprobadas por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion (CVASF)
a cargo de la Direccion de Confrol Interno y Evaluacién Técnica, 20 se encuentran

concluidas.

Las actividades ClI 21 y CI22, tienen que ver con la falta de insumos proporcionados por la
ASF para la realizacion de las opiniones técnicas correspondientes por parte de la Unidad.
Las actividades CI12, Cl13 y Cl14, fueron autorizadas por la Comision de Vigilancia en

Programa de Trabajo 2020.

Las 20 actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento de los Objetivos
Estratégicos OE4 y OE5 y a los procesos DCIET 1, DCIET 2, DCIET 3, DCIET2 y DCIET 5 mismos

gue a continuacién se detallan:

Objetivo Estratégico OE4

Mejorar el desempeno organizacional, funcional y procedimental de la Auditoria Superior

de la Federacién, mediante la prdctica de auditorias, visitas, inspecciones, estudios vy
evaluaciones técnicas, a fin de promover y verificar la adopcion de normas, politicas,
estructuras y lineamientos, para que su operacion resulte apegada a los principios

constitucionales de economia, eficiencia, eficacia, transparencia y honradez.

Obijetivo Estratégico OE5

Promover que los servidores publicos de la ASF se conduzcan, en el desempeno de sus
funciones, dentro del marco de la legalidad establecido, mediante los procedimientos
administrativos de investigaciéon y el procesamiento de las declaraciones patrimoniales, de

intfereses y constancia de presentacion de declaracion fiscal.
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Proceso DCIET 1: Auditorias, estudios y evaluaciones técnicas

Proceso DCIET 2: Declaraciones patrimoniales, de intereses y constancia fiscal
Proceso DCIET 3: Procedimientos administrativos de investigacion

Proceso DCIET 4: Opiniones técnicas

Proceso DCIET 5: Asesoria y servicios
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Objetivo Estratégico: OE4 NUmero de Actividad: CI01

Proceso: Auditorias, Estudios y Evaluaciones Técnicas

Nombre de la actividad: Por Acuerdo de la Comisién, practicar: *Auditoria a los Estados
Financieros, a la situacion presupuestal y al proceso de presupuestacion de la Auditoria

Superior de la Federacion para el Ejercicio 2018".
Avance: Concluido

Se desarrollaron la totalidad de los 7 objetivos planteados en la auditoria, para una

muestra seleccionada, de acuerdo a lo siguiente:

— Se redlizaron acftividades a fin de comprobar que la emision de los estados
financieros de la ASF, se apegaron a lo que dispone la Ley General de Contabilidad
Gubernamental (LGCG), asi como en las disposiciones emitidas por el Consejo Nacionall
de Armonizacion Contable (CONAC).

— Se verificd que la elaboracion de los indicadores para medir los avances fisicos y
financieros, de la ASF se elaboraron de conformidad a lo establecido enla LGCG y a la
metodologia emitida por el CONAC, asi mismo, se comprobd que dichos indicadores se

encuentran publicados de forma correcta en su pdagina institucional de la ASF.

— Se comprobd que los remanentes presupuestarios en 2018, asi como los ingresos
excedentes de la ASF, se reintegraron a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), de
conformidad con lo que establece el articulo 54 de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria.

— Se comprobd, a través de una muestra selectiva, que los honorarios contratados,
registrados y pagados con los recursos del Fondo de Fiscalizaciéon Petrolera (FFP) en el
ejercicio 2018, se destinaron para la realizacién de auditorias vinculadas a la fiscalizacion
de dicho fondo, asi mismo, se verificd que la contratacion se apegd a los tabuladores

autorizados y a la normativa correspondiente.

— Se comprobd, mediante muestra selectiva, que los honorarios contratados,

registrados y pagados en la partida presupuestal 12101 para los Recursos para el
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Fortalecimiento de las Revisiones (REFOR) en el ejercicio 2018, se destinaron a las dreas
que estan vinculadas con las auditorias propias de los REFOR, asi mismo, la contfratacion

se apegd a los tabuladores autorizados y a la normativa correspondiente.

— Se verificd que las cuentas bancarias de cheque e inversiones que conforman la
cuenta de "Efectivo y Equivalentes de Efectivo," que reporta la ASF en su contabilidad,
estén debidamente registradas, asi mismo que las partidas antiguas tengan el debido

control para su depuracion.

— Del importe registrado en la cuenta de “Otros Ingresos y Beneficios Varios” por
$6,652,689.40 pesos, se selecciond como muestra que representd el 75% de los Otros
Ingresos de la Auditoria Superior de la Federacion, de lo anterior se verificd que el registro
contable se efectio conforme lo dispone la LGCG, asi mismo se corrobord que dichos
ingresos emanan de la suscripcion de Acuerdos de Apoyo Institucional con ofras

dependencias.

Se llevd a cabo la reunidn de resultados preliminares el dia 19 de noviembre de 2019 y la
reunion de resultados finales el 16 de diciembre de 2019, con el personal de la ASF para
aclarar dudas y atender las irregularidades con posibles solicitudes de aclaracion vy

recomendaciones emitidas por la UEC.

De dicha auditoria, se determinaron dieciocho resulfados dando origen a seis
iregularidades con posible solicitud de aclaracién, y cinco irregularidades con posibles
recomendaciones, mismas que fueron atendidas por presentar documentacion

comprobatoria y justificativa antes de la integracién de este informe.

Es importe comentar que los resultados pueden presentar una o mds irregularidades, o

Nno presentar.

Informe de auditoria, cédulas de resultados finales y reporte de
Producto calidad generado por el sistema de control y seguimiento de
auditorias y evaluaciones técnicas.

Cantidad
programada

Fecha
compromiso

1 Informe

Diciembre 2019
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Direccién de Control Interno y Evaluacion Técnica y Subdirecciéon

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE4 NUmero de Actividad: CI02

Proceso: Auditorias, Estudios y Evaluaciones Técnicas

Nombre de la actividad: Por Acuerdo de la Comisidn, practicar: “Auditoria a las
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios realizadas por la Auditoria Superior de la

Federacidon al 31 de diciembre de 2018".
Avance: Concluido

Se desarrollaron los 5 objetivos planteados en la auditoria, para una muestra

seleccionada, de acuerdo a lo siguiente:

— Se verificdé que las adquisiciones, arrendamientos y servicios de la ASF se hayan
efectuado conforme al presupuesto y calendario autorizado mediante la formulacion
de un Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios
(PAAAS) y que éste haya sido revisado y autorizado en términos de lo que dispone el
Acuerdo que establece las normas administrativas aplicables a las adquisiciones,
arrendamientos y servicios en la ASF (Acuerdo) y haya sido publicado en la pdgina de la
ASF una vez revisado y autorizado por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y

Prestacion de Servicios, Obra Publica y Servicios relacionados con las mismas (Comité).

Se comprobd y verificd que la Direccidon General de Recursos Financieros informara de
manera trimestral al Comité las modificaciones que sufrid el PAAAS 2018; y que el Comité
haya autorizado a los servidores publicos de la ASF que conducirian los actos derivados
de los procedimientos de contratacidon y los que intervendrian en los mismos, conforme
a lo que dispone el articulo 19, fraccion VIl del Acuerdo vy las Reglas de Operacion para

adgquisiciones, arrendamiento de bienes muebles y prestaciéon de servicios en la ASF.

— Se comprobd que los sistemas de control tanto interno como operativo en materia
de adquisiciones, arrendamientos y servicios de la ASF, permitiera que las actividades se
llevaran a cabo con eficiencia, eficacia, fomentando el ahorro y la economia que

aseguraran las mejores condiciones para la ASF y, en apego y atencion a las
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disposiciones legales y normativas aplicables, atendiendo las disposiciones de austeridad

y disciplina presupuestaria.

Se verificd que la normatividad interna de la ASF en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios, asi como la correspondiente a Inventarios y las notas técnicas
que la complementan, se encuentran debidamente actualizadas; se comprobd que el
Comité de Adquisiciones, tomdé conocimiento en las sesiones ordinarias y/o
extraordinarias y que los Informes Trimestrales que conforman el Informe de la Conclusion
y Resultados Generales de las Contrataciones se apegaron a las disposiciones legales y
normativas aplicables; se verificd que la ASF haya emitido la politica de firmas y montos
de actuacion para adquisiciones, arrendamientos y servicios conforme a los dispone el
Anexo 9 “Montos mdximos de adjudicacion mediante procedimiento de adjudicacion
directa y de invitacién a cuando menos tres personas, establecidos en miles de pesos,
sin considerar el impuesto al valor agregado” del Presupuesto de Egresos de la
Federacion del ejercicio; se comprobd que la ASF se haya abstenido de contratar a
proveedores o prestadores de servicios que se encuentren inhabilitados por resolucion
de la Secretaria de la Funcién Publica del ejercicio 2018 y se comprobd a su vez que las
adquisiciones realizadas por la ASF por adjudicacién directa conforme al articulo 39 del
Acuerdo, no hayan rebasado el 30% del presupuesto de adquisiciones, arrendamientos

y servicios autorizado a la ASF en el ejercicio 2018.

— Se verificd que la administracion, operacién de los inventarios y el manejo de los
almacenes en las diferentes dreas de la ASF que intervienen, se realizaron en estricto

apego a las disposiciones legales y al marco normativo en la materia.

Se comprobd que el Programa Anual de Inventarios Fisicos del ejercicio 2018 (PAIF) se
haya establecido y ejecutado conforme a lo que dispone el Lineamiento para el control
de los bienes muebles de la ASF; asimismo se comprobd que se hayan llevado a cabo
los procedimientos para verificar que las altas de bienes muebles en el ejercicio 2018,
constatando que el registro de altas y bajas de bienes muebles se realizd conforme a lo

que dispone la normatividad correspondiente; comprobando que las cifras que se
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reporta coinciden con las que se presentan en el Estado de Situacién Financiera al 31 de

diciembre del ejercicio de 2018 y en el Sistema Integral de Bienes de la ASF.

— Verificar que las actividades por desincorporacion de bienes muebles
(enajenaciéon, donacidn, destruccion y determinacion de bienes no Utiles, propiedad de
la ASF), se hayan realizado con apego a las disposiciones juridicas, administrativas y bajo

los procedimientos establecidos en la normativa interna aplicable de la ASF.

Se verificd que se haya elaborado el Programa Anual para la disposicion final de bienes
del ejercicio 2018, asi como los documentos (Dictamen de no utilidad, Dictamen de
afectacion y Acuerdo de Desincorporacion) que acreditaran las bajas de bienes
muebles realizadas por la ASF; y se comprobd que por la enajenacién de vehiculos
realizada por la ASF en el ejercicio 2018 via Licitacion Publica, se haya realizado el
procedimiento conforme a lo que dispone el Lineamiento para el control de los bienes

muebles de la ASF.

— Se Comprobd que la Direccidon General de Recursos Materiales y Servicios mantiene
actualizado el Inventario fisico de bienes muebles conforme a lo que dispone el
Lineamiento para el control de Bienes Muebles de la ASF y la Nota Técnica Administrativa
2AD7203-1 del 30 de octubre de 2015, en su numeral IV.7. Inventario Fisico.

Mediante prueba selectiva, se revisaron los Informes de Inventario fisico del ejercicio 2018
de cinco centros de costos para verificar que los datos que ahi se referian fueran
coincidentes tanto con la informacion de los bienes que senalaban los resguardos, como

con lo que senalaba el reporte que arroja el Sistema Integral de Bienes (SIB).

Se llevaron a cabo la reuniones de resultados preliminares el dia 15 de septiembre de
2019 y la reunién de resultados finales el dia 12 de diciembre de 2019, con personal de la
Unidad General de Administracion para aclarar dudas y atender las irregularidades con
posibles solicitudes de aclaracion e irregularidades con posibles recomendaciones

emitidas por la UEC.

De dicha auditoria, se obtuvieron treinta y tres resultados generdndose treinta y cuatro
iregularidades con posibles solicitudes de aclaracion, que dieron origen a cuatro

iregularidades con posibles recomendaciones; las cuales se atendieron en su totalidad,
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toda vez que la unidad administrativa auditada presentd la documentacion

comprobatoria y justificativa antes de la integraciéon de este informe.

Es importante mencionar que los resultados pueden presentar una o mds irregularidades,

o bien no mostrar.

Informe de auditoria, cédulas de resultados finales y reporte de
Producto calidad generado por el sistema de control y seguimiento de
auditorias y evaluaciones técnicas.

Cantidad
programada

Fecha
compromiso

1 Informe

Diciembre de 2019

Direccion de Confrol Intferno y Evaluacion Técnica y Subdireccion

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE4 NUmero de Actividad: CI03

Proceso: Auditorias, Estudios y Evaluaciones Técnicas

Nombre de la actividad: Por Acuerdo de la Comisidn, practicar: “Auditoria a la obra

pUblica realizada por la Auditoria Superior de la Federacion al 31 de diciembre de 2018".
Avance: Concluido

Se desarrollaron los 5 objetivos planteados en la auditoria, para una muestra

seleccionada, de acuerdo a lo siguiente:

— Se comprobd que la ASF formuld su PAOPSRM considerando lo dispuesto en el
Acuerdo que estable las Normas Administrativas aplicables a las Obras Publica y los
Servicios Relacionados con las Mismas, en la ASF, el cual se encuentra publicado en la
pdagina de Internet de la ASF, asi mismo, se ajusté a los objetivos, metas establecidas en
el PEF, a la politica de firmas y montos de actuacién, y se informd trimestralmente al
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacidon de Servicios, Obras PUblicas y
Servicios Relacionados con las Mismas de la ASF, de las adiciones o modificaciones de

dicho programa.

— Se constatd que los informes trimestrales presentados al Comité de Adquisiciones,

Arrendamientos, Prestaciéon de Servicios, Obras PUblicas y Servicios Relacionados con las
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Mismas de la ASF empled los formatos que refiere la norma aplicable, asimismo fueron

publicados.

— Se verificd los procedimientos, ejecucion de trabajos y todas las acciones que
derivaron en el Tercer Convenio Adicional del Contrato ASF-DGJ-065/2014, el cual
corresponde a la "Segunda Etapa para la terminacion de la construccion del Edificio

Sede de la Auditoria Superior de la Federacién”, determinando la muestra a auditar.

— Se revisaron las actividades y el seguimiento sobre el avance fisico financiero de Ia
obra relativa a la construccion del Edificio Sede de la ASF, correspondientes al contrato
ASF-DGJ-065/2014, las cuales fueron programadas y realizadas durante 2018. De la
revision al programa anual de obras 2018 y a los informes trimestrales que se presentaron
al Comité de Adquisiciones Arrendamientos y Servicio y Obra Publica y Servicios
Relacionados con las Mismas de la ASF, se concluye que no existieron avances
financieros, salvo el pago del finiquito con recursos provenientes de ADEFAS del 2017. De
las actividades o avances fisicos, se verificd que la obra fue recibida en abril de 2018 y

se procedid a la conciliacion del finiquito, concluyendo en diciembre del mismo ano.

Con la informacion proporcionada por la DGRMS respecto al cdlculo de penas
convencionales aplicadas en el finiquito del contrato ASF-DGJ-065/2014, se verific
que se haya realizado el cdiculo correspondiente considerando lo establecido en la
Clausula Vigésima Novena del Contrato, al respecto se determind el cobro de la
penalizacion por $432,038, correspondiente a la estimacion 206, importe que fue

reinfegrado a la Tesofe el 30 de abril de 2019.

— Se comprobo que la ASF, celebrdé el confrato nUmero ASF-DGJ-065/2014 (*Acciona
Infraestructuras México, S.A. de C.V y Construcciones Residenciales, S.A. de C.V"), cuya
finalidad fue ejecutar la segunda etapa. Al respecto, se constatd que se formalizaron los
contratos y convenios al 31 de octubre de 2016 y que estos coincidieran con los registros

contables de conformidad con lo establecido en la Normatividad aplicable.

Se llevd a cabo la reunion de resultados preliminares el dia 11 de noviembre de 2019 y la

reunion de resultados finales el dia 18 de diciembre de 2019, con personal de la Unidad
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General de Administracion para aclarar dudas y atender las irregularidades con posibles

solicitudes de aclaraciéon recomendaciones y observaciones emitidas por la UEC.

Como resultado de la Auditoria a la obra publica realizada por la Auditoria Superior de
la Federacion al 31 de diciembre de 2018, se determinaron treinta y tres resultados,
dando origen a veinticuatro resultados que no presentaron irregularidades, ocho
Iregularidades con posibles Recomendaciones, cuatro Irregularidades con posibles
Solicitudes de Aclaracién y dos Irregularidades con posibles Observaciones, quedando
atendidas en virtud de que la ASF presenté documentacion comprobatoria y justificativa

antes de la integraciéon de este informe.

Es importante mencionar que los resultados pueden presentar una o mds irregularidades,

O NO mostrar.

Informe de auditoria, cédulas de resultados finales y reporte de
Producto calidad generado por el sistema de control y seguimiento de
auditorias y evaluaciones técnicas.

Cantidad

1 Informe
programada

Fecha

. Diciembre de 2019
compromiso

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccion

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE4 NUmero de Actividad: Cl04

Proceso: Auditorias, Estudios y Evaluaciones Técnicas

Nombre de la actividad: Por Acuerdo de la Comision, realizar “Auditoria al Desempeno

del Comité de Integridad de la Auditoria Superior de la Federacion”.
Avance: Concluido

Se desarrollaron 8 objetivos especificos que conforman la auditoria, en una muestra

seleccionada, de acuerdo a lo siguiente:

— Se comprobd el cumplimiento del marco juridico y normativo interno y externo

aplicable del Comité de Integridad de ASF.
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Se detectd en la revision que no se cuenta con un Manual de Organizacion de la ASF
actualizado con respecto a las modificaciones derivadas de la entrada en vigor del
Acuerdo por el que se reforma, adicionan y se derogan diversas disposiciones del

Reglamento Interior de la ASF.

Al respecto la ASF anexd los 32 correos que fueron remitidos a las diferentes unidades
administrativas de la ASF, con los apartados del Manual de Organizacién vigente, dicho
archivo incluye el organigrama actualizado conforme a la plantilla al 30 de noviembre
de 2019.

— Se verificd que las metas y actividades del Comité de Integridad de la ASF estuvieran
alineados con el Plan Estratégico de la ASF (2018-2026).

Al respecto la ASF remitié el Plan Estratégico 2018-2026, que fue presentado en la
Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Calidad de la ASF, de fecha 28 de noviembre
de ano en curso. A la fecha de elaboraciéon del presente informe, el Plan Estratégico
2018-2026 no fue publicado en la pdgina de la ASF ni se contd con evidencia de haber

sido enfregado por la ASF a la Comision de Vigilancia.

— Se verificd que el cumplimento de metas y actividades sean congruentes con los

proyectados en su programa de actividades.

La ASF presento la Estrategia de Difusion y Profesionalizacion de la Politica de Integridad

de la ASF, en el que se contempla el Plan de Actividades de 2019.

— Se evaluaron los sistemas de control internos para la operacion y funcionamiento del
Comité de Integridad de la ASF.

Al respecto, la ASF senala que debido al rediseno del Comité de Intfegridad durante el
periodo de 2018, se realizaron cambios y que a partir del 6 de septiembre de 2019, se

tiene un control de las actas y formatos de denuncias presentados ante el Comité.

— Se evaluaron los recursos humanos con los que contaba el Comité de Integridad
para el cumplimiento de sus metas y actividades. La ASF envié la normatividad aplicable

que deben cumplir los servidores puUblicos que integran dicho Comité.




CAMARA DE

eremaees Informe Anual de Gestion 2019 Unidad de Evaluacion y Control |

— Se identificaron los mecanismos de captacién de las denuncias con las que contd

la ASF, para comprobar su eficiencia y validez.

Se comprobd que la Unidad Técnica de la ASF realizd las gestiones necesarias para la

publicacién de los Lineamientos de Integridad de la ASF.

— Se determind el grado de atencion, investigacion y seguimiento y sustanciacion de

las denuncias presentadas.

Se comprobd que la Unidad Técnica de la ASF realizd las gestiones necesarias para la
actualizaciéon del formato de las denuncias, con el fin de apoyar al denunciante, a fraves

de un formato mds amigable.

— Se evalud la efectividad de las acciones establecidas para la prevision de posibles

actos contrarios a la Politica de Integridad de la ASF.

La ASF remitié informacion sobre los cursos relacionados con la Integridad y la politica
institucional en la materia, asi como la relacion de los servidores publicos que

participaron.

Para evaluar el aprovechamiento de estos cursos, se realizd una encuesta a 152
servidores publicos de las distintas dreas y niveles que conforman a la ASF, dicha
encuesta presentd conceptos bdsicos de la Politica de Integridad. Con los resultados

obtenidos se recomendd al Comité programar cursos presenciales.

Se llevd a cabo lareunién de resultados preliminares el 29 noviembre de 2019 y la reunion

de resultados finales el 16 de diciembre de 2019.

Como resultado de la Auditoria, se obtuvieron dieciséis resultados generdndose dos
resultados que no presentan irregularidades, diez iregularidades con posibles solicitudes
de aclaraciones y seis irregularidades con posibles recomendaciones, quedando
atendidas por presentar documentacidn comprobatoria y justificativa antes de la

integracion de este informe.

Es importante mencionar que los resultados pueden presentar una o mds irregularidades,

O NO Mmostrar.
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Informe de auditoria, cédulas de resultados finales y reporte de
Producto calidad generado por el sistema de control y seguimiento de
auditorias y evaluaciones técnicas.

Cantidad
programada

Fecha
compromiso

1 Informe

Diciembre de 2019

Direccién de Control Interno y Evaluaciéon Técnica y Subdireccion

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE4 NUmero de Actividad: CI05

Proceso: Auditorias, Estudios y Evaluaciones Técnicas

Nombre de la actividad: Por Acuerdo de la Comision, realizar " Auditoria de Desempeno
al cumplimiento de las obligaciones de la Auditoria Superior de la Federacion en el

marco del Sistema Nacional Anticorrupcion™.
Avance: Concluido

Obijetivo: Revision integral de la actuacién de la ASF en el cumplimiento de sus
obligaciones en el marco del Sistema Nacional Anticorrupcion y de los acuerdos
emanados del Comité Rector del Sistema Nacional de Fiscalizacion, con respecto a los
grupos de tfrabajo de: Normas Profesionales; Control Interno y Plataforma Virtual, para

determinar su grado de efectividad.

Se desarrollaron la totalidad de los 6 objetivos planteados en la auditoria, para una

muestra seleccionada, de acuerdo a las siguientes actividades:

— Se identificé el marco juridico aplicable a la ASF dentro del Sistema Nacional
Anticorrupcion y Sistema Nacional de Fiscalizacion.

Se constatdé que ambos sistemas se encuentran regulados por legislacion de cardcter
externo e interno, asi como en materia de combate a la corrupcidn, Lineamientos,
Estatutos y Normas Profesionales de Auditoria.

— Se identificd las atribuciones de la ASF dentro del Sistema Nacional Anticorrupciéon y

Sistema Nacional de Fiscalizacion.
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Se comprobd que las atribuciones de la ASF dentro de ambos sistemas se encuentran
contenidas dentro de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, Estatuto
Orgdnico de la Secretaria ejecutiva del SNA, asi como en los Estatutos del Sistema
Nacional de Fiscalizacion.

— Se verificé que la ASF cuenta con un Programa de Actividades para el cumplimiento
de las atribuciones que el marco juridico aplicable le establece con respecto al Sistema
Nacional Anticorrupcion y Sistema Nacional de Fiscalizacion.

Del andilisis al Programa Anual de Trabajo 2018 y al cumplimiento de las atribuciones de
la ASF en el Sistema Nacional Anticorrupcion, en el que se enlistan diversas actividades
a desarrollar, se comprobd, que no se contaba con un programa de actividades para
el control, seguimiento y cumplimiento de sus afribuciones de la ASF denfro del SNA,
iregularidad que fue atendida con acciones de mejora.

— Se revisé el seguimiento y cumplimiento por parte de la ASF, de los acuerdos
emanados del Sistema Nacional Anticorrupcidn.

— Se revisé el seguimiento y cumplimiento por parte de la ASF, de los acuerdos
emanados del Sistema Nacional de Fiscalizacion (Grupos de Trabajo de Normas
Profesionales, Control Interno y Plataforma Virtual del Comité Rector).

— Se identificaron los mecanismos de control para el seguimiento de Acuerdos vy

documentacién soporte.

Se verificd que el seguimiento de acuerdos emanados del SNA, se efectia mediante los
reportes de avances del Programa de Actividades de la ASF y el Programa Anual de

Trabajo del Comité Coordinador.

Asi mismo, se comprobd que el control de los acuerdo en el SNF es a través de reportes
de seguimiento elaborados por la Direccién del Sistema Nacional de Fiscalizacion y
Mensaje Institucional, donde se detallan las actividades realizadas en periodos

tfrimestrales o semestrales.

Se llevd a cabo la reunidn de resultados preliminares el dia 11 de noviembre de 2019 y la

reunion de resultados finales el dia 6 de diciembre de 2019, con personal de la Unidad
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General de Administracion para aclarar dudas y atender las irregularidades con posibles

solicitudes de aclaracién emitidas por la UEC.

Como resultado de la Auditoria, se determinaron 9 resultados, dando origen a 8
resultados que no presentan irregularidades y 1 irregularidad con posible solicitud de
aclaracién, quedando atendida por presentar documentacion comprobatoria vy

justificativa antes de la integracion de este informe.

Es importante mencionar que los resultados pueden presentar una o mds irregularidades,

O NO mostrar.

Informe de auditoria, cédulas de resultados finales y reporte de
Producto calidad generado por el sistema de control y seguimiento de
auditorias y evaluaciones técnicas.

Cantidad
programada

Fecha
compromiso

1 Informe

Diciembre de 2019

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccidn

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE4 NUmero de Actividad: CI0é

Proceso: Auditorias, Estudios y Evaluaciones Técnicas

Nombre de la actividad: Por Acuerdo de la Comisidn, practicar: “Evaluaciones Técnicas
a la muestra seleccionada de las auditorias realizadas en las Cuentas PUblicas 2012-
2016".

“Auditoria 0308 Programa de Desarrollo Humano Oportunidades.- Suplementos
Alimenticios y Paquete Bdsico Garantizado de Salud. Comisidon Nacional de Proteccion
en Salud de la Cuenta Publica 2012”.

Avance: Concluido

Se desarrollaron la totalidad de los 4 objetivos planteados en la auditoria, en una muestra

seleccionada, de acuerdo a lo siguiente:
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— Se readlizaron procedimientos a fin de comprobar que la ASF aplicd el marco
normativo correspondiente al “Programa de Desarrollo Humano Oportunidades
(S072)".

Se comprobd que la Unidad Administrativa Auditora, cumplié con la normativa
inferna en las etapas de planeacién, ejecucion, elaboracion de informes vy
seguimiento de acciones, en la auditoria nUmero 0308 denominada “Programa de
Desarrollo Humano Oportunidades.- Suplementos Alimenticios y Paquete Bdsico
Garantfizado de Salud. Comision Nacional de Proteccién Social en Salud, de la
Cuenta Publica 2012".

Se comprobd que dicha auditoria se realizd conforme al debido procedimiento.

— Se verificd que los papeles y cédulas de trabajo de la auditoria niUmero 0308, se
realizaron de acuerdo a los lineamientos internos establecidos y a las mejores

prdcticas.

— Se comprobd que los resultados de la auditoria 0308 son congruentes con el objetivo

de la misma.

Se realizaron actividades a fin de corroborar que existe evidencia documental
suficiente y competente, que sustente la emision de las acciones reportadas en el

Informe del Resultado de la Fiscalizacion Superior.

— Se determiné la suficiencia y consistencia de la informacion que acredita vy
fundamenta juridica y/o administrativamente la conclusion de las acciones,

asimismo, se corrobord su congruencia con lo registrado en el SICSA.

Se llevd a cabo la reunion de resultados preliminares el dia 22 de noviembre de 2019 y la
reunidn de resultados finales el 06 de diciembre de 2019, con el personal de la ASF para

aclarar dudas y atender la irregularidad con posible recomendacién emitida por la UEC.

Comoresultado de la evaluaciéon técnica, se determinaron doce resultados, de los cuales
once no presentaron iregularidades, el resultado restante generd una iregularidad con
posible Recomendacién, la cual fue atendida por presentar documentacion

comprobatoria y justificativa antes de la integraciéon del informe.
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Es importante aclarar que un resultado puede presentar una o mas irregularidades o bien

Nno mosftrar.

“Auditoria 679 Recursos Federales Transferidos a fravés del Acuerdo de Coordinacion
celebrado entre la Secretaria de Salud y la Entidad Federativa, de la Cuenta Publica
2012".

Avance: Concluido

Se desarrollaron 4 objetivos planteados en la evaluacion técnica, en una muestra

seleccionada, de acuerdo a lo siguiente:

— Se verificd que en las etapas de planeacion, desarrollo e informe de la auditoria

cumplieron con las especificaciones normativas y técnicas dispuestas por la propia ASF.

Se comprobd que la auditoria seleccionada estd contenida en el Programa Anual de

Auditorias para la Fiscalizacion correspondiente.

Se verificd que los expedientes de la auditoria practicada por la ASF, estén debidamente

infegrados y documentados, conforme al Marco Rector para la Fiscalizacion Superior.

Se verifico la congruencia de los registros contenidos en el SICSA, con lo determinado en
las Cédulas de Resultados, el Informe de Auditoria e Informe de Resultados de la auditoria
0679.

— Se constatdé que los procedimientos de fiscalizacidon se sustentaron en las
disposiciones normativas aplicables al programa "Recursos Federales Transferidos a través
del Acuerdo de Coordinacion Celebrado entre la Secretaria de Salud y la Entfidad

Federativa"y que en el expediente exista evidencia de su aplicacion.

— Se constatd que los resultados finales estuvieran debidamente documentados,
sustentados e incluidos en el informe final y, en su caso, que se hayan promovido las

acciones correspondientes.

— Se verificd que el dictamen de auditoria, emitido por la ASF, fuera congruente con

los resultados finales.

66
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Se llevd a cabo la reunion de resultados preliminares el dia 20 de noviembre de 2019 v la

reuniodn de resultados finales el dia el 16 de diciembre de 2019.

De dicha evaluacion, se obtuvieron doce resultados generando trece irregularidades
con posible Solicitudes de Aclaraciéon y una irregularidad con posible Recomendacion;
las cuales se atendieron por presentar documentacion comprobatoria y justificativa

antes de la integracién de este informe.

Es importante aclarar que un resultado puede presentar una o mds irregularidades o bien

Nno mosftrar.

“Auditoria 0245 Contratos Suscritos con la Administracién PuUblica Federal para el
Desarrollo de Diversos Proyectos, Adquisiciones y Ofros Servicios, por el Fondo de
Fomento y Desarrollo de la Investigacion Cientifica y Tecnolégica de la Universidad

Auténoma del Estado de México”, de la Cuenta Publica 2013.”
Avance: Concluido

Se desarrollaron 4 objetivos planteados en la evaluacion técnica, en una muestra

seleccionada, de acuerdo a lo siguiente:

— Se evalud el cumplimiento del marco normativo aplicado por la ASF en la revisiéon a
la Universidad Auténoma del Estado de México, la Secretaria de Educacién Publica
(SEP); Registro Agrario Nacional (RAN); Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos,
Sociedad Nacional de Crédito (BANOBRAS); Secretariac de Comunicaciones vy
Transportes (SCT) y del Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad y Calidad
Agroalimentaria (SENASICA), aplicable a los contratos y/o convenios de cooperaciéon
técnica y prestacion de servicios, para operar el Fondo de Fomento y Desarrollo de la

Investigacion Cientifica y Tecnoldgica (FONDICT-UAEM).

Se verificd que en las etapas de planeacién, desarrollo e informe de la auditoria se

cumplieron con las especificaciones normativas y técnicas dispuestas por la propia ASF.

Se comprobd que la auditoria seleccionada estd contenida en el Programa Anual de

Auditorias para la Fiscalizacion correspondiente.
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— Se constatd que los expedientes de la auditoria practicada por la ASF, estén
debidamente infegrados y documentados, de acuerdo a los lineamientos establecidos

y alas mejores practicas.

Se verificd que en la etapa de ejecucion de la auditoria seleccionada, la ASF haya

observado la guia especifica de auditoria.

— Se comprobd que los resultados de la auditoria 0245 de la Cuenta PUblica 2013, sean
congruentes con los objetivos planteados, corroborando que exista la evidencia
documental suficiente y competente, que sustente la emisién de las acciones reportadas

en el Informe del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2013.

Se constatd que los resultados finales estuvieran debidamente documentados,
sustentados e incluidos en el informe final y, que sean congruentes con los objetivos

planteados.

— Se determiné la suficiencia y consistencia de la informacion que acredita y
fundamenta juridica y/o administrativamente la conclusion de las acciones, evaluando
las evidencias y pruebas de auditoria con los resultados obtenidos y las acciones

emitidas, corroborando su congruencia con lo registrado en el SICSA.

Se llevd a cabo la reunidn de resultados preliminares el dia 22 de noviembre de 2019 y la

reunidn de resultados finales el 13 de diciembre de 2019.

De dicha evaluacion, se obtuvieron quince resultados generdndose cuarenta y un
iregularidades de posibles solicitudes de aclaracion (SA), las cuales se atendieron por
presentar documentacion comprobatoria y justificativa antes de la integracién de este

informe.

Es importante aclarar que un resultado puede presentar una o mds irregularidades o bien

no mostrar.

“Auditoria 0250 Contratos suscritos con la Administraciéon Publica Federal para el
Desarrollo de Diversos Proyectos, Adquisiciones y Otros Servicios, por la Universidad

Popular de la Chontalpa, de la Cuenta Publica 2013".

Avance: Concluido
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Se desarrollaron 4 objetivos planteados en la evaluacion técnica, de la muestra

seleccionada, de acuerdo a lo siguiente:

— Se evalud el cumplimiento del marco normativo aplicable a la Universidad Popular
de la Chontalpa (UPCH), PEMEX Exploracién y Produccién (PEP); aplicable alos contratos
y/0 convenios de cooperacion técnica y prestacion de servicios, corroborando que la

ASF utilizd el marco normativo aplicable a los entes fiscalizados.

Se verificd que en las etapas de planeacion, desarrollo e informe de la auditoria se

cumplieron con las especificaciones normativas y técnicas dispuestas por la propia ASF.

Se comprobd que la auditoria seleccionada estd contenida en el Programa Anual de

Auditorias para la Fiscalizacion correspondiente.

— Se constatdé que los expedientes de la auditoria practicada por la ASF, estén
debidamente infegrados y documentados, de acuerdo a los lineamientos establecidos

y alas mejores prdcticas.

Se constatd que en la etapa de ejecucidon de la auditoria seleccionada, la ASF haya

observado la guia especifica de auditoria.

— Se comprobd que los resultados de la auditoria 0250 de la Cuenta PUblica 2013, sean
congruentes con los objetivos planteados, corroborando que exista la evidencia
documental suficiente y competente, que sustente la emisién de las acciones reportadas

en el Informe del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2013.

Se constatd que los resultados finales estuvieran debidamente documentados,
sustentados e incluidos en el informe final y, que sean congruentes con los objetivos

planteados.

— Se determind la suficiencia y consistencia de la informacién que acredita y
fundamenta juridica y/o administrativamente la conclusion de las acciones, evaluando
las evidencias y pruebas de auditoria con los resultados obtenidos y las acciones

emitidas, corroborando su congruencia con lo registrado en el SICSA.

Se llevd a cabo la reunidn de resultados preliminares el dia 22 de noviembre de 2019 vy la

reunion de resultados finales el 13 de diciembre de 2019.
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De dicha evaluacion, se obtuvieron catforce resultados generdndose ocho
iregularidades con posibles solicitudes de aclaracion, las cuales se atendieron por
presentar documentacion comprobatoria y justificativa antes de la integraciéon de este

informe.

Es importante aclarar que un resultado puede presentar una o mds irregularidades, o

bien no mostrar.

“Auditoria 0147 Programa Escuelas de Calidad. Secretaria de Educacion Publica, de la

Cuenta Pdblica 2015”.
Avance: Concluido

Se desarrollaron los 4 objetivos planteados en la evaluacion técnica, de la muestra

seleccionada, de acuerdo a lo siguiente:

— Se evalud el cumplimiento del marco normativo aplicable al *Programa Escuelas de
Calidad”, Secretaria de Educacién Publica, con el fin de corroborar su adecuada
observancia, asi mismo, el cumplimiento de la normativa interna en las etapas de
planeacidn, ejecucidn, elaboracion de informes y seguimiento de acciones, por parte

de la Unidad Administrativa Auditora. Para lo cual:

Se verificd en la auditoria 0147 denominada “Programa Escuelas de Calidad”, que enlas
etapas de planeaciéon, desarrollo e informe de la auditoria, cumplieran con las

especificaciones normativas y técnicas dispuestas por la propia ASF.

— Se verificd que los papeles y cédulas de trabajo de la auditoria nUmero 0147 de la
Cuenta Publica 2015, denominada “Programa Escuelas de Calidad”, Secretaria de
Educaciéon Pudblica, se hayan realizado de acuerdo a los lineamientos establecidos y a

las mejores prdcticas.

— Se verificd que los expedientes de la auditoria practicada por la ASF, estén
debidamente integrados y documentados, conforme al Marco Rector para la

Fiscalizacién Superior.

— Se comprobd que los resultados de la auditoria 0147 denominada “Programa

Escuelas de Calidad”, de la Cuenta Publica 2015, sean congruentes con el objetivo de
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la misma, verificando que exista evidencia documental suficiente y competente, que
sustente la emision de las acciones reportadas en el Informe de Resultados Finales. A fin

de llevar a cabo lo anterior:

Se verificd que en el informe de la auditoria 0147 estén contenidos los resultados finales

y sean congruentes.

Se verificd la consistencia entre los procedimientos aplicados y la suficiencia de las

evidencias y los argumentos vertidos con los resultados y las acciones.

— Se determind la suficiencia y consistencia de la informacion que acredita y
fundamenta juridica y/o administrativamente la conclusién de las acciones, evaluando
las evidencias y pruebas de auditoria con los resultados obtenidos y las acciones
emitidas, corroborando su congruencia con lo registrado en el SICSA. Para cumplir con

lo anterior:

Se verificd que el dictamen de auditoria emitido por la ASF fuera congruente con lo

reportado en los resultados finales.

Se llevd a cabo la reunion de resultados preliminares el dia 13 de noviembre de 2019 y la

reunion de resultados finales el dia 13 de diciembre de 2019.

Como resultado de la citada evaluacion técnica se determinaron trece resultados de los
cuales se emitieron fres resultfados que no presentaron irregularidades, veintisiete
iregularidades con posibles Solicitudes de Aclaracion y una irregularidad con posible
Recomendacién; mismas que fueron atendidas por presentar documentacién

comprobatoria y justificativa antes de la integracién de este informe.

Es importante aclarar que un resultado puede presentar una o mds irregularidades o bien

no mostrar.

Informe de evaluacion técnica, cédulas de resultados finales y
Producto reporte de calidad generado por el sistema de control y
seguimiento de auditorias y evaluaciones técnicas.

Cantidad
programada

Fecha
compromiso

1 Informe

Diciembre de 2019
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Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccidn

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE4 NUmero de Actividad: CI07

Proceso: Auditorias, Estudios y Evaluaciones Técnicas

Nombre de la actividad: Por Acuerdo de la Comisidn, practicar “Estudio orgdnico-
funcional de la Auditoria Superior de la Federacién, en el marco de sus atribuciones y su

nuevo enfoque de fiscalizaciéon superior.”
Avance: Concluido

Se desarrolld el planteamiento metodoldgico del estudio; se recopild, clasificd y analizd
informacion referente al nuevo marco legal y nuevo esquema de fiscalizacion superior a
partir de la enfrada en vigor del Sistema Nacional Anticorrupcion, asi como el papel que
juega la Auditoria Superior de la Federacion dentro de este esquema; andlisis orgdnico
funcional de la Auditoria Superior de la Federacion para el desarrollo de los nuevos
procesos y generacion de productos; se abordd los desafios de la Auditoria Superior de
la Federacion ante el nuevo marco legal en materia de fiscalizaciéon Superior; finalmente

se realizaron las conclusiones del estudio. Lo anterior con base en el siguiente capitulado:
— Capitulo 1 Planteamiento Metodoldgico del Estudio

— Capitulo 2 Nuevo enfoque de fiscalizacion a partir de la entrada en vigor del Sistema

Nacional Anticorrupcion.

— Capitulo 3 Estructura orgdnica, ocupacional y funcional de la Auditoria Superior de

la Federacion.
— Capitulo 4. La ASF ante los nuevos retos.

Conclusiones.

Producto Estudio
Cantidad 1 Estudio
programada

Fecha Junio de 2019
compromiso
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Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica, Subdireccion de

Responsable o . . DD
P Auditorias y Coordinacion de Evaluacion Tecnica.

Objetivo Estratégico: OE4 NUmero de Actividad: CI08

Proceso: Auditorias, Estudios y Evaluaciones Técnicas

Nombre de la actividad: Por Acuerdo de la Comisidn, practicar revision especial de
seguimiento de las recomendaciones y acciones derivadas de los programas de

auditorias y evaluaciones técnicas realizadas por la Unidad de Evaluacion y Confrol.
Avance: Concluido

Se desarrollaron 3 objetivos especificos de acuerdo a la planeacién de la Revision

Especial de Seguimiento, conforme a lo siguiente:

— Se analizé que la ASF se apegara a las disposiciones aplicables, entre las cuales se
encuentran en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de
Fiscalizacién y Rendiciéon de Cuentas de la Federacidn, Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria; asi como a su normativa institucional.

— Se revisaron los mecanismos de confrol implementados, expedientes vy
documentacién diversa que soporta la atencion de las acciones preventivas y de

mejora.

— Se evaluaron las aclaraciones presentadas por las distintas dreas de la ASF.
Para el alcance propio de esta revision, se considerd verificar el universo de lo siguiente:

e Acciones pendientes de atender por parte de la ASF, de las Cuentas PUblicas
2016 a 2018 (146 acciones).

e Acciones atendidas en las que la ASF comprometid llevar a cabo acciones de
mejora, respecto de los Programas de Trabajo de la UEC 2014 y del 2016 al 2018

(39 acciones).

Se llevé a cabo la reunion de resultados preliminares el 27 de noviembre de 2019 vy la

reunion de resultados finales el 18 de diciembre de 2019.
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Con base en el resultado de la inspeccidén y verificacion de los hechos que en su caso
ejecutd la ASF, la UEC estima técnicamente suficiente y pertinente la informacion vy
documentacién comprobatoria, evidencia, acciones o argumentacion suministrados
por las diversas Unidades Administrativas auditadas y/o evaluadas; por lo que concluye
el seguimiento de las ciento ochenta y cinco acciones derivadas de las auditorias,
evaluaciones técnicas y revisiones de seguimiento realizadas por la Unidad de
Evaluacion y Control al 31 de diciembre de 2018. El presente informe se emite para los

efectos conducentes.

Informe de seguimiento, cédulas de resultados finales y reporte de
Producto calidad generado por el sistema de control y seguimiento de
auditorias y evaluaciones.

Cantidad
programada

Fecha
compromiso

1 Informe

Diciembre de 2019

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica, Subdireccion de

Responsable o . . A
P Auditorias y Coordinacidon de Evaluacion Técnica.

Objetivo Estratégico: OE4 NUmero de Actividad: CI09

Proceso: Opiniones Técnicas

Nombre de la actividad: Por Acuerdo de la Comisidn, elaborar y formular los Informes
mensuales de avance de la obra hasta su finiquito, del Edificio Sede de la Auditoria

Superior de la Federacion, durante el ejercicio 2019.
Avance: Concluido

Se han presentado 12 informes mensuales de avance de obra del edificio sede de la ASF,

de conformidad con lo siguiente:

e Con oficio nUm. OTUEC/018/2019 del 15 de enero de 2019, se envid a la CVASF el

informe correspondiente al mes de diciembre de 2018.

e Con oficio nUm. OTUEC/063/2019 del 8 de febrero de 2019, se envid a la CVASF el

informe correspondiente al mes de enero de 2019.
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e Con oficio nim. OTUEC/118/2019 del 14 de marzo de 2019, se envid a la CVASF el

informe, correspondiente al mes de febrero de 2019.

e Con oficio nUm. OTUEC/931/2019 del 29 de abril de 2019, se envid a la CVASF el

informe, correspondiente al mes de marzo de 2019.

e Con oficio num. OTUEC/967/2019 del 29 de mayo de 2019, se envid a la CVASF el

informe correspondiente al mes de abril de 2018.

e Con oficio nUm. OTUEC/1041/2019 del 16 de julio de 2019, se envid a la CVASF el

informe correspondiente al mes de mayo de 2019.

e Con oficio num. OTUEC/1060/2019 del 29 de julio de 2019, se envid a la CVASF el

informe, correspondiente al mes de junio de 2019.

e Con oficio nUm. OTUEC/1091/2019 del 21 de agosto de 2019, se envié a la CVASF

el informe, correspondiente al mes de julio de 2019.

e Con oficio nUm. OTUEC/1139/2019 del 27 de septiembre de 2019, se envid a la

CVASF el informe, correspondiente al mes de agosto de 2019.

e Con oficio nUm. OTUEC/1185/2019 del 29 de octubre de 2019, se envid a la CVASF

el informe, correspondiente al mes de septiembre de 2019.

e Con oficio nUm. OTUEC/1261/2019 del 09 de diciembre de 2019, se envid a la

CVASF el informe, correspondiente al mes de octubre de 2019.

e Con oficio nUm. OTUEC/011/2020 del 17 de enero de 2020, se envid a la CVASF el

informe, correspondiente al mes de noviembre de 2019.

El informe correspondiente a diciembre estd pendiente.

Producto Informe mensual de avance de obra del edificio cede de la ASF
Cantidad 12 Informes

programada

Fecha

. Mensual durante el ejercicio 2019
compromiso

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccidn
de Auditorias.

Responsable
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Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: CI10

Proceso: Declaraciones Pafrimoniales, de Intereses y Constancias de Presentacion de

Declaraciones Fiscales de los Servidores PUblicos.

Nombre de la actividad: Llevar a cabo la recepciéon, revision y resguardo de las
declaraciones pafrimoniales, de intereses y de las constancias de presentacion de las

declaraciones fiscales.
Avance: Concluido

Se presentaron por parte de los servidores publicos de la Auditoria Federal de la
Federacion, 1,160 Declaraciones Patrimoniales de las cuales 250 fueron de Inicio, 196 de

Conclusidon y 714 de Modificacion.

La Unidad de Evaluacion y Control, implemento sistemas para oforgar facilidades a los
servidores publicos en el llenado de los formatos de los respectivos tipos de declaraciones
patrimoniales, desde la emisidn de guias que contienen las preguntas y respuestas mads
comunes, hasta la atencidn y asesorias permanentes, tanto por correo electrénico,
como telefénicas y personales en las oficinas de la Unidad, con la finalidad de aclarar la
mayor cantidad de dudas a los declarantes, destacdndoles la importancia de cumplir

con esta obligacion dentro de los plazos legales establecidos para tal efecto.

Para el programa relativo a la presentacion de las declaraciones patrimoniales de
modificacion 2019, se llevd a cabo diversas actividades consistentes en: asesorias
telefénicas, asesorias por correo electrénico y asesorias presenciales en el mdédulo de
atencion que instald la Unidad exprofeso en las oficinas de la Auditoria Superior de la

Federacion, hasta la implementacion de un programa informdtico.

Estas actividades se iniciaron en el mes de febrero y concluyeron el Ultimo dia del mes
de mayo del ejercicio que se reporta; el citado programa informdatico permitié que los
servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federaciéon, presentaran sus

declaraciones via electronica (internet), facilitdndoles el cumplimiento de su obligacion.

Informe semestral sobre la recepcion, registro y control de las

Producto . . . . .
declaraciones patrimoniales, de intereses y de las constancias de
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presentaciéon de las declaraciones fiscales de los servidores
pUblicos de la Auditoria Superior de la Federacion.

Cantidad
programada

Fecha
compromiso

2 informes

El 15 de julio de 2019 y el 31 de diciembre de 2019

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccion

Responsable de Investigacion Administrativa y Responsabilidades.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: CI11

Proceso: Declaraciones Patrimoniales, de Intereses y Constancias de Presentacion de

Declaraciones Fiscales de los Servidores PUblicos.

Nombre de la actividad: Elaboracion y formulacion del andlisis y evolucidon de las
declaraciones patrimoniales, de intereses y de las constancias de presentacion de las

declaraciones fiscales.
Avance: Concluido

Se analizd el 2% de las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos obligados

a presentarla en 2019.

El andlisis evolutivo de las declaraciones corresponde a servidores publicos tanto activos
como aquellos que ya causaron baja, tomando en consideracion declaraciones

iniciales, de modificacion y de conclusion.

En virtud de fratarse de informacién confidencial, el informe se encuentra bajo
responsabilidad y resguardo de la Subdireccidon de Investigacion Administrativa vy

Responsabilidades.

Informe Anual sobre Andlisis de la Evolucién Patrimonial, de las
Declaraciones de Intereses y la Presentacion de las Constancias de
Producto Presentacién de las Declaraciones Fiscales de los Servidores
PUblicos de la Auditoria Superior de la Federacion.

Cantidad

1 informe
programada
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Fecha

. 31 de diciembre de 2019
compromiso

Direccién de Control Interno y Evaluacion Técnica y Subdireccion

Responsable de Investigacién Administrativa y Responsabilidades.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: Cl12

Proceso: Declaraciones Patrimoniales, de Intereses y Constancias de Presentacion de

Declaraciones Fiscales de los Servidores PUblicos.

Nombre de la actividad: Inscribir y mantener actualizada en el sistema de evolucién
patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de presentacion de declaracion
fiscal, dentro de la plataforma digital nacional, la informacién correspondiente a los
servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion, verificando la situacion o

posible actualizacién de algun conflicto de intereses.
Avance: No aplica

De acuerdo a lo establecido en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion,
publicada en el Diario Oficial de la Federaciéon el 18 de julio del 2016, esta actividad se
implementard en el momento en que el Comité Coordinador, establezca la Plataforma
Digital Nacional que integre y conecte los diversos sistemas electronicos para qué las

autoridades competentes tengan acceso a los sistemas.

El 24 de diciembre de 2019 se publicd en el DOF el "Acuerdo por el que el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion da a conocer que los formatos de
declaracion de situacion patrimonial y de intereses son técnicamente operables con el
Sistema de Evolucion Patrimonial y de Declaracién de Intereses de la Plataforma Digital
Nacional, asi como el inicio de la obligacidn de los servidores publicos de presentar sus
respectivas declaraciones de situaciéon patrimonial y de intereses conforme a los articulos
32 y 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas”. En virtud de dicha
publicacién, la UEC en coordinacion con la Cdmara de Diputados elabord un programa

de actividades para dar cumplimiento al Acuerdo en el 2020. Adicionalmente, la
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actividad CI17 denominada “Declaraciones patrimoniales, de intereses y constancias de
presentacion de declaraciones fiscales de los servidores publicos de la ASF” y ST11
“Andlisis, diseno, desarrollo e implementacién de sistemas informdticos con base a los
requerimientos de las unidades administrativas de la UEC"” fueron autorizadas por la
Comisién de Vigilancia en Programa de Trabajo 2020, por lo que se da por concluida la

presente actividad.

Informe anual sobre actualizacién de la de evolucién patrimonial,
de declaracion de intereses y constancia de presentacion de
Producto declaracion fiscal de los servidores pUblicos de la Auditoria Superior
de la Federacion, en la plataforma digital nacional que establezca
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Cantidad
programada

Fecha
compromiso

1 informe

31 de diciembre de 2019

Direccion de Conftrol Inferno y Evaluacion Técnica y Subdireccion

Responsable de Investigaciéon Administrativa y Responsabilidades.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: CI13

Proceso: Procedimientos Administrativos de Investigacion

Nombre de la actividad: Lievar a cabo la tramitacién y determinacién respectiva en los
procedimientos de investigaciéon, asi como la clasificacién de conductas graves y no
graves y la elaboracion del informe de presunta responsabilidad administrativa para
turnarla a la Unidad de Substanciacion de la propia UEC o al Tribunal Federal de Justicia

Administrativa.
Avance: No aplica

Durante el ejercicio 2019 se iniciaron 44 Procedimientos de Investigacion de los cuales 33
se concluyeron, 10 se encuenfran en investigacion y 1 se acumuld, y se les dard
seguimiento en la actividad CI18 denominada “Recepcidon de denuncias e inicio de los

procedimientos de investigacién, asi como la clasificacién de alas conductas graves y
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no graves y la elaboracion del informe de presunta responsabilidad administrativa”

autorizada por la Comision de Vigilancia en Programa de Trabajo 2020.

Reporte semestral del estatus del nivel de atencion de los

Producto Procedimientos de investigacion.
Cantidad
2 reportes
programada
Fecha

. El 15 de julio de 2019 y el 31 de diciembre de 2019
compromiso

Direccion de Conftrol Inferno y Evaluacion Técnica y Subdireccion

Responsable de Investigacion Administrativa y Responsabilidades.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: Cl14

Proceso: Procedimientos Administrativos de Inconformidad

Nombre de la actividad: Llevar a cabo la sustanciacidon y resolucion de las

inconformidades
Avance: No aplica

Se recibieron 4 escritos de inconformidad en contra de los actos realizados en los
procedimientos de contratacién que llevd a cabo la Auditoria Superior de la Federacidn,

por parte de los participantes en dichos procedimientos.

Por lo anterior, se iniciaron 4 inconformidades de las cuales 2 se han concluido y 2 se
encuentran en trdmite, y se les dard seguimiento en la actividad CI19 denominada
“Sustanciacion y resolucion de recursos de inconformidad™” autorizada por la Comision

de Vigilancia en Programa de Trabajo 2020.

Informe semestral de resolucion de inconformidades, mismo que se

Producto integrard en el informe de gestién de la Unidad.
Cantidad :
2 informes
programada
Fecha

. El 15 de julio de 2019 y el 31 de diciembre de 2019
compromiso

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccion

Responsable de Investigaciéon Administrativa y Responsabilidades.
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Objetivo Estratégico: OE4 NUmero de Actividad: CI15

Proceso: Opiniones Técnicas

Nombre de la actividad: Elaborar la Opinidn técnica del proyecto de Presupuesto Anuall
de la Auditoria Superior de la Federaciéon remitido por la Comision de Vigilancia de la

Auditoria Superior de la Federacion.
Avance: Concluido

Con oficio nUm. OTUEC/1100/2019 del 03 de septiembre de 2019, se envid a la CVASF la

opinién al Proyecto de Presupuesto de Egresos de la ASF para el ejercicio fiscal 2020.

Opinién técnica del Presupuesto anual de la ASF remitido por la

Producto CVASE

Cantidad . .z
1 Opinion

programada

Fecha

. Agosto de 2019
compromiso

Direccion de Conftrol Interno y Evaluacion Técnica y Subdireccion

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: CI1é

Proceso: Opiniones Técnicas

Nombre de la actividad: Lievar a cabo la Opinidn técnica de la Cuenta Comprobada
mensual de la Auditoria Superior de la Federacion remitida por la Comision de Vigilancia

de la Auditoria Superior de la Federacion.
Avance: Concluido

Se han presentado 12 informes mensuales de la cuenta comprobada de la ASF, de

conformidad con lo siguiente:
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Con oficio nUm. CVASF/LXIV/209/2019 del 05 de febrero de 2019 se recibid la
Cuenta Comprobada del mes de diciembre de 2018 de la ASF, remitiéndose el 11
de febrero de 2019, mediante oficio nUm. OTUEC/065/2019

Con oficio nUm. CVASF/LXIV/291/2019 del 28 de febrero de 2019 se recibid la
Cuenta Comprobada del mes de enero de la ASF, remitiéndose el 08 de marzo
de 2019, mediante oficio nUm. OTUEC/110/2019.

Con oficio nUm. CVASF/LXIV/393/2019 del 01 de abril de 2019 se recibié la Cuenta
Comprobada del mes de febrero de la ASF, remitiendose el 4 de abril de 2019,
mediante oficio nUm. OTUEC/138/2019.

Con oficio num. ASF/UGA/024/2019 del 30 de abril de 2019 se recibié la Cuenta
Comprobada del mes de marzo de la ASF, remitiéndose el 9 mayo de 2019,
mediante oficio nUm. OTUEC/941/2019.

Con oficio nUm. ASF/UGA/032/2019 del 30 de mayo de 2019 se recibid la Cuenta
Comprobada del mes de abril de la ASF, remitiéndose el 10 junio de 2019,
mediante oficio nUm. OTUEC/986/2019.

Con oficio nUm. CVASF/LXIV/593/2019 del 1 de julio de 2019 se recibié la Cuenta
Comprobada del mes de mayo de 2018 de la ASF, remitiéndose el 10 de julio de
2019, mediante oficio num. OTUEC/1028/2019.

Con oficio niUm. CVASF/LXIV/668/2019 del 01 de agosto de 2019 se recibid la
Cuenta Comprobada del mes de junio de la ASF, remitiéndose el 06 de agosto de
2019, mediante oficio nUm. OTUEC/10660/2019.

Con oficio nuUm. CVASF/LXIV/700/2019 del 02 de septiembre de 2019 se recibid la
Cuenta Comprobada del mes de julio de la ASF, remitiéndose el 11 de septiembre
de 2019, mediante oficio nUm. OTUEC/1101/2019.

Con oficio nUm. CVASF/LXIV/746/2019 del 20 de septiembre de 2019 se recibid la
Cuenta Comprobada del mes de agosto de la ASF, remitiéndose el 27 septiembre
de 2019, mediante oficio nUm. OTUEC/1132/2019.
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e Con oficio nUm. CVASF/LXIV/847/2019 del 05 de noviembre de 2019 se recibid la
Cuenta Comprobada del mes de septiembre de la ASF, remitiéndose el 08
noviembre de 2019, mediante oficio nUm. OTUEC/1200/2019.

e Con oficio nUm. CVASF/LXIV/888/2019 del 29 de noviembre de 2019 se recibid la
Cuenta Comprobada del mes de octubre de la ASF, remitiéndose el 9 de
diciembre de 2019, mediante oficio nUm. OTUEC/1260/2019.

e Con oficio nUm. CVASF/LXIV/949/2019 del 20 de noviembre de 2019 se recibid la
Cuenta Comprobada del mes de noviembre de la ASF, remitiéndose el 08 de
enero de 2019, mediante oficio nUm. OTUEC/001/201.

El informe correspondiente a diciembre estd pendiente.

Opinion técnica de la Cuenta Comprobada mensual de la ASF

Producto remitido por la CVASF.
Cantidad ini

12 opiniones
programada
Fecha

. Mensual 2019
compromiso

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccidn

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: CI17

Proceso: Opiniones Técnicas

Nombre de la actividad: Lievar a cabo la Opinién técnica de la Plantilla mensual de la
Auditoria Superior de la Federacion remitida por la Comision de Vigilancia de la Auditoria

Superior de la Federacién.
Avance: Concluido

Se han opinado 12 plantillas de personal de la ASF recibidas, mismas que se han remitido

a la CVASF, de acuerdo a lo siguiente:
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Con oficio nUm. UGA/DGRH/16/2019 recibido el 17 de enero de 2019 se recibid la
plantilla de personal de la ASF del mes de diciembre de 2018, remitiéndose el 23
de enero de 2019, mediante oficio nUm. OTUEC/036/2019.

Con oficio nUm. ASF/DGRH/57/2019 del 12 de febrero de 2019 se recibid la plantilla
de personal de la ASF del mes de enero, remitiéndose el 01 de marzo de 2019,
mediante oficio nUm. OTUEC/102/2019.

Con oficio num. ASF/DGRH/150/2019 del se recibié la plantilla de personal de la
ASF del mes de febrero, remitiéndose el 01 abril de 2019, mediante oficio num.
OTUEC/131/2019

Con oficio nUm. ASF/DGRH/208/2019 del 4 de abril de 2019 se recibid la plantilla
de personal de la ASF del mes de marzo, remitiendose el 22 abril de 2019, mediante
el oficio num. OTUEC/920/2019.

Con oficio nUm. ASF/DGRH/246/2019 del 06 de mayo de 2019 se recibid la plantilla
de personal de la ASF del mes de abril, remitiéndose el 15 mayo de 2019, mediante
oficio nUm. OTUEC/947/2019.

Con oficio nUm. ASF/DGRH/310/2019 del 05 de junio de 2019 se recibid la plantilla
de personal de la ASF del mes de mayo, remitiéndose el 10 el junio de 2019,
mediante oficio nUm. OTUEC/985/2019.

Con oficio nUm. UGA/DGRH/359/2019 del 03 de julio de 2019 se recibid la plantilla
de personal de la ASF del mes de junio, remitiéndose 10 el julio de 2019, mediante
oficio num. OTUEC/1029/2019.

Con oficio nUm. UGA/423/2019 del 02 de agosto de 2019 se recibid la plantilla de
personal de la ASF del mes de julio de la ASF, remitiéndose el 07 de agosto de
2019, mediante oficio nUm. OTUEC/1073/2019.

Con oficio nUm. UGA/DGRH/503/2019 del 04 de septiembre de 2019 se recibid la
plantilla de personal de la ASF del mes de agosto de la ASF, remitiendose el 06
septiembre de 2019, mediante oficio nUm. OTUEC/1105/2019.
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e Con oficio nuUm. UGA/DGRH/546/2019 del 02 de octubre de 2019 se recibid la
plantilla de Personal del mes de septiembre de la ASF, remitiéndose el 07 octubre
de 2019, mediante oficio nUm. OTUEC/1154/2019.

e Con oficio niUm. UGA/DGRH/617/2019 del 05 de noviembre de 2019 se recibié la
plantilla de personal del mes de octubre de la ASF, remitiéndose el 07 de
noviembre de 2019, mediante oficio nUm. OTUEC/1201/2019.

e Con oficio nUm. UGA/DGRH/683/2019 del 03 de diciembre de 2019 se recibid la
Plantilla de Personal de la ASF del mes de noviembre de la ASF, remitiéndose el 09
de diciembre de 2019, mediante oficio nim. OTUEC/1259/2019.

El informe correspondiente a diciembre estd pendiente.

Opinion técnica de la Plantilla mensual de la ASF remitido por la
Producto

CVASF.
Cantidad _—

12 opiniones
programada
Fecha

. Mensual 2019
compromiso

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccidn

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: CI18

Proceso: Opiniones Técnicas

Nombre de la actividad: Elaborar la Opinidn técnica del Ejercicio Presupuestal, inmediato
anterior, de la Auditoria Superior de la Federacion remitido por la Comision de Vigilancia

de la Auditoria Superior de la Federacion.
Avance: Concluido

Con oficio nUm. CVASF/LXIV/483/2019 del 7 de mayo de 2019 se recibid el Informe Anual
del Ejercicio del Presupuesto 2018 de la ASF, por lo que, mediante el oficio nim.
OTUEC/952/2019 del 21 mayo de 2019, se enviaron a la CVASF los comentarios relativos

a dicho informe.




CAMARA DE

orutacos  Informe Anual de Gestion 2019

Unidad de Evaluacién y Control

Opinién técnica del Presupuesto anual de la ASF remitido por la

compromiso

Producto CVASE
Cantidad .« oz

1 Opinion
programada
Fecha Mayo de 2019

Responsable

Direccién de Control Interno y Evaluacion Técnica y Subdireccidn

de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE5

NUmero de Actividad: CI19

Proceso: Opiniones Técnicas

Nombre de la actividad: Elaborar Ia Opinion técnica respecto a otfros requerimientos que

se le realicen al drea.
Avance: Concluido

Durante el primer semestre se atendieron fres opiniones técnicas solicitadas por la CVASF.

Mediante oficio nium. CVASF/LXIV/318/2019 de fecha 7 de marzo del 2019, se hizo
llegar a esta Unidad escrito con numero de oficio
B-DCR0319/035 de la Comision de Desarrollo y Conservacion Rural, Agricola y
Autosuficiencia Alimentaria, la cual solicita intervencion a fin de resolver la
problemdtica que presenta la organizacién denominada Fruticola Pico Largo
S.P.R de R.L. de C.V. (antes S. de R.L. M.l.). Con similar OTUEC/928/201926 de abril

de 2019, se remitié opinidon técnica a la CVASF.

Mediante oficio nUm. CVASF/LXIV/501/2019 del 8 de mayo de 2019 remite a esta
Unidad el oficio nUm. CVASF/LXIV/16-19 signado por la Diputada Inés Parra Judrez,
en el cual envia observaciones al “Reporte del acompanamiento técnico del mes
de marzo 2019 sobre la construcciéon y equipamiento del Edificio sede de la ASF,

por lo que mediante el oficio nUm. OTUEC/999/2019 del 20 junio de 2019, se remitid
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a la CVASF un informe de la situacion financiera vy fisica de la obra publica

realizada por la ASF, para dar respuesta.

e Con oficio CVASF/LXIV/499/2019, se recibe la denuncia realizada por Caminos
Asteca, sobre irregularidades en concesiones de carreteras, consistentes en
escritos de fecha: 26 de marzo de 2019, 28 de diciembre y 2 de abril de 2018, 04
de julio de 2017 y 01 de agosto de 2016, sobre el particular se remitié opinidén con
oficio OUTEC/1148/2019 del 02 de diciembre de 2019.

Producto Opinion técnica

Cantidad 1 opinién técnica de queja de Caminos Asteca
programada

Fecha

. 15 dias posteriores de la recepcion de la informacion
compromiso

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccidn

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: CI20

Proceso: Opiniones Técnicas

Nombre de la actividad: Realizar la Opinidn técnica del Programa Anual de Actividades
de la Auditoria Superior de la Federacién remitido por la Comision de Vigilancia de la

Auditoria Superior de la Federacion.
Avance: Concluida

Con oficio nUmero OUTEC/1110/2019 la UEC solicité a la ASF el envio de su Programa de
Actividades 2019 y Plan Estratégico 2018-2026. Con el oficio UHLPTS/170/2019 del 19 de
septiembre de 2019, la UEC recibid el Programa de Actividades 2019 de la ASF. Con base
en dicho documento, la UEC realizd la opinion del Programa de Actividades y se
encuentra en espera de la recepcion del Plan Estratégico 2018-2026 de la ASF, a efecto

de verificar la congruencia y alineacién entre ambos documentos.
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A confinuacion se presentan las principales comentarios del trabajo realizado:

Se sugiere que el Programa Anual de Actividades en anos subsecuentes, sea aprobado
por la Auditoria Superior de la Federacidén, en el mes de enero, toda vez que el de 2019
fue entregado a esta Unidad el pasado 23 de septiembre; mientras que el del gjercicio

anterior, fue presentado a febrero de 2019.

Ahora bien, se considera importante que la Auditoria Superior de la Federacion tome en

consideracion lo siguiente:
- La alineacion del Programa Anual de Actividades con el Plan Estratégico.

- Que los Objetivos Estratégicos vinculados a Estrategias Operativas, lleven un orden

consecutivo.

- Que se indiquen cudles serdn las actividades a desarrollar por las dreas
responsables, respecto a cada objetivo estratégico, en alineacidn con el Plan

Estratégico de la Auditoria Superior de la Federacion.

- Los objetivos estratégicos de las Unidades Administrativas que se mencionan a

contfinuacioén, no estdn incorporados en el Programa Anual de Actividades:

Unidades Administrativas s EE ij.ehvo
estrategico
Auditoria Especial de Desempeno 3
Auditoria Especial de Gasto Federalizado 2
Instituto de Capacitacién y Desarrollo en Fiscalizacidén Superior 3y4
Unidad de Homologacion Legislativa, Planeacion, Transparencia y 1vo
Sistemas. 4

- La estrategia operativa de la Auditoria Especial de Desempeno no cuenta con
una denominacién, por lo que no se pudo analizar la congruencia de sus objetivos

estratégicos.

- La dimensidn preponderante de los indicadores es la eficacia, es decir, el
cumplimiento de los objetivos estratégicos, por lo que se sugiere que se considere en el

Plan Estratégico indicadores de desempeno.
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En virtud de que a la fecha de elaboracion del presente informe la ASF no ha publicado
el Plan Estratégico 2018-2026, y de que la actividad Cl14 denominada "“Opinidn Técnica
del Programa Anual de Actividades de la ASF” fue autorizada por la Comision de

Vigilancia en el Programa de Trabajo 2020, se da por concluida la presente actividad.

Opinion técnica del Programa de actividades de la ASF remitido por
Producto

la CVASF.
Cantidad . oz
1 opinion
programada
Fecha

. Marzo de 2019
compromiso

Direccion de Conftrol Inferno y Evaluacion Técnica y Subdireccion

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: CI21

Proceso: Opiniones Técnicas

Nombre de la actividad: Realizar Ia Opinién técnica del Informe Anual de Actividades de
la Auditoria Superior de la Federacion remitido por la Comision de Vigilancia de la

Auditoria Superior de la Federacion.
Avance: No aplica

En virtud de que la ASF envid a la UEC su Programa de Actividades 2019 el 19 de
septiembre de 2019, y que a la fecha de elaboracion del presente informe la ASF no ha
publicado el Informe de Anual de Actividades de 2019, se dard el seguimiento

correspondiente.

Opinién del Informe Anual de Actividades de la ASF remitido por la

Producto CVASE.
Cantidad .z

1 Opinion
programada
Fecha Julio de 2019

compromiso

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccidn

Responsable de Auditorias.
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Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: CI22

Proceso: Opiniones Técnicas

Nombre de la actividad: Realizar la Opinidn técnica del Plan Estratégico de la Auditoria
Superior de la Federacion remitido por la Comisidon de Vigilancia de la Auditoria Superior

de la Federacion.
Avance: No aplica

En virtud de que a la fecha de elaboracion del presente informe la ASF no ha publicado
el Plan Estratégico 2018-2026, y de que la actividad CI15 denominada “Opinidn Técnica
del Plan Estratégico de la ASF” fue autorizada por la Comisidon de Vigilancia en el

Programa de Trabajo 2020, se reprograma la presente actividad.

Producto Opinion del Plan Estratégico de la ASF remitido por la CVASF
Cantidad . s
1 Opinion
programada
Fecha

. Octubre a Diciembre de 2019
compromiso

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccidn

Responsable de Auditorias.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: CI23

Proceso: Asesorias y Servicios

Nombre de la actividad: Participar y brindar asesoria en sesiones del Comité de

Adquisiciones y Obra Publica.
Avance: Concluido

En el ejercicio que se reporta, representantes de la Unidad de Evaluacion y Control,
participaron en 12 sesiones de Comité, de las cuales 8 fueron ordinarias y 4
extraordinarias, con la finalidad de verificar que la aprobacién tanto de los asuntos

relativos a las contrataciones de bienes, servicios y obra publica, asi como los demds
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asuntos competencia de dicho Comité, se ajustaran a las disposiciones consfitucionales,
legales y normativas que los regulan, formulandose las precisiones y observaciones
pertinentes por parte de los representantes de esta Unidad, cuando advirtieron

sifuaciones que podrian generar inconsistencias en la aprobacion de dichos asuntos.

Informe semestral de participaciones y asesorias en las sesiones
ordinarias y extraordinarias del Comité de Adquisiciones y Obra

Producto PUblica, mismo que se integrard en el informe de gestién de la
Unidad.

Cantidad .
2 informes

programada

Fecha

. El 15 de julio de 2019 y el 31 de diciembre de 2019
compromiso

Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica y Subdireccidn

Responsable de Investigaciéon Administrativa y Responsabilidades.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: Cl24

Proceso: Asesorias y Servicios

Nombre de la actividad: Participar y brindar asesoria en los actos de los procedimientos

de contratacion.
Avance: Concluido

En el ejercicio que se reporta, representantes de la Unidad de Evaluacion y Control,
asistieron a 90 actos de contratacion, donde se emitieron las sugerencias para que
dichos procedimientos se ajustaran a las disposiciones constitucionales, legales y
normativas que los rigen, en las materias de adquisiciones, arrendamientos, prestaciéon

de servicios y obras publicas.

Informe semestral de participaciones y asesorias en contrataciones
Producto realizadas por la Auditoria Superior de la Federacion, mismo que se
integrard en el infforme de gestién de la Unidad.

Cantidad
programada

Fecha
compromiso

2 informes

El 15 de julio de 2019 y el 31 de diciembre de 2019
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Direccién de Control Interno y Evaluaciéon Técnica y Subdireccion

Responsable de Investigacion Administrativa y Responsabilidades.

Objetivo Estratégico: OE5 NUmero de Actividad: CI25

Proceso: Asesorias y Servicios

Nombre de la actividad: Asistir a los actos de entrega recepcion de servidores publicos
Avance: Concluido

Representantes de la Unidad de Evaluacion y Confrol, participaron presencialmente en
11 actos de enfrega recepcion de servidores publicos de mando que dejaron de prestar

sus servicios en el cargo que desempenaban en la Auditoria Superior de la Federacion.

Informe semestral de asistencias y asesorias en actos de entrega-
recepcion de servidores publicos de la Auditoria Superior de la

Producto Federacion, mismo que se integrard en el informe de gestion de la
Unidad.

Cantidad .
2 informes

programada

Fecha

. El 15 de julio de 2019 y el 31 de diciembre de 2019
compromiso

Direccion de Control Inferno y Evaluacion Técnica y Subdireccion

Responsable de Investigacién Administrativa y Responsabilidades.
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Resultado al mes de diciembre de 2019 de las actividades programadas por la
Direccion Juridica para la Evaluaciéon y Control (DJEC)

Del total de 10 actividades programadas por la Unidad de Evaluaciéon y Control (UEC) y
aprobadas por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion (CVASF)
arealizarse por la Direccidén Juridica para la Evaluacion y Control durante 2019 y plasmadas
en el Programa de Trabagjo 2019 de la UEC, al 31 de diciembre de 2019, el 100% se

encuentran concluidas.

Las 10 actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento de los Objetivos
Estratégicos OEé y OE7 y a los procesos DJEC 1, DJEC 2, DJEC 3, DJEC 4y, DJEC 5, mismos

gue a continuacién se detallan:

Objetivo Estratégico OEé

Brindar certidumbre juridica a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federacion y a la Unidad de Evaluacion y Control, en el ejercicio de sus atribuciones,

mediante la eficiente y oportuna asistencia legal

Objetivo Estratégico OE7

Sustanciar en fiempo y forma los procedimientos de responsabilidad administrativa, con
apego a las formalidades esenciales que los rigen, asi como resolver los procedimientos no

graves y framitar medios de impugnacién procedentes, segin su dmbito competencial.
Proceso DJEC 1: Andlisis juridico

Proceso DJEC 2: Procesos legales

Proceso DJEC 3: Responsabilidades administrativas

Proceso DJEC 4: Auditoria Legal
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Objetivo Estratégico: OEé

NUmero de Actividad: DJO1

Proceso: Andlisis Juridico

1.

Avance: Concluido

Nombre de la actividad: Elaboracion y formulacion de opiniones o andlisis juridicos

En el periodo se emitieron las siguientes 91 opiniones y/o andlisis juridicos:

Andlisis juridico al dictamen de reformas constitucionales en materia de la guardia

nacional;

Andlisis juridico Cédigo de Etica y Coédigo de conducta de la Auditoria Superior de

la Federacion;

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
atender la solicitud de acceso a la informacién publica con
0120000006019;

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
atender la solicitud de acceso a la informacion publica con
0120000006819;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
atender la solicitud de acceso a la informacién publica con
0120000008819;

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
atender la solicitud de acceso a la informacién publica con
0120000002719;

Federaciéon para

numero de folio

Federaciéon para

numero de folio

Federacion para

numero de folio

Federaciéon para

numero de folio

Andlisis Juridico: Contratacién de servicios profesionales para el ejercicio de las

atribuciones establecidas en el articulo 104, fracciones VI y IX segundo pdarrafo de

la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion, por parte de la

Unidad de Evaluacion y Control;
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. Opinién y proyecto para atender el Recurso de Revision nUmero RRA 1273/19,

Andlisis juridico emision del Manual de Remuneraciones de la Unidad de Evaluacion

y Control;

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, para
atender el requerimiento de la Comisién de Transparencia y Anficorrupcién, con
oficio CTA/OF# 134/2019;

interpuesto contra la respuesta otorgada por esta Cdmara de Diputados a la
solicitud de acceso a la informacidn numero 0120000008819, realizada a la

Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion;

. Andlisis Juridico: Comentarios al proyecto de “Acuerdo de la Junta de

12.

. Auxilio a la CVASF para atender la solicitud de acceso a la informacién publica con

14.

15.

Coordinacion Politica por el que se propone al Pleno la convocatoria para la
designacion del Titular del Organo Interno de Control de la Fiscalia General de la

Republica™;

Auxilio a la CVASF para elaborar el Documento de seguridad de la Comision de

Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion de la Camara de Diputados;

nUumero de folio 0120000041619;

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién en la
elaboraciéon del Acuerdo de la Junta Directiva de la Comision de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion mediante el cual se instruye la suspensidon por
tiempo indefinido de las reuniones de trabajo con la Auditoria Superior de la
Federacioén, para realizar el andlisis de los resultados de los informes individuales de
auditoria y del informe general ejecutivo del resultado de la fiscalizacién superior
de la Cuenta PuUblica 2017;

Proyecto de Aviso de Privacidad simplificado, relativo a las “Notificaciones
personales en los procedimientos senalados en la Ley Federal de Responsabilidades

Administrativas de los Servidores PUblicos';
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16.

17.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Comentarios a la iniciativa “Que reforma y adiciona diversas disposiciones de la
Ley de Fiscalizaciéon y Rendicion de Cuentas de la Federacion”, presentada por el

diputado Carol Antonio Altamirano;

Andlisis Juridico: Proyecto de iniciativa que expide la Ley Federal de

Profesionalizacidn de la Administracién PUblica Federal;

. Proyecto de Documento de seguridad de la Unidad de Evaluacion y Control de Ia

Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién de la Cdmara de

Diputados;

Andlisis Juridico: Proyecto de Dictamen que expide la Ley de Austeridad

Republicana y reforma la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion en la
respuesta a la solicitud de acceso a la informacién publica con numero de folio
0120000053719;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion en la
respuesta a la solicitud de acceso a la informacién publica con niumero de folio
0120000066319;

Proyecto de Aviso de Privacidad simplificado, relativo al “Concurso de ingreso de
un puesto de mando de la Unidad de Evaluacion y Control de la Comision de

Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion™;

Opinién respecto a un posible recurso legal para que se distribuyan los recursos
publicos previstos en el Anexo 43 “Ampliaciones al Ramo 48 Cultura” del

Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2019;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién para
atender la solicitud de acceso a la informacién publica con nUmero de folio
0120000084419;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion para
atender la solicitud de acceso a la informacién publica con nUmero de folio
0120000084519;
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federaciéon para
atender la solicitud de acceso a la informacién publica con nimero de folio
0120000087919;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federaciéon para
atender la solicitud de acceso a la informacién publica con niUmero de folio
0120000084719;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federaciéon para
verificar la legalidad del proyecto de informe justificado a rendir en un juicio de
amparo, radicado en el Juzgado Quinto de Distrito en Materia Administrativa en la
Ciudad de México;

Proyecto y publicacion del Acuerdo por el que se delegan facultades a los titulares
de la Direccion Juridica para la Evaluacion y Conftrol, de la Subdireccion Consultiva

y de Andlisis Juridico y de la Coordinacion de Procesos Legales;
Andlisis Juridico a la Ley General de Archivos;

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion para
cumplimentar la resolucion de fecha 29 de abril de 2019, emitida por los
Comisionados del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon y
Proteccidn de Datos Personales, en el Recurso de Revisidon RRA 1273/19, interpuesto
contra la respuesta otorgada por esta Cadmara de Diputados a la solicitud de

acceso a la informacién publica 0120000008819;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion para
proyectar y presentar el informe justificado un juicio de amparo, radicado en el

Juzgado Séptimo de Distrito en Materia Administrativa en la Ciudad de México;

Opinion Juridica solicitada mediante oficio UEC/DCIET/114/2019 de 10 de junio de
2019, mediante el cual la DCIET solicita la interpretacion juridica respecto a que, en
ausencia de un fitular en la Subdireccidon de Investigacion Administrativa vy
Responsabilidades, quién podria asumir las facultades establecidas en el articulo 20

del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control de la Comision de
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién de la Cadmara de Diputados,
relativas a solicitar informacién que permita esclarecer hechos relacionados con la
comision de presuntas faltas administrativas, asi como para firmar los actos

relacionados con los procedimientos de investigacion;

Auxilio a la Comisidén de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion para
la elaboraciéon del Acuerdo CVASF/LXIV/012/2019, por el que dicha Comision emite

opinién (conclusiones) respecto al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024;

Opinidén Juridica “Gratificacion econdmica por separacion del cargo de los

servidores publicos de la Unidad de Evaluacion y Control™;

Atencion al oficio DGCSCP/312/DGAS/286/2019, de 7 de junio de 2019, emitido por
el Director de Sanciones "“B"” de la Secretaria de la Funcion Pudblica, mediante el
cual solicita se remita copia cerfificada de las Declaraciones de Situacion
Patrimonial presentadas por el C. Carlos Lomeli Bolanos, correspondientes a los
ejercicios 2015, 2016, 2017 y 2018;

Andlisis Juridico sobre la responsabilidad de los ministros de la Suprema Corte de

Justicia de la Nacién;

Andlisis Juridico sobre la publicidad de la lista de servidores publicos de la Auditoria

Superior de la Federaciéon sancionados;

Proyecto de Convenio General de Colaboraciéon que celebran por una parte, la
Unidad de Evaluaciéon y Control de la Comision de Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacion del H. Congreso de la Unién y el Instituto Nacional de

Administracion PUblica, A.C.;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién para

atender la solicitud de acceso a la informacién pUblica nimero 0120000117719;

Aprobacién de la fundamentacion del “Dictamen para la aprobacién del
anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2020 de la Unidad

de Evaluacion y Control”;
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42

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

. Aprobacion de la fundamentacién del “Dictamen para la aprobacion del acuerdo
de la Junta Directiva de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federaciéon para la promocion de servidores publicos de confianza en la Unidad

de Evaluacion y Control”;

Revision del documento denominado “Andlisis de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y

los Municipios”;

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion para
atender el oficio de fecha 3 de julio de 2019, suscrito por el Dip. José Ricardo Delsol
Estrada, y en el cual solicitd se “inicie una investigacion del personal que se anexa
en el listado adjunto; de (personal aviadores) que se encuentran desde el gjercicio

del ano 2018 dentro de esta Honorable Institucion”;

Andlisis a la iniciativa de reformas constitucionales del Senador Ricardo Monreal
Avila en materia de responsabilidades administrativas, presentada ante la Comision

Permanente;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federaciéon para
atender el oficio sin nUmero, suscrito por el Director General de Asuntos Juridicos de
la Cdmara de Diputados, en el cual le comunica el requerimiento realizado por el
Juzgado Quinto de Distrito en Materia Administrativa en la Ciudad de México, en

el juicio de amparo indirecto 526/2019;

Andlisis a la Sentencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion en la Accién
de Inconstitucionalidad 105/2018 y su acumulada 108/2018, relativa ala Ley Federal

de Remuneraciones de los servidores publicos y el Cédigo Penal Federal;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién para

atender la solicitud de acceso a la informacién publica nimero 01200000141519;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federaciéon para

atender la solicitud de acceso a la informacién puUblica nimero 0120000142419;
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50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion para

atender la solicitud de acceso a la informacién publica nimero 01200000142219;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién para

atender la solicitud de acceso a la informacién publica nimero 0120000142319;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federaciéon para

atender la solicitud de acceso a la informacién puUblica nimero 0120000135819;

Opinién juridica a la Direccién de Control Interno y Evaluacién Técnica, relativa all
oficio nimero UGA/DGRMS/203/2019, de 20 de marzo de 2019, suscrito por el
Director General de Recursos Materiales y Servicios de la Auditoria Superior de la

Federacion;

Propuesta de modificaciones al convenio general de colaboracion entre la

Cdmara de Diputados y la Secretaria de la Funcién Publica;

Andlisis Juridico: Servidores pUblicos de la Unidad de Evaluacién y Control obligados

a presentar declaracion patrimonial;

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion para

atender la solicitud de acceso a la informacién pUblica nimero 0120000158419;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién para

atender la solicitud de acceso a la informacién publica nimero 0120000164019;

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion para

atender la solicitud de acceso a la informacién puUblica nimero 0120000164119;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién para

atender la solicitud de acceso a la informacién publica nimero 0120000164519;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién para

atender la solicitud de acceso a la informacién pUblica nimero 0120000166619;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion para

atender la solicitud de acceso a la informacién publica nimero 0120000167019;
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62

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

. Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federaciéon para

atender la solicitud de acceso a la informacién publica nimero 0120000167119;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién para

atender la solicitud de acceso a la informacién publica nimero 0120000168819;
Revision del Convenio de colaboracidén con el Instituto Politécnico Nacional;

Opinidén relativa al mecanismo a emplear para notificar a la Comisién de Vigilancia
de la Auditoria Superior de la Federacion la propuesta de suscripcidn de convenios

especificos;

Revision del Convenio de colaboracion con el Centfro de Investigacion y Docencia

Econdmicas, A.C.;
Revision del Convenio de colaboracion con el INAP;

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion para

atender la solicitud de acceso a la informacién puUblica nimero 0120000167319;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién para

atender la solicitud de acceso a la informacién publica nimero 0120000206619;

Auxilio a la Subcomisién de Vinculacion, relativa al informe a la Presidencia de la
Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion relativo a los

frabajos de la primera reunion;

Proyecto de convenio general de colaboraciéon entre la Unidad de Evaluacion y
Control y el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién vy

Proteccidn de Datos Personales;

Comentarios al proyecto de convenio general de colaboracién entre la Unidad de
Evaluacidn y Contfrol y el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional

Anticorrupcion;
Comentarios a los proyectos de dictaminacion de las Cuentas PUblicas 2015y 2017;

Opinién juridica respecto a los formatos de nombramientos en la Unidad de

Evaluacion y Control;

101



CAMARA DE

ererees Informe Anual de Gestion 2019 Unidad de Evaluacién y Control

75

76.

/7.

78.

79.

80.

81.

82.

83.

.Andlisis con las disposiciones normativas para el frdmite relativo a la
implementacion, confrol, administracion y operacion de cuentas de redes sociales

digitales de la Unidad de Evaluaciéon y Control;

Proyecto de “Acuerdo de la Comisidn de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federaciéon de la Camara de Diputados, mediante el cual aprueba los indicadores
y elementos metodoldgicos que utilizard la Unidad de Evaluacién y Control para la

evaluacioén del desempeno de la Auditoria Superior de la Federacion”;

Proyecto de “Acuerdo por el que se informan los dias inhdbiles en la Unidad de
Evaluacion y Control de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federacion de la Cdmara de Diputados para el segundo periodo vacacional

correspondiente al ano 2019";

Proyecto de “Acuerdo por el que se informa que los dias 12 a 15y 19 a 22 de
noviembre de 2019 fueron inhdbiles en la Unidad de Evaluacién y Control de la
Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién de la Cdmara de

Diputados”;

Proyecto de “Acuerdo de la Comisidon de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federacion de la Cdmara de Diputados, mediante el cual aprueba el Programa

Anual de Trabajo 2020 de la Unidad de Evaluacion y Control™;
Nota Informativa relativa a la auditoria por medio de auditores externos o terceros;

Andlisis sobre las obligaciones derivadas de la Ley Federal de Austeridad

Republicana;

Opinién juridica respecto a la temporalidad de los archivos en la Unidad de

Evaluacion y Control;

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién para
que rinda alegatos en el Recurso de Revision niUmero RRA 13948/19, radicado en el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos

Personales;
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84. Marco juridico que regula el Programa de Trabajo de la Unidad de Evaluacion y

Control;

85. Auxilio a la Comisidon de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federaciéon para

atender la solicitud de acceso a la informacidon con nimero de folio 2450/2019;

86. Auxilio a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federaciéon para

atender la solicitud de acceso a la informacidn con nimero de folio 2559/2019;
87. Comentarios al contrato DGAJ-125/2019;

88. Estado actual de la emision de los formatos para la presentacion de declaraciones

patrimoniales y de intereses;

89. Obligaciones de la Unidad de Evaluacién y Control derivadas del Sistema de

Evaluacion del Desempeno de la Camara de Diputados;
90. Validacion del contrato DGAJ-125/2019; y

91. Proyecto de Acta circunstanciada del 16 de diciembre de 2019.

Producto Opiniones o andilisis juridicos
Cantidad 91 opiniones y/o andlisis juridicos
programada P y ]

Fecha compromiso | Permanente en 2019

Direccién Juridica para la Evaluacion y Control y Subdireccion
Responsable

Consultiva y de Andlisis Juridico.

Objetivo Estratégico: OEé NUmero de Actividad: DJ02

Proceso: Andlisis Juridico

Nombre de la actividad: Lievar a cabo la revision de publicaciones oficiales
Avance: Concluido

Se realizaron 196 memorandos con las publicaciones relevantes en el Diario Oficial de la

Federacion y en las Gacetas Parlamentarias de las Camaras del H. Congreso de la Union.
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Producto Memorandos derivados de la revision de publicaciones oficiales

Cantidad

196 memorandos
programada

Fecha compromiso | Permanente en 2019

Direccion Juridica para la Evaluacion y Control y Subdireccion
Responsable

Consultiva y de Andlisis Juridico.

Objetivo Estratégico: OEé NUmero de Actividad: DJ0O3

Proceso: Andlisis Juridico

Nombre de la actividad: Llevar a cabo la revision de las obligaciones en materia de

fiscalizacién superior, rendicidn de cuentas y transparencia.
Avance: Concluido

Se elaboraron 12 memorandos con el calendario de obligaciones en materia de
fiscalizacién superior, rendicidon de cuentas y transparencia que fueron desahogados en

los meses de enero a noviembre del ano de 2019.

Memorandos derivados de la revision de los ordenamientos
Producto .
juridicos.
Cantidad

programada

12 memorandos (1 por mes)

Fecha compromiso | Permanente en 2019

Direccion Juridica para la Evaluacion y Control y Subdireccion

Responsable Consulfiva y de Andlisis Juridico.

Objetivo Estratégico: OEé NUmero de Actividad: DJ04

Proceso: Andlisis Juridico

Nombre de la actividad: Llevar a cabo Compilaciéon Normativa

Avance: Concluido. Se elaboraron 12 memorandos con la actualizacion de las normas

aplicables a la Cdmara de Diputados.
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Producto Compilacion Normativa

Cantidad
programada

12 formatos (1 por mes)

Fecha compromiso | Permanente en 2019

Responsable

Direccion Juridica para la Evaluacion y Control y Subdireccion
Consultiva y de Andlisis Juridico.

Objetivo Estratégico: OEé NUmero de Actividad: DJO5

Proceso: Procesos Legales

1.

Nombre de la actividad: Llevar a cabo la defensa o, en su caso, la tramitacion de los

Juicios de Nulidad, Juicios de Amparo, Denuncias y querellas.
Avance: Concluido

Se elaboraron los siguientes 8 oficios y/o escritos de defensa de la Unidad:

Mediante oficio OTUEC/111/2019, del 11 de marzo de 2019, se presentaron alegatos
en el Juicio de Amparo Directo, radicado en el Décimo Octavo Tribunal Colegiado
en Materia Administrativa en la Ciudad de México;

En el mes de mayo de 2019, se presentd informe justificado a nombre del Titular de
la Unidad de Evaluacion y Control, en el juicio de amparo radicado en el Juzgado
Séptimo de Distrito en Materia Administrativa en la Ciudad de México;

En el mes de mayo de 2019, se presentd informe justificado a nombre del Titular de
la Unidad de Evaluacion y Control, en el juicio de amparo radicado en el Juzgado
Séptimo de Distrito en Materia Administrativa en la Ciudad de México;

En el mes de agosto de 2019, se presentd informe justificado a nombre de la
Directora Juridica para la Evaluaciéon y Control, en el juicio de amparo radicado en
el Juzgado Séptimo de Distrito en Materia Administrativa en la Ciudad de México;
En el mes de septiembre de 2019, se rindié Informe relativo a la Denuncia por
incumplimiento de Obligaciones de Transparencia, radicado con el niUmero de
expediente DIT/0804/2019;
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6. En el mes de octubre de 2019, se promovid recurso de revision adhesiva en el
expediente R.A 475/2019, radicado en el Noveno Tribula Colegiado en Materia
Administrativa del Primer Circuito;

7. En el mes de noviembre, se rindié informe justificado en la Denuncia por
incumplimiento de obligaciones de transparencia niUmero DIT 1085/2019; y

8. En el mes de noviembre, se rindié informe justificado en la Denuncia por

incumplimiento de obligaciones de transparencia nimero DIT 1086/2019.

Producto Oficios y/o escritos de defensa de la Unidad
Cantidad 8 Oficios y/o escritos
programada

Fecha compromiso | Permanente en 2019

Direccion Juridica para la Evaluaciéon y Control, Subdireccion

Responsable Consultiva y de Andlisis Juridico y Coordinacion de Procesos
Legales.
Objetivo Estratégico: OEé NUmero de Actividad: DJ0é

Proceso: Procesos Legales

Nombre de Ila actividad: Sustanciar el Procedimiento de Responsabilidades

Administrativas y dar seguimiento a las de naturaleza penal.
Avance: Concluido

Se admitieron los 13 Informes de Presunta Responsabilidad remitidos por la Autoridad
Investigadora de la Unidad de Evaluacion y Control por la probable comision de faltas

administrativas imputables a servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion.

Producto Acuerdos, oficios y, en su caso, resoluciones

Cantidad

13 acuerdos de admision
programada

Fecha compromiso | Permanente en 2019
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Direccion Juridica para la Evaluacion y Control, Subdireccion
Responsable Consultiva y de Andlisis Juridico y Coordinacion de Procesos
Legales.
Objetivo Estratégico: OEé NUmero de Actividad: DJO7

Proceso: Seguimiento

Nombre de la actividad: Dar seguimiento a iniciativas presentadas por los integrantes de

la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.
Avance: Concluido

Se elaboraron 107 Tarjetas informativas.

Tarjetas informativas para alertar sobre un posible desechamiento
Producto de la iniciativa o preclusién de la facultad dictaminadora de la

comision correspondiente.

Cantidad

107 Tarjetas
programada

Fecha compromiso | Permanente en 2019

Direccién Juridica para la Evaluacion y Control y Subdireccién

Responsable Consulfiva y de Andlisis Juridico.

Objetivo Estratégico: OEé NUmero de Actividad: DJ0O8

Proceso: Seguimiento

Nombre de la actividad: Atender y dar respuesta a las Solicitudes de Transparencia,

turnadas a la Unidad de Evaluacion y Control.
Avance: Concluido
Se atendieron las siguientes17 solicitudes de acceso a la informacién publica:

1. Solicitud de acceso a la informacidon publica con niumero de folio 0120000006719;

2. Solicitud de acceso a la informacion publica con nimero de folio 0120000006819;
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Solicitud de acceso a la informacién publica con niUmero de folio 0120000053719;
Solicitud de acceso a la informacién publica con niUmero de folio 0120000041619;
Solicitud de acceso a la informacién puUblica con niUmero de folio 0120000094219;
Solicitud de acceso a la informacién publica con niUmero de folio 0120000094319;
Solicitud de acceso a la informacién publica con niUmero de folio 0120000096919;

Solicitud de acceso a la informacién puUblica con niUmero de folio 0120000141519;

VW ® N o O~ ®

Solicitud de acceso a la informacién publica con niUmero de folio 0120000142419;
10. Solicitud de acceso a la informacién publica con nimero de folio 0120000161119;
11. Solicitud de acceso a la informacion publica con niumero de folio 0120000161219;
12. Solicitud de acceso a la informacidon publica con niumero de folio 0120000166619;
13. Solicitud de acceso a la informacién publica con nimero de folio 0120000187919;
14. Solicitud de acceso a la informacién publica con nimero de folio 0120000217419;
15. Solicitud de acceso a la informacidon publica con nUmero de folio 2312/19;

16. Solicitud de acceso a la informacién publica con nimero de folio 2330/2019; y

17. Solicitud de acceso a la informacién publica con nimero de folio 2572/2019.

Producto Oficios de requerimiento y de respuesta
Canfidad 17 oficios de respuesta
programada

Fecha compromiso | Permanente en 2019

Direccion Juridica para la Evaluacion y Control y Subdireccion
Responsable

Consultiva y de Andlisis Juridico.

Objetivo Estratégico: OE7 NUmero de Actividad: DJO9

Proceso: Seguimiento

Nombre de la actividad: Dar seguimiento a sanciones, denuncias de hechos y multas de
la Auditoria Superior de la Federacion.

Avance: Concluido
Se recibié la informacién por la Auditoria Superior de la Federaciéon
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Producto Informe Anual
Cantidad .

1 informe
programada

Fecha compromiso | Permanente en 2019

Responsable

Direccion Juridica para la Evaluacion y Control y Subdireccion

Consultiva y de Andlisis Juridico

Objetivo Estratégico: OE7

NUmero de Actividad: DJ10

Proceso: Seguimiento

Avance: Concluido

Nombre de la actividad: Investigacién juridica

Se entrego la informacién en el mes de octubre de 2019.

Producto Investigacion

Cantidad

programada 1 Investigacion

Fecha compromiso | Octubre de 2019

Responsable

Direccion Juridica para la Evaluacion y Control y Subdireccion

Consultiva y de Andlisis Juridico.
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Resultado al mes de diciembre de 2019 de las actividades programadas por la
Secretaria Técnica (ST)

Del total de 13 actividades programadas por la Unidad de Evaluacion y Control (UEC) y
aprobadas por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion (CVASF)
arealizarse a cargo de la Secretaria Técnica durante 2019 y plasmadas en el Programa de

Trabajo 2019 de la UEC, al 31 de diciembre de 2019, se concluyeron 12.

La actividad ST04, relacionada con la “Elaboracion e Integracion de Politicas, Manuales,
Procedimientos y Planes de la UEC, fue programada en el Programa de Trabajo de 2020,
debido a que ala fecha no ha sido a probado por parte de la CVASF el nuevo Reglamento

Interior de la Unidad.

Las 11 actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento del Objetivo Estratégico

OE8 vy alos procesos ST 1, ST 2 y ST 3, mismos que a continuacién se detallan:

Objetivo Estratégico OE8

Coordinar y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos de la Unidad de Evaluacion y
Control, asi mismo desempenarse como enlace permanente con la Secretaria Técnica de
la Comisidn de Vigilancia, con el objeto de dar seguimiento al apoyo técnico especializado
para la realizacién de trabajos de andlisis que sean turnados a la Unidad y para mantener

comunicacion constante con el drea de enlace de la Auditoria Superior de la Federacion.
Proceso ST 1: Planeacién Estratégica
Proceso ST 2: Coordinacion Administrativa

Proceso ST 3: Apoyo Técnico
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Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: STO1

Proceso: Planeacioén Estratégica

Nombre de la actividad: Integrar el Programa Anual de Trabagjo de la Unidad de

Evaluacion y Control.
Avance: Concluido

Se integrd, con el apoyo de las Direcciones que conforman la Unidad, el Programa Anual
de Trabajo 2020 de la UEC, el cual fue aprobado por la Comisién de Vigilancia mediante
oficio CVASF/LXIV/935/2019 del 17 de diciembre de 2019.

Producto Programa Anual de Trabajo 2020

Cantidad

1 Programa Anual de Trabajo
programada

Fecha compromiso | Octubre de 2019

Responsable Secretaria Técnica y la Coordinacion de Planeacién Estratégica

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: ST02

Proceso: Planeacion Estratégica

Nombre de la actividad: Integrar el Informe Semestral de Gestion de la Unidad de
Evaluacion y Control.

Avance: Concluido

Se integro, con el apoyo de las Direcciones que conforman la Unidad, los informes
semestral y anual de Gestion 2019 de la UEC, mismos que fueron entregados a la CVASF
mediante los oficios OTUEC/1048/2019 y OTUEC/049/2020. En los informes se describen las
acciones realizadas, vinculadas a los objetivos estratégicos previamente citados en el

Programa de Trabajo 2019.

Producto Informe Semestral y Anual de Gestion
Cantidad .

2 informes
programada
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Fecha compromiso | Julio 2019 y enero de 2020

Secretaria Técnica y la Coordinacion de Planeacion Estratégica
Responsable

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: ST03

Proceso: Planeacioén Estratégica

Nombre de la actividad: Administracion del Sistema de Evaluacion del Desempeno de la

Unidad de Evaluacion y Control.
Avance: Concluido

Producto de la evaluacion del cumplimiento de metas derivadas de los indicadores
vigentes para la UEC, se generaron 3 reportes trimestrales sobre los resultados del Tablero

de Control Estratégico de la UEC, con corte al 31 de octubre de 2019.

Reporte trimestral de resultados del Tablero de Control Estratégico

Producto de la UEC.
Cantidad 3 reportes
programada

Fecha compromiso | lfimestral

Responsable Secretaria Técnica y la Coordinacion de Planeacion Estratégica

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: ST04

Proceso: Planeacion Estratégica

Nombre de la actividad: Elaborar e integrar las Politicas, Manuales, Procedimientos,

Metodologias y Planes de la Unidad de Evaluaciéon y Control.
Avance: Pendiente

Al 31 de diciembre de 2019, no han sido aprobadas las modificaciones del Reglamento

Interior de la Unidad, por lo que esta actividad no pudo ser realizada en el ano.
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Politicas, Manuales, Procedimientos, Metodologias y Planes de la

Producto Unidad de Evaluacién y Control.

30 dias después de la aprobacion del RIUEC por el pleno de la H.

Fecha compromiso Cdamara de Diputados.

Responsable Secretaria Técnica y la Coordinacion de Planeacion Estratégica

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: STO5

Proceso: Planeacion Estratégica

Nombre de la actividad: Administrar el Sistema de Control de Gestidon de la Unidad
Avance: Concluido
Se elaboraron 12 informes del estatus de los asuntos turnados a la UEC.

Con corte al 31 de diciembre de 2019, la atencién de turnos, medidos a través del Sistema
de Control de Gestion, presenta un avance de 92.3%, debido a que del total de 721 turnos
que recibieron las cuatro direcciones y la secretaria técnica de la UEC durante el ano

2019, se concluyeron 666.

) Turnos
Area
Recibidos En proceso Finalizados

Direccion de Analisis de la Fiscalizacion Superior 155 10 145
Direccidn de Control Interno y Evaluacidn Técnica 169 24 145
Direccion de Evaluacién del Desempefio y Apoyo
en las Funciones de Contraloria Social 71 4 67
Direccion Juridica para la Evaluacién y Control 134 4 130
Secretaria Técnica 192 13 179
Total 721 55 666
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Atencion de asuntos recibidos en la UEC
durante 2019

Secretaria Técnica
Direccién Juridica para la Evaluacién v... | EEGczczNEIIII
Direccién de Evaluacién del... | NN
Direccién de Control Interno v... | EGczcNEIIIIIIE
Direccion de Analisis de la Fiscalizacion... | EGczNENESEGEGEGEGED

B Recibidos M En proceso

Producto Informe mensual sobre el estatus de los asuntos turnados a la UEC
Cantidad

12 informes
programada

Fecha compromiso | Mensual

Responsable Secretaria Técnica y la Coordinacion de Planeacion Estratégica

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: ST0é

Proceso: Coordinacidon Administrativa

Nombre de la actividad: Administracion de Recursos Humanos
Avance: Concluido

Movimientos de personal: De conformidad con lo establecido en los Articulo 106 y 108
de la Ley de Fiscalizacién y Rendicidn de Cuentas de la Federacion y en los Articulo 8,
fraccion | y 32 segundo vy tercer pdrrafos del Reglamento Interior de la Unidad de
Evaluacion y Control, asi como de acuerdo con las necesidades operativas de la propia
Unidad, durante el periodo que se informa, se llevaron a cabo 31 promociones, 12 bajas,
9 altas de personal de confianza de mandos medios y operativo; asimismo en el rubro de
prestadores de servicios profesionales asimilados a salarios, fueron cancelados 19

contratos y se celebraron 49 contratos.
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Validaciones del personal: La Direcciéon General de Recursos Humanos (DGRH), para el
gjercicio 2019 no realizd ninguno de los dos Programas de Validacion de Plantillas del
personal de mandos medios y operativos. Por lo que respecta ala validacion de la plantilla
de prestadores de servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios, la DGRH
mediante oficio DR/LXIV/8657/19, de fecha 6 de noviembre de 2019, unicamente
formalizé una validaciéon; misma que fue atendida con oficio UEC/CA/566/2019 de fecha
3 de diciembre de 2019.

Validaciones de néminas: Se llevaron a cabo 24 validaciones de las cédulas contables y
listados de ndmina del personal de confianza de mandos medios y superiores, operativos

y de honorarios.

Conciliaciones presupuestales: Se llevaron a cabo 12 validaciones de las cédulas
contables y listados de ndmina contra las plantillas del personal de confianza de mandos

medios, operativos y de honorarios.

Manual que regula las Remuneraciones para los Servidores PUblicos de Mando y
Homologo de la UEC: La DGRH, con fundamento en lo establecido en el Art. 20 del
Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el ejercicio 2019, mediante oficio
DGRH/0669/19, de fecha 11 de febrero de 2019, remitié a la Unidad de Evaluacién y
Control el Proyecto del Manual que regula las Remuneraciones para los Diputados
Federales, Servidores PUblicos de Mando y Homologo de la Camara de Diputados y de la
UEC, para sus comentarios, modificaciones o aclaraciones. En atencién al oficio antes
mencionado la UEC con oficio OTUEC/064/2019 de fecha 11 de febrero y con fundamento
en lo establecido en el Articulo 8, fraccidon | del Reglamento Interior de la Unidad de
Evaluacion y Control, remitié sus comentarios al respecto. La publicacién del Manual que
regula las Remuneraciones para los Diputados Federales, Servidores PUblicos de Mando y
Homologo de la Cdmara de Diputados y de la UEC, en el Diario Oficial de la Federacion,
se realizé el 28 de febrero de 2019 por conducto de la Direccion General de Asuntos

Juridicos de la Cdmara de Diputados.

Movimientos de personal; validacién de plantillas y néminas;
Producto L
conciliacion presupuestal y el Manual que regula las
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Remuneraciones para los Servidores Publicos de Mando vy

Homodlogos.

2 validaciones de personal; 24 validaciones de néminas; 12
conciliaciones presupuestales y 1 publicacion del Manual que
Cantidad regula la Remuneraciones para los Servidores PUblicos de Mando y
programada . o )
Homologo de la UEC. Los movimientos de personal se determinan

conforme a las necesidades de la UEC.

Fecha compromiso | Mensual

Responsable Secretaria Técnica y Coordinacion Administrativa

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: STO7

Proceso: Coordinacion Administrativa

Nombre de la actividad: Administracion de recursos financieros y presupuestales
Avance: Concluido

Anteproyecto de Presupuesto para el ejercicio 2020: En cumplimiento a los Articulos 74,
fraccion IV de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 40 numerales 1y
4; 45, numeral 6, g) de la Ley Orgdnica del Congreso General de los Estados Unidos
Mexicanos; 80 y 81, fraccién IX de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacion; y 8, fraccion IV del Reglamento Interior de la UEC, se remitio a la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién, mediante oficio OTUEC/1007/2019,
de fecha 8 de julio de 2019, el anteproyecto de Presupuesto para el ejercicio 2020 para

ser sometido a la consideracion de sus integrantes.

Con fundamento en el Articulo 30 de la Ley General de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, Articulos 12 y 13 de la Norma para el Presupuesto, Contabilidad y Cuenta

PUblica de la Cdmara de Diputados y a los Lineamientos emitidos por la Secretaria de

Servicios Administrativos y Financieros, a fravés de la Direccion General de Programacion,
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Presupuesto y Contabilidad (DGPPC), la UEC integréd y remitié el Anteproyecto de
Presupuesto para el ejercicio 2020, a la DGPPC, con oficio UEC/CA/358/2019.

Infformes mensuales: En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 8, fraccion V del
Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control se remitieron a la Comision de
Vigilancia 11 Informes del ejercicio del presupuesto modificado, ejercido, comprometido
y por ejercer de diciembre de 2018 y de los meses de enero a octubre de 2019. Los informes
de noviembre y diciembre se enviardn una vez que la Direccidon General de
Programacioén, Presupuesto y Contabilidad concluya con el cierre del ejercicio 2019 y

remita dicha informacién a la UEC.
Conciliacion mensual del presupuesto modificado, comprometido y ejercido:

Conjuntamente con la DGPPC se readlizaron las conciliaciones del presupuesto
modificado, comprometido y ejercido correspondientes a diciembre de 2018 y 10 meses
de 2019 (enero a octubre), mismas que fueron debidamente validadas por la UEC. Una
vez que la DGPPC concluya con el cierre del ejercicio 2019, se procederd a realizar las

conciliaciones correspondientes a los meses de noviembre y diciembre de 2019.

Anteproyecto de Presupuesto para el ejercicio 2020; informes
Producto mensuales del ejercicio presupuestal y la conciliacion mensual del
presupuesto modificado, comprometido y ejercido.

Cantidad

1 anteproyecto, 12 informes y 12 conciliaciones
programada

Fecha compromiso | Mensual

Responsable Secretaria Técnica y Coordinacion Administrativa

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: STO8

Proceso: Coordinacidon Administrativa

Nombre de la actividad: Administracion de Recursos Materiales

Avance: Concluido
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En cumplimiento a la normatividad establecida en materia de recursos materiales y
servicios generales, se apoyo a las dreas operativas de la UEC con 860 requerimientos, de

entre otros conceptos:

- Suministro de papeleria

- Consumibles de computo

- Cerrgjeria

- Electricidad

- Mantenimiento correctivo y preventivo de equipo de fotocopiado

- Adquisicion de bienes y servicios

- Mobiliario y equipo de oficina

- Levantamiento y Control de Inventario de bienes muebles

- Mantenimiento de bienes muebles e inmuebles

- Servicio de engargolado de informes de la Cuenta PUblica y otros documentos

generados por la UEC.

Solicitudes de servicios de administracion de recursos materiales y

Producto . .
servicios.

Fecha compromiso | Mensual

Responsable Secretaria Técnica y Coordinacion Administrativa

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: STO9

Proceso: Coordinacion Administrativa

Nombre de la actividad: Administracion de Tecnologias de Ila Informacion vy

Comunicaciones.
Avance: Concluido

Realizar las tareas que se requieren para la actualizacion de los servidores instalados con

sistema operativo Windows Server 2008.
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Con la finalidad de mantener actualizados los registros de los sistemas y de la
infraestructura tecnoldgica para fortalecer los mismos y detectar dreas de oportunidad
durante el periodo que se informa, se dio prioridad a la actividad de diagndstico mediante
el cual se identificaron y relacionaron los siguientes aspectos de la Unidad de Evaluacion

y Conftrol:

Inventario del equipo de cémputo, en el cual se incluyen sus especificaciones

técnicas y capacidades;

e Asignacion de equipo de coémputo por unidad administrativa y usuario;

e Equipo de computo que ha concluido su vida Util (por falla u obsolescencia);

e Inventario de Servidores fisicos, en el cual se incluyen especificaciones técnicas y
capacidades;

e Inventario de Servidores virtuales;

e Estructura fisica y l6gica de los Servidores;

e Inventario fisico de dispositivos periféricos;

e Inventario fisico de refacciones y consumibles;

e Licenciamiento de software vigente,

e Inventario de sistemas desarrollados, tanto de manera interna como a través de un

fercero.

Derivado del diagndstico realizado, se dio inicio a la actualizacién de la documentacion
que presentd dreas de oportunidad respecto a los sistemas e infraestructura tecnoldgica
para que, durante el ejercicio 2020, se cuente con toda la documentacién para
implementar mejoras en la misma, incluyendo la actualizacion de los servidores instalados

con sistema operativo Windows Server 2008.

Desarrollar las tareas de configuracion de los servicios en el servidor web que hospeda la
pagina de recepcion de declaraciones patrimoniales y de intereses de los servidores
publicos de la ASF.

Se redlizd la carga y administracion de los usuarios y se generd la informacién para la

enfrega de nombres y contrasenas.
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Se dio soporte a los funcionarios de la unidad que fungieron como enlace con los
funcionarios declarantes de la ASF; en dicho soporte se realizaron los movimientos
solicitados para la correccidén de errores en declaraciones, cambios de datos y accesos

a usuarios.

Administrar la infraestructura informdtica y de telecomunicaciones, asi como dar
mantenimiento preventivo y correctivo a la misma. Realizar las acciones de mitigacion de
riesgos en la infraestructura informatica y de telecomunicaciones con el fin obtener niveles

de servicio que no deben ser menores al 98% de disponibilidad.

Tomando como referencia los indicadores del Tablero de Control Estratégico 2019, la
disponibilidad de los servicios de tecnologias de informacién y comunicaciones fue del
100%, superando el nivel satisfactorio para el cumplimiento del indicador; Unicamente se
presentd una interrupcion en un equipo de impresidon por falta de consumibles (situacion

ajena a la Unidad de Evaluaciéon y Control).

Se proporcionaron servicios de digitalizacion en disco compacto de diversos documentos,
como apoyo a las diferentes unidades administrativas que lo requirieron. Asimismo, de
manera permanente se otorgaron servicios de orientacion y asistencia técnica en el uso

del equipo de coémputo y de los sistemas informdticos.

Administrar, mantener y proporcionar el soporte técnico necesario para la operacion de
los sistemas de informacion, bases de datos y pdagina web necesarios para el

cumplimiento de las atribuciones de la Unidad de Evaluacién y Control:

a) Actuadlizar y administrar la pagina Web de la Unidad dentro del portal de la
camara.

b) Sistema de Control de Gestion.

Se llevd a cabo la administracién de los diversos sistemas de informacién de la Unidad de
Evaluacion y Control, asi como la atencién de diversas solicitudes de los usuarios respecto

a mejoras y/o correcciones a los sistemas que utilizan.

Informe de la infraestructura informdtica y de telecomunicaciones

Producto de la Unidad de Evaluacién y Control.
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Fecha compromiso | Diciembre de 2019

Responsable Secretaria Técnica y Coordinacion Administrativa

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: ST10

Proceso: Apoyo Técnico

Nombre de la actividad: Fungir como enlace con la Comisién de Vigilancia y la Auditoria

Superior de la Federacién para la atencién de solicitudes y elaboracion de proyectos.
Avance: Concluido

Se participd en las siguientes reuniones:

Acompanamiento a la Reunién de Junta Directiva de la CVASF

— Reunidén del 29 de enero de 2019, para discutir, evaluar y acordar la convocatoria

mediante la cual la UEC concursara las plazas vacantes de la Unidad,

— Reunidn del 6 de febrero de 2019, para informar sobre las observaciones recibidas
de la Presidencia de la Comisién de Vigilancia, con relacién a los proyectos

presentados para su revision ante el Pleno de la Comision.
Acompanamiento en las reuniones de Trabajo de los integrantes de la CVASF

— Para el andlisis, revision y aprobacién de la Convocatoria PUblica para la Seleccidon

de Mandos Medios y Superiores (29 de enero 2019);

— Para la instalacion de la Subcomision de Presupuesto y Cuenta Publica (13 de
febrero 2019);

— Para la instalacidon de la Subcomision de Andlisis Juridico de las Auditorias

Superiores Locales (14 de febrero 2019);

— Para la Tercera Entrega de Informes Individuales de la Cuenta Publica 2017 e
Informe General Ejecutivo por la Auditoria Superior de la Federacién (20 de febrero
2019);
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— Para la presentacion de la Conferencia sobre el Funcionamiento del Parlamento
para los miembros de la CVASF (21 de febrero 2019);

— Parala Instalacion de la Subcomision de Vinculacion con la Unidad de Evaluacion
y Control. (28 de febrero 2019);

— Para la Primera Entrega de Informes Individuales de la Cuenta PUblica 2018 (28 de
junio de 2019);

— Para la Segunda Entrega de Informes Individuales de la Cuenta Publica 2018 (31
de octubre de 2019);

— Para analizar y discutir el Proyecto de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2020 de

la Auditoria Superior de la Federacién (11 de septiembre de 2019);

— Para continuar con el andlisis y discusion del Proyecto de Presupuesto para el
Ejercicio Fiscal 2020 de la Auditoria Superior de la Federacion (18 de septiembre
de 2019);

— lera. Subcomision de Vinculacién con la Unidad de Evaluacion y Control para
presentar los Informes correspondientes a las Directrices de la Unidad de
Evaluaciéon y Control (UEC), Proyecto de Programa de Capacitacién de la UEC,
Proyecto de Acuerdo de la Comisidon de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federacion para la aprobacion de Convenios de Colaboracion en materia de
capacitacioén, investigacion y publicaciones, presentacion de las Publicaciones
de la Unidad de Evaluaciéon y Control y Optimizacion de espacios fisicos de la

Unidad de Evaluacion y Control (9 de octubre de 2019),

— 2da. Subcomision de Vinculacion con la Unidad de Evaluacion y Control, para
presentar la Propuesta del Sistema de Evaluacién del Desempeno de la Auditoria
Superior de la Federacion (Indicadores 2020) e informacion referente a los recursos

asignados al Programa de Capacitacion 2019 (10 de diciembre de 2019).
Acompanamiento en las reuniones ordinarias de la CVASF

— Tercera Reunién Ordinaria (7 de febrero 2019), reunidn con los responsables de la

Auditoria Superior de la Federacion, acerca del Codigo de Etica;
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— Cuarta Reunion Ordinaria (4 de abril de 2019), para aprobar el acuerdo

CUVASF/LXIV/0102019, relativo al proceso de las entrevistas para la designacion
del fitular de la Unidad de Evaluaciéon y Control de la Comisidon de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federaciéon y el acuerdo CUVASF7LXIV70112019, para
instruir la cancelacion de la reunion de trabajo con la Auditoria Superior de la
Federacion para entfregar el documento de conclusiones, observaciones vy
recomendaciones para la Auditoria Superior de la Federacién en el marco del
andlisis de los informes relativos a la fiscalizacion superior de la Cuenta PUblica de
2017;

Cuarta Reunidn Ordinaria (8 de abril de 2019), proceso de entrevistas de los

aspirantes a Titular de la UEC;

Cuarta Reunién Ordinaria (11 de abril de 2019), para designar al Titular de la Unidad
de Evaluacién y Control, discutir y en su caso, aprobar la integracién de la terna

de los candidatos para ocupar la Titularidad de la Unidad de Evaluacion y Control;

Cuarta Reunién Ordinaria (23 de mayo de 2019), para clausurar los frabajos de la
cuarta reunién ordinaria y comenzar los trabajos de la quinta (clausurada por falta

de quorum);

Quinta Reunién Ordinaria (25 de julio 2019), para aprobar el presupuesto 2020 de

la Unidad de Evaluacion y Control;

Séptima Reunion Ordinaria (25 de septiembre de 2019) para aprobar el Informe
sobre la Situacién Econdmica, las Finanzas Publicas y la Deuda Publica al Segundo
Trimestre de 2019,

Novena Reunién Ordinaria (5 de diciembre de 2019) para aprobar el Programa de

Trabajo para el ano 2020, de la Unidad de Evaluacion y Control.

Seguimiento al apoyo Técnico Especializado proporcionado a la

Producto

CVASF.
Cantidad 1 resumen de actividades
programada
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Fecha compromiso | Mensual

Responsable Secretaria Técnica y Coordinacion de Apoyo Técnico

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: ST11

Proceso: Apoyo Técnico

Nombre de la actividad: Coordinar la Capacitacion Especializada de la Unidad de

Evaluacion y Control.
Avance: Concluido

1. La Cdmara de Diputados de la LXIll Legislatura del Honorable Congreso de la Unidn
celebrod el 23 de marzo de 2018 un Convenio General de Colaboraciéon Internacional
con la Universidad de Salamanca (USAL), con el propdsito de establecer los
mecanismos de colaboracién para suscribir convenios especificos y programas de
desarrollo institucional sobre la base de técnicos y estudios académicos.

2. Principales datos del convenio para el Mdster:

e Cupo: 70 alumnos seleccionados por la Cdmara

e Periodo: 20 de noviembre de 2018 a 18 de abril de 2019

e Sesiones: martes, miércoles y jueves en dias hdbiles

e Horario: 3 horas por sesion en 2 turnos, matutino de 8:00 a 11:00 y vespertino de 17:00
a 20:00.

e USAL formuld el plan y programas de estudios, proporciond los profesores
especialistas vy fijé los requisitos académicos y administrativos para la matriculacion
y titulacién.

e Vigencia: 31 de diciembre de 2019

3. El monto del contfrato ascendié a $3,900,000, los cuales se pagaron en 3 exhibiciones,
un 50% a la firma del convenio, 25% en febrero de 2019 y el 25% restante a la conclusion
del Mdster, previa entrega de informes del Mdaster y de los comprobantes

correspondientes que emita la USAL.
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4. El 29 de junio de 2019 la USAL envi6 a la UEC la relacion de 40 alumnos dictaminados
favorablemente por la Comision Académica de la Universidad para preparar sus
Trabajos de Fin de Mdaster (TFM) y realizar su defensa ante dicho Comité, con el
proposito de titularse.

5. De los 40 alumnos del listado de aprobados por la Comision Académica del Mdaster:

e 24 han superado todos los créditos que componen el Plan de Estudios del Mdster,
por lo cual recibirdn por parte de la USAL su titulo académico.

e Delos lérestantes, 1 cuenta con el Vo. Bo. de su TFM y 15 estdn en ese proceso de
obtencion.

6. En relacién a estos Ultimos 16 alumnos, la Ultima fecha para la defensa de sus TFM serd
el 29 de enero de 2020, siempre y cuando obtengan el correspondiente visto bueno a

mads tardar el 23 de enero de 2020.

Producto Informe anual de capacitacién de personal

Cantidad

programada 1 informe anual de capacitacion de personal

Fecha compromiso | Enero-diciembre

Responsable Secretaria Técnica y Coordinacion de Apoyo Técnico

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: ST12

Proceso: Apoyo Técnico

Nombre de la actividad: Seguimiento de informacién en materia parlamentaria, de

fiscalizacion, auditoria, fransparencia y rendicion de cuentas.
Avance: Concluido

Al 20 de diciembre de 2019 se generaron los siguientes reportes:

Mes No. de Reportes
Enero 21
Febrero 18
Marzo 19
Abril 16
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Mayo 20

Junio 20

Julio 22

Agosto 22

Septiembre 19

Octubre 23

Noviembre 18

Diciembre 21

__Total 239

Producto Informe cotidiano (dias habiles)

Cantidad 239 reportes y 12 informes
programada

Fecha compromiso | Enero y diciembre

Responsable Secretaria Técnica y Coordinacion de Apoyo Técnico

Objetivo Estratégico: OE8 NUmero de Actividad: ST13

Proceso: Apoyo Técnico

Nombre de la actividad: Proponer la celebracion de Estudios, Convenios, Ediciones y

Publicaciones.
Avance: Concluido

La UEC informd a la subcomision de vinculacion con la UEC, en su primera reunion
celebrada el 9 de octubre de 2019, el proyecto de Acuerdo para celebrar convenios de
colaboracion con el Centro de Investigacion y Docencia Econdmicas, A.C. (CIDE), el

Instituto Politécnico Nacional (IPN), el Instituto Nacional de Administracién Publica (INAP)

Mediante el oficio OTUEC/1267/2019 del 10 de diciembre solicité autorizacidén de la

Comisidon de Vigilancia de la ASF para celebrar dichos convenios.

En virtud de que ala fecha de elaboracion del presente informe la Comision de Vigilancia
no habia sometido a consideracion de sus integrantes las propuestas de convenio de
colaboracion a que se refiere el pdarrafo anterior y de que la actividad ST17 denominada

“Proposicion de celebracion de Estudios, Convenios y Coediciones” fue autorizada por la
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Comision de Vigilancia en Programa de Trabajo 2020, se da por concluida la presente

actividad.

En cuanto a ediciones, la Cdmara de Diputados ordend a los Talleres Grdficos de la

Cdamara la impresion de 2 obras supervisadas por la UEC:

e Aportaciones para la Fiscalizacion del Poder Legislativo en el marco del Sistema
Nacional Anticorrupcion (1,000 ejemplares)
e Evaluacion de Desempeno de la Fiscalizacion Superior, Cuenta Publica 2016 (500

ejemplares)

En materia de colaboraciéon con otras instituciones, la UEC participd como testigo en los
Convenios que la Cdmara celebrd con la Secretaria de la Funcion Publica, con el
propdsito de generar intfercambio de tecnologias, capacitaciones e informacion, con el
fin de fortalecer las actividades y procedimientos de la Contraloria Interna, y con el
Sistema Nacional Anticorrupcion, para la promocién y seguimiento de la Politica Nacionall

Anticorrupcion y para proveer informacién a la Plataforma Digital Nacional.

Producto Estudios, Convenios, Ediciones y Publicaciones

. Diversos convenios generales especificos de colaboracion,
Cantidad 9 y P

programada ediciones y publicaciones.

Fecha compromiso | Enero-diciembre

Responsable Secretaria Técnica y Coordinacion de Apoyo Técnico
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Conclusiones

Del total de 84 actividades programadas por la Unidad de Evaluacion y Control (UEC) y
aprobadas por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion
(CVASF), plasmadas en el Programa de Trabajo 2019 de la UEC, al 31 de diciembre de 2019,

se concluyeron 76 actividades.

Las 8 actividades restantes fueron autorizadas por la CVASF en el Programa Anual de
Trabajo para el 2020 o no aplicaron en 2019 en virtud de que dependian de la peticion

expresa de la CVASF, misma que no se presentd a la UEC.

Las 76 actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento de ocho Objetivos
Estratégicos y a veinte procesos, todos ellos establecidos en el Plan Estratégico UEC 2018-
2021.

OBIETIVOS A(-IZ-'T')I;?I;ADDEES ACTIVIDADES
DIRECCION , PROCESOS CONCLUIDAS | NO APLICA
ESTRATEGICOS PROGRAMADAS
EN 2019
EN 2019

Direccién de Anélisis de la Fiscalizacion Superior 1 4 19 17 2
Direccién de Evaluacién del Desempefio y Apoyo 2 3 17 17 0
en las Funciones de Contraloria Social

Direccién de Control Interno y Evaluacion Técnica 2 5 25 20 5
Direccidn Juridica para la Evaluacion y Control 2 5 10 10 0
Secretaria Técnica 1 3 13 12 1
TOTAL 8 20 84 76 8
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Unidad de Evaluacién y Control
Comisidon de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion

CAMARA DE
DIPUTADOS

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior

Objetivo estratégico

Informe Anual de Gestiéon 2019

Unidad de Evaluacién y Control |

Avance al 31 de

OE1. Brindar de manera
oportuna y eficiente a la
Comisién de Vigilancia de la

Auditoria Superior de la
Federacion, las herramientas
técnicas para que evalie el

desempeio de la Auditoria
Superior de la Federacién en su
funcién fiscalizadora de la

Cuenta Piblica.

Productos adicionales al Programa de Trabajo 2019 realizadas por
la DAFS

comentarios a las modificaciones del PAAF.

Proceso Actividad diciembre de
2019
Anél'isis,del Progran!u A',‘”"',‘,’e Elaboracion y formulacion del Reporte de Andlisis del Programa Anual
Auditorias para I? Ffscullzumon de Auditorias para la Fiscalizacion de la Cuenta PUblica 2018 100%
de la Cuenta Piblica (PAAF)
Elaboracion y formulacion de Comentarios al Andlisis del Informe de 100%
Avance de Gestidn Financiera (IAGF) 2019 realizado por la ASF.
Elaboracidon del Marco de Elaboracion y Formulacion del documento “Elementos para el Andilisis
Referencia de la Fiscalizacion [del Proyecto de Presupuesto 2020 en Materia de Fiscalizacion, 100%
Superior Transparencia y Rendicién de Cuentas”.
Elaboracion y formulacion de los Cuadernos de Marco de Referencia 100%
para el Andlisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta PUblica 2018.
Disefio de la metodologia y cronograma de actividades para el andlisis
del Informe General Ejecutivo de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta 100%
PUblica (IGEFSCP) 2017.
Elaboracién y formulacién del Cuaderno de Datos Bdsicos del IGEFSCP 100%
2017.
Elaboracion y formulacion de los Cuadernos Sectoriales de Andlisis del 100%
Andlisis de los Informes IGEFSCP 2017
derivados de la fiscalizacién Elaboracion y formulacion del documento de Conclusiones y 100%
Superior Recomendaciones del Andlisis del IGEFSCP 2017.
Conclusiones del andlisis del IGEFSCP 2017 para la Comision de 100%
Presupuesto y Cuenta PUblica.
Elaboracién y formulaciéon de la Memoria de los trabajos de andlisis del 100%
IGEFSCP 2017.
Elaboracién y formulaciéon del Informe de Andlisis de Riesgos y 100%
Oportunidades de la Fiscalizacion.
Documento oportuno de datos bdsicos de los resultados del primer 100%
bloque de informes individuales de auditorias de la CP 2018.
L Cuadernos de andlisis sectorial del primer bloque de resultados de los
Angllsls de I?s r?s.uliados de los informes individuales de auditorias sobre la CP 2018. 100%
informesindividuales de —
Auditorias Documento oportuno de datos bdsicos de los resultados del segundo 100%
bloque de informes individuales de auditorias de la CP 2018.
Cuadernos de andilisis sectorial del segundo bloque de resultados de los 100%
informes individuales de auditorias sobre la CP 2018.
Elaboracién y formulacion del Andlisis del informe semestral de la
solventacion de las observaciones-acciones promovidas por la ASF y del 100%
reporte de las recuperaciones derivadas de la fiscalizaciéon superior de la
Cuenta PUblica.
Seguimiento del Resultado de la |Elaboracion y formulacion del Informe de andlisis de procedencia de las
Fiscalizacién Superior recomendaciones formuladas por la CVASF a la ASF en el marco del N/A
andlisis del IGEFSCP.
Elaboraciéon del Proyecto de acuerdo de solventacion de las
recomendaciones que emite la CVASF a la ASF en el Marco del Andlisis N/A
del IGEFSCP.
Formulacién de 112 separatas; Gestion del Sistema de Informacién de la
Fiscalizaciéon Superior (SIFS); cuatro documentos de andlisis y, 100%
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Informe Anual de Gestion 2019

Direccién de Evaluacion del Desempeiio y Apoyo en las Funciones de Contraloria Social

Objetivo estratégico

OE2. Apoyar a la Comisién de
Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacién en el
mejoramiento del desempeiio
de la funcién fiscalizadora de la
Auditoria Superior de la
Federacién, mediante la
elaboracion de criterios

Unidad de Evaluacién y Control |

Avance al 31 de

metodoldgicosy la
implementacién de indicadores

para la adecuada evaluacién
de su efecto o consecuencia.

OE3. Auxiliar a la Comision de
Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacién en las
tareas de Confraloria Social,
para integrar las opiniones,
solicitudes y denuncias a efecto
de que la sociedad civil
parlicipe en mejorar el
funcionamiento de la
fiscalizacion superior.

peticiones, solicitudes y denuncias de la Contraloria Social.

Proceso Actividad diciembre de
2019
Evaluacién del desempeno de la fiscalizacion superior con base en los
indicadores del proceso de planeacion de la Auditoria Superior de la 100%
Federacion.
Evaluaciéon del desempeno de la fiscalizacion superior con base en los
indicadores del proceso de ejecuciéon y seguimiento de la Auditoria 100%
Superior de la Federacion.
Evaluacién del desempeno de la fiscalizacion superior con base en los
indicadores que correspondan a las dreas de riesgo auditadas por la 100%
, . |Auditoria Superior de la Federacion.
Evaluacion de la Fiscalizacion — — — - —
Evaluacion del proceso de gestion administrativa de la Auditoria 100%
Superior de la Federacion.
Informe sobre la implementacién de indicadores relacionados con
denuncias penales interpuestas por la  Auditoria Superior de la 100%
Federacion.
Informe anual de la evaluacién del desempefio de la Auditoria Superior 100%
de la Federacién.
Revisién y actualizacién de indicadores para evaluar el desempeiio y el
efecto o consecuencia de la accién de fiscalizacion de la ASF para el 100%
ano 2020.
Andlisis del efecto o consecuencia de la accién fiscalizadora en relacion 100%
con las recomendaciones y recomendaciones al desempefio
Andlisis del efecto o consecuencia de la accién fiscalizadora en relacion 100%
con las solicitudes de aclaracion y pliegos de observaciones.
Evaluacién del efecto o Andlisis del efecto o consecuencia de la accién fiscalizadora en relacion 100%
consecuencia de la accién  |con |gs promociones de responsabilidad administrativa sancionatoria.
fiscalizadora Andlisis del efecto o consecuencia de la acciédn fiscalizadora en relacion 100%
a las recuperaciones operadas. °
Andlisis del efecto o consecuencia de las acciones emitidas a
participaciones federales y promociones de sancién por faltas 100%
administrativas.
Integrar el informe general de la evaluacién del efecto o consecuencia 100%
de la accién fiscalizadora.
Informar sobre el registro y seguimiento de las peticiones, solicitudes y
denuncias que la sociedad civil realiza a la Comisién de Vigilancia de la 100%
Auditoria Superior de la Federacion.
. ., Apoyar en la coordinacién de las acciones realizadas para atender las
Fu\gzéﬂ%:?o;\:ggﬁgr;gal o!oi.niones, soliciTu.des y Qenuncios q'ue reiolizg,n las personos y sociedad 100%
civil sobre el funcionamiento de la fiscalizacion realizada por la ASF.
Informar el apoyo que la Unidad de Evaluaciéon y Control otorga a la 100%
CVASF en su funcién de Contraloria Social.
Reportar la operacion del sistema para el registro y seguimiento de 100%
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Direccion de Control Interno y Evaluacién Técnica

Objetivo estratégico Proceso

Auditorias, Estudios y
Evaluaciones Técnicas

OE4. Mejorar el desempeiio
organizacional, funcional y
procedimental de la Auditoria
Superior de la Federacién,
mediante la practica de
auditorias, visitas, inspecciones,

Informe Anual de Gestidén 2019

Actividad

Por Acuerdo de la Comisién, practicar: “Auditoria a los Estados
Financieros, a la situacién presupuestal y al proceso de presupuestacion
de la Auditoria Superior de la Federacion para el Ejercicio 2018"

100%

Unidad de Evaluacién y Control |

Avance al 31 de
diciembre de
2019

Por Acuerdo de la Comisidn, practicar: “Auditoria a las Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios realizadas por la Auditoria Superior de la
Federacién al 31 de diciembre de 2018".

100%

Por Acuerdo de la Comisién, practicar: *Auditoria a la obra pUblica
realizada por la Auditoria Superior de la Federacién al 31 de diciembre
de 2018".

100%

Por Acuerdo de la Comisidn, realizar “Auditoria al Desempefio del
Comité de Integridad de la Auditoria Superior de la Federacion™.

100%

Por Acuerdo de la Comisién, realizar “Auditoria de Desempefo al
cumplimiento de las obligaciones de la Auditoria Superior de la
Federacién en el marco del Sistema Nacional Anticorrupcion”.

100%

Por Acuerdo de la Comisién, practicar: “Evaluaciones Técnicas a la
muestra seleccionada de las auditorias realizadas en las Cuentas
PUblicas 2012-2016".

100%

Por Acuerdo de la Comisién, practicar "Estudio orgdnico-funcional de la
Auditoria Superior de la Federacién, en el marco de sus atribuciones y su
nuevo enfoque de fiscalizacion superior.”

100%

Por Acuerdo de la Comisidn, practicar revision especial de seguimiento
de las recomendaciones y acciones derivadas de los programas de
auditorias y evaluaciones técnicas realizadas por la Unidad de
Evaluacién y Control.

100%

estudios y evaluaciones técnicas,
a fin de promover y verificar la
adopcién de normas, politicas,
eshructuras y lineamientos, para
que su operacién resulte
apegada a los principios
constitucionales de economia,
eficiencia, eficacia,
transparencia y honradez

Opiniones Técnicas

Por Acuerdo de la Comisidn, elaborar y formular los Informes mensuales
de avance de la obra hasta su finiquito, del Edificio Sede de la Auditoria
Superior de la Federacion, durante el gjercicio 2019.

100%

Elaborar la Opiniédn técnica del proyecto de Presupuesto Anual de la
Auditoria Superior de la Federacion remitido por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

100%

Llevar a cabo la Opinidn técnica de la Cuenta Comprobada mensual
de la Auditoria Superior de la Federaciéon remitida por la Comisién de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

100%

Llevar a cabo la Opinién técnica de la Plantilla mensual de la Auditoria
Superior de la Federacién remitida por la Comisidn de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion.

100%

Elaborar la Opinidn técnica del Ejercicio Presupuest al, inmediato
anterior, de la Auditoria Superior de la Federacion remitido por la
Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

100%

Elaborar la Opinidn técnica respecto a otros requerimientos que se le
realicen al drea.

100%

Realizar la Opinién técnica del Programa Anual de Actividades de la
Auditoria Superior de la Federacion remitido por la Comisién de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

100%

Realizar la Opinién técnica del Informe Anual de Actividades de la
Auditoria Superior de la Federacion remitido por la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

N/A

Realizar la Opinidn técnica del Plan Estratégico de la Auditoria Superior
de la Federacion remitido por la Comision de Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacion.

N/A
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Direccion de Control Interno y Evaluacién Técnica

Objetivo estratégico Proceso

Declaraciones Pafrimoniales, de
Intereses y Constancias de
Presentacién de Declaraciones
Fiscales de los Servidores

OES5. Promover que los servidores P
Publicos.

pUblicos de la ASF se
conduzcan, en el desempeiio
de sus funciones, dentro del
marco de legalidad
establecido, mediante los
procedimientos adminisirativos

Informe Anual de Gestién 2019

Actividad

Llevar a cabo la recepcion, revisidon y resguardo de las declaraciones
patrimoniales, de intereses y de las constancias de presentacién de las
declaraciones fiscales.

2019

100%

Unidad de Evaluacién y Control |

Avance al 31 de
diciembre de

Elaboracion y formulacion del andilisis y evolucion de las declaraciones
patrimoniales, de intereses y de las constancias de presentacién de las
declaraciones fiscales.

100%

Inscribir y mantener actualizada en el sistema de evoluciéon patrimonial,
de declaracién de intereses y constancia de presentacion de
declaracion fiscal, dentro de la plataforma digital nacional, la
informacién correspondiente a los servidores pUblicos de la Audit oria
Superior de la Federacién, verificando la situacion o posible
actualizacién de algun conflicto de intereses.

N/A

de investigacién y el
procesamiento de las
declaraciones pafrimoniales, de
intereses y constancia de
presentacion de declaracion
fiscal.

Procedimientos Adminisirafivos
de Investigacién

Llevar a cabo la tramitacién y determinacién respectiva en los
procedimientos de investigacion, asi como la clasificacion de conductas
gravesy no graves y la elaboraciéon del informe de presunta
responsabilidad administrativa para turnarla a la Unidad de
Substanciacién de la propia UEC o al Tribunal Federal de Justicia
Administrativa.

N/A

Llevar a cabo la sustanciacién y resolucion de las inconformidades

N/A

Asesorias y Servicios

Participar y brindar asesoria en sesiones del Comité de Adquisiciones y
Obra PUblica.

100%

Participar y brindar asesoria en los actos de los procedimientos de
contratacion.

100%

Asistir a los actos de entrega recepcion de servidores publicos de la ASF

100%
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CAMARA DE
DIPUTADOS

KIV LEGISLATURA
— —

Direccion Juridica para la Evaluacion y Control

Objetivo estratégico Proceso

Informe Anual de Gestion 2019

Actividad

Avance al 31 de

OEé. Brindar cerfidumbre juridica

a la Comision de Vigilancia de
la Auditoria Superior de la

Federacion y a la Unidad de

Evaluacion y Control, en el
ejercicio de sus afribuciones,
mediante la eficiente y oportuna

asistencia legal.

diciembre 2019
Elaboracién y formulacion de opiniones o andlisis juridicos. 100%
Llevar a cabo la revision de publicaciones oficiales.
100%
Andlisis Juridico — —— - —
Llevar a cabo la revisién de las obligaciones en materia de fiscalizacion
superior, rendicion de cuentas y transparencia. 100%
Llevar a cabo Compilacion Normativa. 100%
Llevar a cabo la defensa o, en su caso, la tframitacién de los Juicios de
Nulidad, Juicios de Amparo, Denuncias y Querellas. 100%
Procesos Legales

Sustanciar el Procedimiento de Responsabilidades Administrativas y
dar seguimiento a las de naturaleza penal. 100%
Dar seguimiento a iniciativas presentadas por los integrantes de
la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion. 100%
Atendery dar respuesta a las Solicitudes de Transparencia a la Unidad

Seguimiento de Evaluacion y Contral. 100%
Dar seguimiento a sanciones, denuncias de hechos y multas de la
Auditoria Superior de la Federacion. 100%
Investigacion Juridica 100%
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Secretaria Técnica

Objetivo estratégico

OE8. Coordinar y evaluar el
cumplimiento de metasy
objefivos de la Unidad de

Evaluacién y Control, asi mismo
desempenarse como enlace
permanente con la Secretaria

Técnica de la CVASF, con el

objeto de dar seguimiento al
apoyo técnico especializado
para la realizacién de frabajos
de andlisis que sean turnados a
la UEC y para mantener
comunicacién constante con el
drea de enlace de la ASF.

Unidad de Evaluacién y Control
Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion
Informe Anual de Gestién 2019

Unidad de Evaluacién y Control |

Avance al 31 de

Proceso Actividad diciembre de
2019
Integrar el Programa Anual de Trabajo de la Unidad de Evaluacion y
100%
Control
Integrar el Informe Semestral y Anual de Gestién de la Unidad de
. 100%
Evaluacién y Control
B ; Administracién del Sistema de Evaluacion del Desemperfio de la 100%
Planeacién Esratégica Unidad de Evaluacién y Control °
Elaborar e integrar las Politicas, Manuales, Procedimient os, N/A
Metodologias y Planes de la Unidad de Evaluacién y Control
Administrar el Sistema de Control de Gestion de la Unidad 100%
Administracién de Recursos Humanos 100%
Administracién de Recursos Financieros y Presupuest ales 100%
Coordinacién adminisirafiva
Administracién de Recursos Materiales 100%
Administracién de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones 100%
Fungir como enlace con la Comisién de Vigilancia y la Auditoria
Superior de la Federacion para la atencidn de solicitudes y elaboracion 100%
de proyectos
Coordinar la Capacitacién Especializada de la Unidad de Evaluacion y 100%
o
Apoyo técnico Control
Seguimiento de informacién en materia parlamentaria, de fiscalizacion, 100%
auditoria, fransparencia y rendicién de cuentas °
Elaborar y formular Estudios, Convenios, Edicionesy Publicaciones 100%
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